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Helyi Esélyegyenléségi Program (HEP)

Bevezetés

Osszhangban az Egyenlé Banasmodrol és az Esélyegyenléség Eldmozditasarol szold 2003. évi
CXXV. torvény, a helyt esélyegyenldségi programok elkészitésének szabalyairdl ¢és az
esélyegyenldségi mentorokrdl sz616 2021.06.30-an modositott 321/2011. (XII. 27.) Korm. rendelet
alapjan megjelent Beliigyminisztérium ,,Modszertani utmutatd a helyi esélyegyenldségi programok
elkészitésének szempontjaihoz és a program feliilvizsgalatahoz” c. dokumentum szerint atdolgozva,
Karacsond Kozségi Onkormanyzat Esélyegyenléségi Programban rdgziti az esélyegyenléség
érdekében sziikséges feladatokat.

Az Onkormanyzat vallalja, hogy az elkésziilt és elfogadott Esélyegyenldségi Programmal
Osszehangolja a telepiilés mas dokumentumait!,, valamint az énkorményzat fenntartasdban 1évé
intézmények miikodtetését. Vallalja, hogy az Esélyegyenldségi Program elkészitése utdn bevonja
partneri  kapcsolatrendszerét, kiilonds tekintettel a koznevelés allami és nem allami
intézményfenntartdira. Jelen helyzetelemzés az Esélyegyenléségi Program megalapozasat szolgalja.

A telepiilés bemutatasa

Karacsond telepiilés a Matraaljan, Gyongyostél 10 km-re délkeletre fekszik. Az M3-as autdpalya
atadasra keriilt 0j szakasza a hataraban halad el, mely jelentdsen javitja a telepiilés kozlekedés
foldrajzi helyzetét. 1870 6ta van vasutallomasa a Budapest-Miskolc fovonalon. A 3000 {6 feletti
lakosagszamu helység a Matra és az Alfold talalkozasanal fekszik.

Felszinét tekintve az egyik legvaltozatosabb kozség a megyében. Eszaki része a Matra déli lejtojére
épiilt, mig déli része mar az Alfoldon fekszik. Foldje ennek megfelelden csodalatos értékeket rejt.
Eszaki részén, a tiizhanyok lava talajan tiizes, kivalo bor terem, a déli, alfoldi része pedig a gabona
¢s mez6gazdasagi termények szamara nyujt optimalis feltételeket. A falu alatt szénréteg (lignit) teriil
el. Itt ered a Biige patak. A kozség lakossagat négy artézi kut latja el tisztitott, jo minéségii ivovizzel.
Eghajlata mérsékelten meleg-szaraz, a csapadék évi atlaga 600-700 mm, az évi kozéphémérséklet 9,
5-10°C, mig a napsiitéses ordk szama évente 1900-1950 kozott van. A taj, hegységeldtéri dombsag.
Legnagyobb tengerszint feletti magassaga 180 méter (Tarogyius és az "Adacsi hegy"). Természetes
novényzete cseres, valamint lagyszar fajokbol all. A csenkeszek és a parajfélék mar az alfoldi hatast
jelzik. Allatai kisvadak: mezei nyul, facan, 6z és a kiilonbz6 madarfajok. Otven éve még tizok is élt
az Olga major tajan. Erdéteriilete 6-7 %, talaja agyagos 16szon képzédott barna erddtalaj. A fold alatt
szénmez$ és gyogyviz rejtézik. Uthalézata kivalo. Megkozelithetd a teriiletén athaladé M3-as
autopalyarol, a 3-as féuton, a Matra - Gyongyos - Tiszato 6sszekotd iton, illetve a Budapest-Miskolci
vasutvonalon.

Torténete:

A telepiilésen 6sidok 6ta van emberi élet, ezt bizonyitjak a Puky tonal fellelt régészeti leletek. Az elso
hiteles oklevél 1323-bol emliti KARACHUND néven. Az Aba nemzetség szallasbirtoka volt, majd

1 Koltségvetési koncepcid, Gazdasagi program, Szolgaltatastervezési koncepcio, Telepllésfejlesztési stratégia,
Teleplilésrendezési terv, Teleplilésszerkezeti terv, Teleplilésfejlesztési koncepcid
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leszarmazottjaik, a Csobankak birtokoltak, 1325-ben a Kompolti csaladnak adomanyoztak. 1421-ben
kiralyi birtokrész volt, melyet a Kompolt csalad kapott meg Isaszegért cserébe. 1522-ben 6rokdsodési
szerzOdés értelmében az Orszag csaladé lett. A torok adokonyvek szerint 1549-ben 19 lakott és 3
néptelen haz allt itt; 5 adokoteles, 4 elszegényedett és 6 elpusztult jobbagytelket irtak 6ssze. 1589-ben
az egri var fenntartasara szolgaltattak be a fpapi tizedet. Az 1770-es évek koriil kisszama magyar
lakta a telepiilést. A kuruc haboru utan 5 szlovak csaladot telepitettek a faluba. 1741-ben tobb
foldbirtokosa is volt: tobbek kozott Haller Samuel, grof Esterhdzy, grof Draskovics csaladok, majd
oket kovették az Orczy, Gonczi, Puky csaladok. Az 1848-49-es szabadsagharc idején Kossuth
seregében 9 karacsondi jobbagy harcolt. 1871-t61 a falu nagykozségi rangra emelkedett; a XX. szazad
elsé felében is nagykozségként szerepel a gyongydsi jaras teriiletén. 1950-t61 6nalld tanaccsal bird
kozség, majd 1984-t61 Gyongyds varoskornyéki kozsége.

Demografiai jellemzok:

Alland6 népesség

1. szam tablazat - Lakonépesség szama az év végén
Ev (TSFgOl) Valtozas
2018 2774 bazis év
2019 2800 100,94%
2020 2761 98,61%
2021 2751 99,64%
2022 2794 101,56%
2023 2 800 100,21%
Forras: TelR, KSH-TSTAR
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Az 1. szamu téblazat egyértelmiien mutatja, hogy Karacsond telepiilés lakonépessége (lakohellyel és
tartozkodasi hellyel rendelkez6k szama) viszonylag allando. A vizsgalt idészakban 2021. évben volt
a legalacsonyabb a lakossdg szama, majd a kedvezd otthonteremtési tamogatési feltételeknek

koszonhetden a lakonépesség szama jra emelkedett.

2. szamu tablazat - Allandé népesség osszetétele nemek és korcsoportok szerint (2021)

Az allandé népességbol
,, a megfelel6
Fo .
Korcsoport korcsoportia nok és
P férfiak aranya (%)
, . Osszesen | Férfiak N6k
Férfiak | N6k | 15003) | (Ts005) | (Ts007)
Allandé népesség szama (férfiak TS 004, nék TS 006) 1415 | 1531 2946 48,03% 51,97%
0-2 évesek (Osszes szama TS 008, aranya TS 009) 99 3,36%
0-14 éves (férfiak TS 910, aranya TS 011; nék TS 012, 232 997 459 7.88% 7.71%
ardnya TS 013)
15-17 éves (férfiak TS’014, aranya TS 015; n6k TS 016, 50 40 90 1.70% 1.36%
aranya TS 017)
18-59 éves (férfiak TS’018, aranya TS 019; nék TS 020, 850 833 1683 28.85% 28.28%
aranya TS 021)
60-64 éves (férfiak TS’022, aranya TS 023; nék TS 024, 80 103 183 2.72% 3,50%
aranya TS 025)
65 év feletti (férfiak TS, 026, aranya TS 027; ndk TS 028, 203 328 531 6,89% 11,13%
aranya TS 029)

Forras: TeIR, KSH-TSTAR
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A 2. sz. tablazat, illetve a kordiagramok a 2021. évi allando népesség (bejelentett allando népesség)
adatait tartalmazza, korosztalyos és nemenkénti bontdsban. A tdblazatbdl ¢és a kordiagramokbol
megallapithatd, hogy mig a 60-64 éves korosztaly tekintetében nincs, ugy a 65 év feletti korosztaly
esetében jelentds aranykiilonbség tapasztalhato a férfi és a n6i lakossag 1étszama kozott. A telepiilés
alland6 népesség szamabol kitlinik, hogy Karacsond telepiilésen a ndi lakosok szama magasabb a
ferfi lakosokénal. Az adatok azt mutatjdk, hogy leginkabb a 60 év feletti korosztaly az, ahol a ndk
aranya jelentdsen megemelkedik.

Oregedési index

Az dregedési index azt jelzi, hogy az alland6 lakosok koziil 100 f6 14 év alatti gyermekre hany 6
65 év feletti lakos jut.

3. szamu tablizat - Oregedési index

65 év feletti alland6 lakosok 0-14 éves koru allandé - L ..
Ev szama (f6) lakosok szama (f6) Oreged(;zl LECER

(TS 026 és TS 028 osszesen) (TS 010 és TS 012 osszesen) (TS 030)
2018 521 432 120,60%
2019 541 427 126,70%
2020 531 435 122,07%
2021 531 459 115,69%
2022 537 453 118,54%
2023 542 467 116,06%

Forras: TelR, KSH-TSTAR
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A 3. szamu tablazat mutatja, hogy telepiilés oregedési indexe Karacsond telepiilés eloregedése
csokkent, de tovabbra is magas. Ez arra enged kovetkeztetni, hogy hogy a népesség szerkezete még
mindig eloregedd. Az esélyegyenléség szempontjabdl azt a kovetkeztetést vonhatjuk le, hogy
Karacsond telepiilésen az iddsek fokozott ellatasara, segitésére lesz sziikkség a jovoben.



Allandé népesség

4. szamu tablazat - Belfoldi vandorlasok
) Alland6 oda-, és elvandorlisok kiilonbségének 1000 allandé
Ev lakosra vetitett szama (f6)
(TS 031)

2018 -13,23
2019 11,12
2020 -1,80
2021 6,89
2022 -0,36
2023 6,44

Forras: TelIR, KSH-TSTAR

Allandé oda-, és elvandorlasok kiilonbségének 1000 allandé lakosra
vetitett szama (f6)
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A belfoldi vandorlasi mutato szerint a telepiilés a 2018-as zuhandsa utdn 2019. évtdl ismét nétt a
telepiilésiinkre kolt6zok szama. A mutatok szerint 2023. évben tobben koltoztek a telepiilésre, mint
amennyien elkoltoztek. Ebb6l arra lehet kovetkeztetni, hogy telepiilésiink vonzerdje ndvekedd

tendenciat mutat.

Természetes szaporodas

5. szamu tablazat - Természetes szaporodas
Ev Az élve sziiletések és halalozasok kiilonbozetének 1000 lakosra vetitett szima (f6)
(TS 032)
2018 -5,72
2019 -5,38
2020 -10,07
2021 -10,16
2022 -5,41
2023 -3,93

Forras: TeIlR, KSH-TSTAR



Természetes szaporodas, fogyas (ezrelék)

Az élve sziiletések és halalozasok kiilonb6zetének 1000 lakosra vetitett
szama (f6)
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Az 5. szam tablazat értékei azt mutatjak, hogy a haldlozasok szama meghaladja a sziiletések szamat.
Ez arra enged kovetkeztetni, hogy a természetes szaporodas egyre inkdbb negativ iranyba halad,
csOkken a gyermekkortak szama és arany. Az aktiv korosztaly 1étszdma csdkken, mikdzben né a 60
¢év feletti korosztaly 1étszdma nd.

Ertékeink, kiildetésiink

A tarsadalmi esélyegyenl6tlenségek megsziintetése az Europai Unid és hazank torvényi eldirdasainak
betartasa mellett Karacsond szamadra is alapvet6 jelentdségii.

Az esélyegyenldség minden allampolgar szadmara fontos érték. Az esélyegyenldség érvényesitése nem
pusztan kovetelmény, hanem az 6nkormanyzatoknak is hossza tavi érdeke, hiszen azt a célt szolgalja,
hogy mindenkinek esélye legyen a munkavallalasra, a Karrierre, a jo mindségii szolgaltatasokra —
fliggetleniil attol, hogy nd vagy férfi, egészséges vagy fogyatékossaggal €1, milyen a szarmazasa vagy
az anyagi helyzete.

Célok

A Helyi Esélyegyenloségi Program atfogo célja

Cél, hogy Karacsond olyan telepiilés legyen, ahol érvényesiil az elsédleges alapelv, mely szerint
minden embert egyenldnek kell tekinteni. Kozvetlen vagy kozvetett diszkriminacié vagy hatranyos
megkiilonboztetés Karacsond kdzségben senkit ne érjen sem faj, szin, nem, nyelv, vallas, politikai
vagy mas vélemény, nemzeti vagy tarsadalmi szdrmazas, vagyoni, sziiletési vagy egyéb helyzet
szerint.

Karacsond Kozségi Onkorményzat az Esélyegyenldségi Program elfogadasaval érvényesiteni
kivanja:

- az egyenldé banasmod, és az esélyegyenléség biztositasanak kovetelményét,

- a kozszolgaltatasokhoz torténd egyenld hozzaférés elvét,

- a diszkriminacidémentességet,

- szegregaciomentességet,




- a foglalkoztatas, a szocialis biztonsag, az egészségiigy, az oktatas ¢és a lakhatés tertiletén a
helyzetelemzés soran feltart problémdk komplex kezelése érdekében sziikséges
intézkedéseket. A kdznevelési intézményeket — az dvoda kivételével — érintd intézkedések
érdekében egylittmikodik az intézményfenntartdé kozpont teriileti  szerveivel
(tankertilettel).

A telepiilésen €16 hatranyos helyzetii csoportok helyzetének feltérképezése és a feltart problémak
komplex kezelésre szolgald (mas telepiilési programokkal Osszehangolt) intézkedési terv
megalkotasa, a helyben érintett szereplok bevonasaval, sziikség szerint a telepiilések kozotti
egylittmitkddések kialakitasaval.

A helyi esélyegyenldségi programnak kiemelt figyelmet kell forditania:

a) az egyenlé banasmod kovetelményének érvényesitésére a helyi Onkormanyzat
dontéshozataldban, illetve az altala fenntartott vagy tdmogatott intézményekben, és az
Oonkormanyzat altal ellendrzott szolgaltatasok korében;

b) anevelés, oktatas teriiletén a jogellenes elkiilonités megel6zésére;

C) a kozszolgaltatasokhoz, valamint az egészségligyi szolgaltatasokhoz valo egyenld esélyli
hozzaférés biztositasara;

d) munkaerd-piaci szegregacid visszaszoritasara, a hatranyos helyzetiek munkaerd-piaci
hatranyainak csokkentésére, foglalkoztatasi esélyeik javitasara;

e) alakohelyi szegregacio felszamolasara;

f)  a hatranyos helyzetli csoportok tagjai részvételének elésegitésére a dontéshozatalban, a
kozligyek iranyitasaban.

A HEP helyzetelemz0 részének célja
Elsédleges célunk szdmba venni a 321/2011. (XII. 27.) Korm. rendelet 1. § (2) bekezdésében
nevesitett, esélyegyenldségi szempontbol fokuszban 1évo célcsoportokba tartozok szamat €s aranyat,

valamint helyzetét a telepiilésen.

E mellett célunk a célcsoportba tartozokra vonatkozoan attekinteni a szolgéltatdsokhoz torténd
hozzaférésiik alakulasat, valamint feltarni az ezeken a teriileteken jelentkezd problémakat.

Tovébbi célunk meghatdrozni az e csoportok esélyegyenldségét eldsegitd feladatokat, és azokat a
teriileteket, melyek fejlesztésre szorulnak az egyenlé banasmod érdekében.

A célok megvaldsitasanak Iépéseit, azok forrasigényét €s végrehajtasuk tervezett iitemezését az HEP
IT tartalmazza.

A HEP IT célja
Célunk a helyzetelemzésre épitve olyan beavatkozdsok részletes tervezése, amelyek konkrét
elmozdulasokat eredményeznek az esélyegyenldségi célcsoportokhoz tartozok helyzetének javitasa

szempontjabol.

Tovébbi célunk meghatarozni a beavatkozasokhoz kapcsolodd kommunikaciot.

Szintén célként hatdrozzuk meg annak az egyiittmiikddési rendszernek a felallitasat, amely a
programalkotéas és végrehajtds soran biztositja majd a megvalodsitas, nyomon kdvetés, ellendrzés-
értékelés, kiigazitas tdmogato strukturalis rendszerét, vagyis a HEP Férumot és a hozza kapcsolodo
tematikus munkacsoportokat.



A HEP jelentdsége

A HEP-ek nem csupan a felzark6zasi stratégia telepiilésszintli megvaldsitasanak alapegységei, hanem
fontos szerepet toltenek be a kormanyzati konzultacids rendszerben azzal, hogy megteremtik a
lehetdséget a kormdanyzati célok tarsadalmasitdsdra, a fejlesztési elképzelésekhez torténd
csatlakozasra €s forditott irdnyban az alulrol felfelé torténd informacidaramlasban is lehetdséget
biztositanak a telepiilésszinti elorehaladds nyomon kovetésére ¢és fejlesztési igények
megfogalmazasara a felzarkozasi, esélyteremtési feladatokhoz kapcsolodoan

A Helyi Esélyegyenloségi Program Helyzetelemzése (HEP HE)

1. Jogszabalyi hattér bemutatas

1.1. A program készitését eloiro jogszabalyi kornyezet rovid bemutatasa

Az Alaptorvény 4. modositasaval bekertilt a XV. cikk (4) pontjaként, hogy ,,Magyarorszag
az
esélyegyenlOség és a tarsadalmi felzark6zas megvaldsulasat kiilon intézkedésekkel segiti.”
A helyi esélyegyenldségi program elkészitését az egyenld banasmodrol és az esélyegyenldség
elémozditasarol szold 2003. évi CXXV. térvény (tovabbiakban: Ebktv.) eldirdsai alapjan
végeztik. A program elkészitésére vonatkozd részletszabalyokat a torvény végrehajtasi
rendeletei,
= a Beliigyminisztérium honlapjan megjelent , MODSZERTANI UTMUTATO a helyi
es¢lyegyenldségi programok elkészitésének szempontjathoz ¢és a program
feliilvizsgalatahoz” alapjan alkalmaztuk, kiilonds figyelmet forditva a
= a Magyarorszag helyi Onkormanyzatairél szolo 2011. évi CLXXXIX. torvény
(tovabbiakban: Métv.)
= a szocidlis igazgatasrol és szocidlis ellatdsokrol szolo 1993. évi III. torvény
(tovabbiakban: Szt.)
= a foglalkoztatas eldsegitésérdl és a munkanélkiiliek ellatasardl szolo 1991. évi IV.
torvény (tovabbiakban: Flt.)
= anemzetiségek jogairdl sz616 2011. évi CLXXIX. térvény (tovabbiakban: nemzetiségi
torvény)
= azegészsegligyrdl szolo 1997. évi CLIV. torvény (tovabbiakban: Eiitv.)
= a gyermekek védelmérdl és a gyamiigyi igazgatasrol szolo 1997. évi XXXI. torvény
(tovabbiakban: Gyvt.)
= anemzeti koznevelésrdl szolo 2011. évi CXC. térvény (tovabbiakban: Nkntv.)
eldirdsaira.

2. Stratégiai kornyezet bemutatasa

A felzarkozas politika alapdokumentumaként Magyarorszag Kormanya 2011-ben fogadta el a
Nemzeti Tarsadalmi Felzarkozasi Stratégiat [1430/2011. (XI1. 13.) Korm. hat.], majd 2014-ben annak
frissitéseként a Magyar Nemzeti Tarsadalmi Felzarkozasi Stratégia 11-t [1603/2014. (XI. 4.) Korm.

hat.] 2021-ben elkésziilt a Magyar Nemzeti Tarsadalmi Felzarkozasi Stratégia 2030 (MNTES 2030),
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amely a kovetkezd 10 évre alapozza meg a felzarkozas-politika f6 iranyait.

Uj Roma Stratégia (2019-2030)

Nemzeti Ifjusagi Stratégia (2009-2024)

»Legyen jobb a gyermekeknek” Nemzeti Stratégia (2007-2032)

Nok és Férfiak Tarsadalmi Egyenloségét Elésegitéo Nemzeti Stratégia (2010-2021)

»A nok szerepének erdsitése a csaladban és a tarsadalomban” (2021-2030) Idésiigyi
Nemzeti Stratégia (2010-2022), (2023-2024)

Orszagos Fogyatékossagiigyi Program (2015-2025)

A HEP-ekben leképezddik a felzarkozasi stratégia szemlélete, igy azok a felzark6zas politika helyi
szintl részeként és a végrehajtas eszkozeiként mikddnek.

A helyi felzarkozas politika tervezési alapjaként épit a HEP-ckre a Pénziigyminisztérium
Osszefogasaban késziilt Nemzeti Fejlesztés 2030, Orszagos Fejlesztési és Tertiletfejlesztési
Koncepcio is.

Az Ebktv. 31. § (2) bekezdése értelmében a programalkotds sordn gondoskodni kell a HEP és a
telepiilési onkormanyzat altal készitendd egyéb fejlesztési tervek, koncepciok, tovabba a kdznevelési
esé¢lyegyenlOségi terv, illetve a szakképzési esélyegyenldségi terv €és az integralt telepiiléstejlesztési
stratégia antiszegregacios célkitlizéseinek dsszhangjarol.

4

2.1. Kapcsolodas helyi stratégiai és telepiilési onkormanyzati dokumentumokkal,
koncepciokkal, programokkal

Az oOnkormanyzat legfobb célja a telepiilési szintli feladatellatds szakszer(i ellatdsa érdekében
Osszehangolni az egyiittmiikodést mas szervekkel. Cél tovabba a fejlddés az Onkormanyzati
szolgaltatasok teriiletén, fejlesztési projektek és palyazatok lehetdségeinek kihasznalasaval. Az
onkorményzat koltségvetése €s a telepiilés tarsulasi szerzddései a célok ismeretében késziilnek.

Karacsond Kdzségi Onkorményzat a Helyi Esélyegyenldségi Programjanak készitése sorén az aldbbi
stratégiak, fejlesztési tervek, koncepciok keriiltek attekintésre, biztositva az Onkormdanyzati
dokumentumok 6sszhangjanak megteremtését:

- Kistérségi Kozoktatasi Esélyegyenldségi Helyzetelemzés és Terv — Gyongyds Korzete
Kistérség Tobbeélu Tarsulasa;

- Karacsond Kozségi Onkormanyzat Gazdasagi Programja.

- Karacsond Kozségi Onkormanyzat Kdzoktatasi Esélyegyenléségi Intézkedési Terve

- Karacsond Kozségi Szocialis szolgéltatastervezési koncepcid

2.2. A helyi esélyegyenldségi program térségi, tarsulasi kapcsolodasainak bemutatisa

A Karacsondi munkavallalok foként Gyongyoson dolgoznak, a telepiilésnek aktiv kapcsolata van
Gyongydssel. A gyongydsi kistérség besorolasa szerint a "fejlodo" térségek, kozé tartozik, de
kistérségen beliil is mutatkoznak fejlettségbeli kiilonbségek, melyek a mind a gazdasagi, mind a
tarsadalmi téren megmutatkoznak.

Karacsond Kozségi Onkorményzat szocidlis és gyermekjoléti alapszolgaltatisainak tobbségét

tarsulds forméajaban latja el.
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A Gyongyos Korzete Kistérség Tobbeélu Tarsulasa latja el tobbek kozott a hajléktalanok atmeneti
otthonéval, a csaldadok atmeneti otthondval kapcsolatos feladatokat.

Az Abasari Szocidlis és Gyermekjoléti Intézményfenntarté Tarsulds ellatja a a csaladsegitd és
gyermekjoléti szolgalat feladatait, aszocialis étkezés €s a hazi segitségnyujtas feladatait is, valamint
az Idések Nappali Ellatasanak feladatait.

A tarsulasok koziil az utébbi rendelkezik térségi esélyegyenldségi programmal. Az dnkormanyzatok
szdmara a tarsulasok létrehozasa, fenntartasa azért célszerli, mert a tarsulasok a kiegészité allami
tamogatasok igénybevételére jogosulttd valnak, mely a tarsuldsok részére a kozdsen fenntartott
intézmények koltségtakarékosabb mitkodtetését eredményezik.

2.3. A telepiilési onkormanyzat rendelkezésére allo, az esélyegyenléség szempontjabol
relevans adatok, kutatasok attekintése, adathianyok kimutatasa

A helyi Esélyegyenl6ségi Program elkészitését a Kozponti Statisztikai Hivatal, a V4TI Nonprofit Kft.
(telies nevén VATI Magyar Regionalis Fejlesztési és Urbanisztikai Nonprofit Kft.), TEIR — Az
Orszagos Teriiletfejlesztési és Terliletrendezési Informécios Rendszer, Nemzeti Munkatigyi Hivatal,
TAKISZ, a helyi Onkormanyzat adatbazisa, valamint helyi adatgytijtés szolgalta.

3. A mélyszegénységben €l6k és a romak helyzete, esélyegyenlésége

A romdk helyzetének vizsgalatakor Ohatatlanul felmeriild alapprobléma, hogy hivatalos etnikai
adatok nem, vagy csak korlatozott mértékben allnak rendelkezésre. A telepiilési onkormédnyzatnak a
hatalyos adatvédelmi jogszabalyok betartdsaval arra kell torekednie, hogy minél tobb adatot gytijtson
be a telepiilésen €16 romak helyzetével kapcsolatban.

A magyarorszagi romak kétségkiviil az orszag legkiszolgéltatottabb tarsadalmi csoportjai kozé
tartoznak. A mintegy 6-700 ezres roma népesség négyotdode ¢él létminimum alatt, tobbségiik
tarsadalmi és fizikai értelemben is szegregalt, vagy szegregalodo telepiiléseken, telepiilésrészeken,
lakaskoriilményeik évtizedekre vannak a magyarorszagi atlagtol, oktatasi és munkaerd-piaci esélyeik
tobbtizszer alacsonyabbak a nem roméakénal, egészségiigyi helyzetiik katasztrofalis.

A romak helyzetét pusztan a fenti jellemzOokkel meghatarozni - az Oket koriildleld tarsadalmi
elditéletek hatasanak szambavétele nélkiil - pontosan mégsem lehet. A szocialis 1étbizonytalansag
mellett a kirekesztettség a legtobb roma kozos jellemzdje, és e két jellemzd egyiitthatoja az a
kilatastalan ¢élethelyzet, amely jo eséllyel egész életiikben tavol tartja ket a tarsadalmi fésodortol.

3.1. Jovedelmi és vagyoni helyzet

A szegénység szdmos tarsadalmi tényezd altal meghatarozott, Osszetett jelenség, okai kozott
szerepelnek tarsadalmi €s kulturdlis hatranyok, szocializacios hianyossagok, alacsony vagy elavult
iskolai  végzettség, munkanélkiiliség, egészségi allapot, a csalddok gyermekszama, a
gyermekszegénység, de a jovedelmi viszonyok mutatjak meg leginkabb.

A gyakorlatban a mélyszegénység fogalmat azonositjak a ciganysaggal. Ez nem mas, mint az etnikai
és szocialis dimenzid Osszemosasa, és ezzel a tarsadalmi kirekesztettségbdl fakadod sszes probléma
»ciganykérdésként” valo felfogdsa. Fontos azonban tudomdsul venni, hogy a ciganysag ¢és a
mélyszegénység két olyan halmazt képez, melynek van ugyan kdzos metszete, am a kettd nem fedi
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teljesen egymast.

Karacsondon él6k tapasztalatai, véleményei alapjan egyre nagyobb a cigany (roma) lakossag szama
a telepiilésen, de err6l azonban hivatalos nyilvantartas nem késziilt.

Jovedelmi helyzet

3.1. szamu tablazat - Jovedelmi helyzet
Az SZJA adoéfizetok Az SZJA adofizetok koziil a 0-1 millio
szama forintos jovedelemsavba tartozok
az allando6 népesség az SZJA adoéfizetok
Ev %-aban (TS 059) %-aban (TS 060)
2018 51,41 25,39
2019 50,77 24,26
2020 49,93 21,82
2021 51,77 22,16
2022 53,18 18,85
2023 52,04 16,57

Forras: TelR, KSH Tstar

Jovedelmi helyzet (%)
60

50 — o o " ———o
40
30

20 .\'\’——‘\,\‘

10

2017 2018 2019 2020 2021 2022 2023 2024

@ S7ZJA addfizet6k szama =@ SZJA addfizetSk kozil a 0-1 millié savba tartozdéak

A 3.1.sz. tdblazat mutatja, hogy az alland6 népesség tobb, mint fele fizet személyi jovedelemadot,
tehat dolgozik és az utdbbi években csokkent azok aranya, akik a 0-1 milli6 forintosjovedelemsavba
tartoznak.

3.2.  Foglalkoztatottsag, munkaerd-piaci integracio

A HEP 1. szaml mellékletében elhelyezett tablazatokba gytijtott adatok, valamint a helyi
onkormanyzat a foglalkoztatas eldsegitésérdl és a munkanélkiiliek ellatasarol szold 1991. évi IV.
torvény (tovabbiakban: Flt.) és a Motv-ben foglalt feladatai alapjan telepiilésiinkre jellemzd
foglalkoztatottsagot, munkaerd-piaci lehetdségeket kivanjuk elemezni az elmult évek valtozasainak
bemutatasaval, a kiilonb6z6 korosztalyok, illetve nemek szerinti bontasban. Az elemzést 0sszevetjiik
térségi és orszagos adatokkal is.
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a) foglalkoztatottak, munkanélkiiliek, tartos munkanélkiiliek szama, aranya

3.2. 1. szamu tablazat - Munkanélkiiliségi rata nemek szerint

Nyilvantartott alliskeresék aranya az
allandé népességben a 15-64 évesek korében
Ev
Férfiak aranya Nok aranya Osszesen
(TS 033) (TS 034)
2018 3,05 3,17 3,11%
2019 2,55 3,30 2,93%
2020 3,29 6,38 4,84%
2021 2,65 5,53 4,09%
2022 2,36 4,38 3,37%
2023 2,78 4,83 3,81%
Forras: TelR, Nemzeti Munkaiigyi Hivatal
Munkanélkiiliség nemek szerint
7,00
6,00
5,00
4,00
3,00
2,00
1,00
0,00
2018 2019 2020 2021 2022 2023

M Férfiak aranya

(TS 033)

(TS 034)

B NGk aranya

3.2.2. szamu tablazat - Nyilvantartott alliskeresok szama korcsoportok szerint

Nyilvéutartott Alliskerestk | &Y 2018 2019 2020 2021 2022 2023
szama o0sszesen Fé
§ 63 59 96 80 65 73
0sszesen
20 éves, vagy az alatti Fo 4,00 4,00 4,00 3,00 2,00 1,00
(TS 037) % 6,35% 6,78% 417% | 375% | 308% | 1,37%
6 6,00 7.00 7.00 6,00 2.00 7.00
21-25 év (TS 038) °
% 952% | 11.86% | 7.29% | 7.50% | 3.08% | 9,59%
F6 7.00 2,00 12,00 8,00 5,00 5,00
26-30 év (TS 039) °
% 11,11% | 339% | 1250% | 10,00% | 7.69% | 6,85%
3135 év (15 040) 6 10,00 6,00 9.00 7.00 4.00 5.00
- (9%
% 15.87% | 1017% | 9.38% | 875% | 6.15% | 6,85%
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i F6 8,00 3,00 9,00 13,00 4,00 10,00
36-40 év (TS 041)
% 12,70% 5,08% 9,38% 16,25% 6,15% 13,70%
41-45 v (TS 042) F6 5,00 12,00 15,00 8,00 8,00 4,00
-45 év
% 7,94% 20,34% 15,63% 10,00% | 12,31% 5,48%
F6 4,00 5,00 9,00 10,00 12,00 11,00
46-50 év (TS 043
& ) % 6,35% 8,47% 9,38% 12,50% | 18,46% | 15,07%
F6 4,00 7,00 7,00 4,00 9,00 9,00
51-55 év (TS 044
& ) % 6,35% 11,86% 7,29% 5,00% 13,85% | 12,33%
56-60 év (TS 045) F6 7,00 6,00 11,00 9,00 6,00 11,00
-60 é
v % 11,11% 10,17% 11,46% 11,25% 9,23% 15,07%
i . F6 8,00 7,00 13,00 12,00 13,00 10,00
61 éves, vagy afeletti (TS 046)
% 12,70% 11,86% 13,54% 15,00% | 20,00% | 13,70%

Forras: TelR, Nemzeti Munkaiigyi Hivatal

Allaskeres6k szama (f6)
120
100 26
80
80
63 59

60

40

20

0 T T T T 1
2018 2019 2020 2021 2022 2023
Nyilvantartott allaskeres6 korcsoportok szerint B 20 éves, vagy az alatti

(TS 037)
W 21-25 év (TS 038)

25,00% m 26-30 év (TS 039)
20,00% W 31-35 év (TS 040)
15,00% W 36-40 év (TS 041)
10,00% 56-60 év (TS 045) 1 41-45 év (TS 042)
46-50 év (TS 043) )
5,00% 36-40 év (TS 041) W 46-50 év (TS 043)
0,00% 26-30 év (TS 039)

W 51-55 év (TS 044)

20 éves, vagy az alatti...
201820192020 5054 2022 5053 ¢ W 56-60 év (TS 045)

A telepiilésen a munkanélkiiliség az orszagos atlag alatt van. A munkanélkiiliségben érintettek
elsdsorban a palyakezdok, és az aktiv kortiak.
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3.2.3. szamu tabla - A 180 napnal hosszabb ideje nyilvantartott alliskeresék aranya
q 180’napnal h0s§zaPl? 1de]e’ N6k aranya a 180 napon tili nyilvantartott
; regisztralt munkanélkiiliek aranya allaskeresékon beliil (TS 058)
Ev (TS 057)
% %
2018 33,33 47,62
2019 28,81 58,82
2020 56,25 64,81
2021 65,00 65,38
2022 64,62 61,90
2023 45,21 63,64

Forras: TelR, Nemzeti Munkaiigyi Hivatal

180 napnal hosszab ideje allaskeresdk

63,64
2023 45,21
61,90
65,38
64,81
2020 56,25
r 58,82
2019 28 81
47,62
2018 3333
0,00 10,00 20,00 30,00 40,00 50,00 60,00 70,00
W N6k arénya a 180 napon tul regisztaltak kozott M 180 napnal régebb ota regisztralt

"oz

Az utdbbi évek sajnalatos folyamata az is, hogy folyamatosan né a palyakezdé allaskeresdk szdma.
A 180 napnal régebben regisztralt (tartds) munkanélkiiliek kozott, a ndk aranya magasabb. 2023.
évben csokkent a tartds munkanélkiiliek szama, viszont a nemek aranyat tekintve a nk helyzete nem
valtozott.

b) alacsony iskolai végzettségiiek foglalkoztatottsiga
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3.2.4. szamu tablazat - Regisztralt munkanélkiiliek/nyilvantartott allaskeresok szama iskolai végzettség szerint
. Regisztralt munkanélkiiliek/nyilvantartott allaskeresok megoszlasa
Lol iskolai végzettség szerint
munkanélkiiliek/nyilvantartott
i allaskeresok szama Gsszesen
v (TS 052)
8 altalanosnal 1otz . ] 8 altalanosnal
7 . Altalanos iskolai X .
alacsonyabb végzettség végzettség (TS 035) magasabb iskolai
(TS 036) grettseg végzettség
F6 F6 % F6 % Fé %
2018 63 7 11,11% 24 38,10% 32 50,79%
2019 59 3 5,08% 27 45,76% 29 49,15%
2020 96 4 4,17% 36 37,50% 56 58,33%
2021 80 5 6,25% 34 42,50% 41 51,25%
2022 65 5 7,69% 27 41,54% 33 50,77%
2023 73 5 6,85% 18 24,66% 50 68,49%
Forras: TelR, Nemzeti Munkaiigyi Hivatal
Regisztralt munkanélkiiliek szama iskolai végzettség szerint (f6)
120
100
80
60 _ —_ _ —
40 — _ e
’ l l Ett.:
0 T T
2018 2019 2020 2021 2022 2023

| 8 altalanosnal alacsonyabb m 8 dltalanos 8 altaldanosnal magasabb

Az iskolai végzettség, szakképzettség kiemelt szempontja a foglalkoztatasnak, mely mind a
szegénység vizsgalatanal, mind a jovedelmi €s a vagyoni helyzet elemzésénél is kiemelésre keriil. Az
adatokbol kideriil, hogy az altalanos iskolai végzettséggel nem rendelkezdk szama 2018 és 2023 év kozott
valtozoan, de majdnem a felére csokkent. A mutatok szerint figyelemre mélt6 adatként jelenik meg,—
ellentétben az orszagos tendencidkhoz — a magasabb iskolai végzettséggel rendelkezOk kozott
aranyaban magas a munkanélkiiliek szama, 2023-ban 68,49%-ra emelkedett.

C) kozfoglalkoztatas, kozfoglalkoztatasbol az elsddleges munkaerdpiacra torténd atlépés
lehetoségei,
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d)

3.2.5. szamu tablazat - Foglalkoztataspolitika
Aktiv foglall’mztatas-polltlk,al eszkozokkel Kiozfoplalkoztatottak szama
tamogatottak szama (TS 055)
Ev (TS 050)
Fo (éves atlag - £6)
2018 40 26
2019 43 24
2020 46 19
2021 20 15
2022 18 13
2023 14 12

Forras: TelR, Nemzeti Munkaiigyi Hivatal

Aktiv foglalkoztataspolitikai eszk6zokkel tamogatottak és
kozfoglalkoztatottak szama

50
45 —
40 —

35
30
25

10

2018 2019 2020 2021 2022 2023

e Aktiv foglalkoztatas-politikai eszk6zokkel tamogatottak === KGzfoglalkozottak éves atlaga

A vizsgalt id6szakban a kozfoglalkoztatasi programba bevontak szama 2020-ban volt a legmagasabb.
Majd egyre csokkend tendenciat mutat, mely a kdrnyezo telepiilések, valamint Gyongy0s varos ipari
parkjaba létesiil gyaraiban elkezddédtek az allashelyek feltdltése, igy a kozfoglalkoztatottak sikeres
kivezetésének eredményeként 2023 évre jelentdsen csokkent a kozfoglalkoztatdsi programba
bevontak szdma.

e) a foglalkoztatashoz valo hozzdférés esélyének mobilitasi, informacios és egyéb tényezdi (pl.
kozlekedés, potencialis munkalehetoségek, tervezett beruhdazasok, lehetséges vallalkozasi teriiletek,
helyben/térségben miikodé foglalkoztatdsi programok stb.)

A foglalkoztatasi nehézségek kiilondsen a hatranyos helyzetii/halmozottan hatranyos helyzetl
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lakossag korében jelentkeznek. Az dnkormanyzat épp ezért kiilon figyelmet szentel az e teriileteken
kumulal6dé munkaerd-piaci problémdk megsziintetésére, melynek keretében az alabbi teriiletekre
igyekszik kiterjeszteni tevékenységét:

- azon vallalatok felmérése (a faluban ¢és a kornyezd telepiiléseken), melyek alacsony
végzettséglieket képesek foglalkoztatni;

- amunkaerdhiannyal kiizd6, keresett szakmak felmérése;

- halmozottan hatranyos helyzetliek foglalkoztatasanak 0sztonzése;

- kozcélu foglalkoztatas keretében alkalmazott személyek szamanak novelése;

- vallalkozdsok  betelepiilésének  Osztonzése, melyek alacsony  iskoldzottsagiiak
foglalkoztatasara is képesek.

f)  fiatalok foglalkoztatasat és az oktatisbol a munkaerdpiacra valo dtmenetet megkonnyité
programok a telepiilésen; képzéshez, tovabbképzéshez valo hozzaférésiik

Kis telepiilés révén ezt nem tudjuk megoldani, de helyben a csalad és gyermekjoléti és csaladsegitd
szolgélat tajékoztatast ad a lehetdségekrol.

3.2.6. szamu tablazat - Palyakezdo allaskeresok szama
Nyilvantartott allaskeres6k szama Nyilvantartott pz;lz):::l(zzdo ALED. O S
2 (TS 052)
Ev (TS 053)
Fé Fé
2018 63 5
2019 59 8
2020 96 6
2021 80 5
2022 65 2
2023 73 2

Forras: TelR, Nemzeti Munkaiigyi Hivatal

Allaskeres6k

2023 ————————————————

2022 R————————————

2021 [ ——————————————

2020 | ——————

2019 [ ——

2018 [ ———

0 20 40 60 80 100 120

B Nyilvantartott palyakezdd allaskeresék B Nyilvantartott allaskeresék

A nyilvantartott palyakezdd allaskeresdk aranya lényegesen csokkent, szamuk a nyilvantartott
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allaskeresok szdmahoz képest nem jelentds.

Q) munkaero-piaci  integraciot segité szervezetek ¢és szolgaltatasok feltérképezése (pl.
felnottképzéshez és egyéb munkaerd-piaci szolgaltatasokhoz valo hozzaférés, helyi foglalkoztatasi
programok)

A kapcsolatot a munkanélkiiliek és Munkaadok kozott a Heves Megyei Kormanyhivatal Gyongydsi
Jaréasi Hivatal Foglalkoztatasi Osztalya latja el a telepiilésen. A munkakozvetités mellett képzéseket,
atképzéseket, tanfolyamokat is szerveznek, de jelentds szerepiik van a kozmunka programban is.

h)  mélyszegénységben él6k és romdk telepiilési onkormdnyzati sajat fenntartdsu intézményekben
torténd foglalkoztatdsa

A helyi adatgytijtés alapjan az intézményekben a mélyszegénységben €élokre vonatkozoan adat nem
all rendelkezésre.

i) hatranyos megkiilonboztetés a foglalkoztatas teriiletén
Telepiilésiinkon nincs adat arrdl, hogy a foglalkoztatas terén hatranyos megkiilonboztetés lenne.

i) digitalis ismeretek megszerzésének és hozzaferésének lehetdségei.

Pénzbeli és természetbeni szocialis ellatasok, aktiv koruak ellatasa, munkanélkiiliséghez
kapcsolodo tamogatasok

Magyarorszagon a szocialis ellatérendszert harom szerepld biztositja: az allam, az dnkormanyzatok,
valamint a civil szektor és az egyhdz. Miikddésiiket torvények és a torvényekhez kapcsolodod
kormanyrendeletek, &gazati rendeletek, helyi rendeletek hatarozzdk meg. Az Onkormanyzatok
szamara a Szocidlis Torvény és Onkormdnyzati torvény irjak eld, hogy mely ellatasi formakat
biztositsak, valamint, a képviseld testiiletek hatarozata alapjan koltségvetésiik terhére melyeket
véllaljanak fel. Ezeket az 6nkormanyzatok sajat helyi rendeleteikkel szabalyozzak. Ennek értelmében
Karicsond Kozségi Onkormanyzat biztositja a szociélis igazgatasrol és szocialis ellatasokrol szolo
1993.¢évi III. torvényben meghatarozott rendszeres segélyeket, timogatasokat, valamint az eseti
segélyeket.

. aktiv kortiak ellatasaként: foglalkoztatast helyettesitd tdmogatast, rendszeres ellatast a Jarasi
Hivatal allapitja meg

A telepiilési tamogatasokat a KépviselO-testiilet allapitja meg, melyben a dontési hataskort a
polgarmesterre ruhazta at:

. apolasi timogatast,

. lakhatasi -,

. gyogyszer -

. lakbér -

. temetési-

. rendkiviili —

. tovabbtanulasi tAmogatast allapit meg

Aktiv koruak ellatasa
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Foglalkoztatast helyettesito tamogatas (FHT)

Az aktiv koruak ellatdsa a hatranyos munkaerd-piaci helyzetli aktiv koru személyek és csaladjuk
részére nyujtott ellatas, feltéve, hogy sajat maga és csaladja megélhetése mas médon nem biztositott.
Akkor nem biztositott a megélhetés, ha a csalddnak az egy fogyasztasi egységre jutd havi jovedelme
nem haladja meg az oregségi nyugdij mindenkori legkisebb 6sszegének (2018-ban 28.500.- Ft.) 90
%-at és vagyona nincs. Az ellatas havi 6sszege 25.600.- Ft. A tdAmogatasra vald jogosultsagot évente
feliil kell vizsgalni. A jogosultsag fennallasa alatt minden tdmogatottnak legalabb 30 nap jogviszonyt
kell 1étesitenie, olyan mddon, hogy az igazolhato legyen a feliilvizsgalatkor. Erre tobb modon nyilik
lehetésége az ellatottnak: nyilt munkaerépiacon folytat keresdtevékenységet, egyszerlsitett
foglalkoztatottként 1étesit munkaviszonyt, haztartasi munkat folytat, munkaerd-piaci programban
vesz részt, kozérdekli Onkéntes tevékenységet végez, vagy kozfoglalkoztatdsban vesz részt.

A munkavégzés ideje alatt az FHT-t nem folyositjak, de a kdzfoglalkoztatott személy aktiv koraak
ellatasara valo jogosultsaga fenndll. Feliilvizsgélat sordn, aki a 30 nap jogviszonyt nem tudja igazolni,
annak az FHT-ra vald jogosultsiga megsziinik. Ismételten timogatas csak akkor allapithatdo meg — az
egyeb jogosultsagi feltételek fennallasa esetén —, ha a jogosultsag megsziintetésének idépontjat
kovetden ismételten teljesiti a szocialis torvényben foglalt feltételek valamelyikét. A jogosultsag
megsziintetését megeldzden teljesitett egylittmitkddés a megeldzd egyiittmiikodés iddtartaméanak
szamitdsdnal nem vehetd figyelembe. Az FHT-ra jogosult személy koteles a munkaiigyi
kirendeltséggel egyiittmiikodni és kozfoglalkoztatasban részt venni. A kozfoglalkoztatasra hatarozott
idejli munkaviszonyt kell létesiteni. Kozfoglalkoztatdsban csak a kirendeltség altal kozvetitett
allaskeresdk, elsésorban FHT-ra jogosult személyek foglalkoztathatok, akik a felajanlott
munkalehetdséget az iskolai végzettség és szakképzettség figyelembevétele nélkiil kotelesek
elfogadni, emellett az Onkormanyzat rendeletben eldirhatja jogosultsagi feltételként, hogy a
juttatasban részesiild a lakokornyezetét tartsa rendben.

A teriilethez tartozo tligyintézést, feladatellatast a Polgarmesteri Hivatal biztositja, a Kardcsondi
munkanélkiilieket a Gyongydsi Jarasi Hivatal Foglalkoztatasi Osztalya tartja nyilvan.

Az adatokbol kivehetd, hogy Karacsond telepiilésen évrdl évre csokken az aktiv kortak ellatdsdban
részesiilok szama. Ez arra enged kovetkeztetni, hogy a munkanélkiili lakosoknak tobbnyire sikertil
elhelyezkedniiik.

3.3. 1. szam tablazat - Passziv foglalkoztatis-politikai eszkozok - Allaskeresék ellatasai L.
Nttt o i
Ev (TS 047)
F6 | 15-64 év kizitti népesség %-sban |  Fo N FLL i
2018 63 3,46% 25 39,68%
2019 59 3,22% 21 35,59%
2020 96 5,35% 29 30,21%
2021 80 4,54% 21 26,25%
2022 65 3,60% 21 32,31%
2023 73 4,08% 29 39,73%

Forras: TelR, Nemzeti Munkaiigyi Hivatal
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Passziv foglalkoztataspolitkai eszk6z6k
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e \yilvantartott allaskeresék e Al dskeresési elldtasban részesiilék

A tablazat a nyilvantartott allaskeresdk és az allaskeresési ellatdsban részesiilo személyek szamat,
valamint ezek ardnyat mutatja be az egyes években. Az adatok alapjan megfigyelhetd, hogy a
nyilvantartott allaskeres6k szama 2020-ban emelkedett jelentdsen, 96 fére, ami a gazdasagi helyzet
valtozasaira, valamint a jarvany hatasaira vezethet6 vissza. Ezt kovetéen 2021-ben és 2022-ben a
szamuk visszaesett, de 2023-ra ismét 73 fére emelkedett.

Az éllaskeresési ellatasban részesiilok szama 2023-ban érte el a legmagasabb értéket, 29 fét, ami az

allaskeresdk korében egy magasabb ellatottsagot jelez, mintegy 39,73%-ot.

3.3.2. szamu tablazat - Passziv foglalkoztatas-politikai eszkozok - Allaskeresék ellatasai I1.

fézs(;cel:i;;(s'i t:nill:git;srlz?t Foglalkoztatast helyettesité Ellatasban részesiilo

zillziskere}sl('ik szAdma tamogatasban részesitettek nyilvantartott allaskeresék
v (TS 048) atlagos havi szama (TS 054) szama (TS 049)

Fé Nyilvantartottak Fé Nyilvantartottak Fé Nyilvantartottak

%-aban %-aban %-aban

2018 12 19,05% 13 21,25% 37 58,73%
2019 10 16,95% 13 21,37% 31 52,54%
2020 17 17,71% 18 18,84% 46 47,92%
2021 18 22,50% 19 23,31% 39 48,75%
2022 18 27,69% 21 31,89% 39 60,00%
2023 11 15,07% 24 33,11% 40 54,79%

Forréas: TelR, Nemzeti Munkaiigyi Hivatal
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Passziv foglalkoztatas-politikiai eszkokkel tAmogatottak szama a 15-64 év
kozotti népesség aranyaban Il. (%)
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m Szocidlis tdAmogatdsban részesils nyilvantartott alldskeresék szama
(TS 048)

m Foglalkoztatast helyettesitd tamogatasban részesitettek atlagos havi szama (TS 054)

Elldtasban részesuld nyilvantartott allaskeresék szama (TS 049)

A téblazat a nyilvantartott allaskeres6k korében a kiilonbozo tipusi szocidlis ellatdsok
igénybevételének mértékét mutatja be 2018 és 2023 kdzott. Harom tipusu tamogatasi forma szerepel
az adatokban: a szocidlis tdmogatas, a foglalkoztatdst helyettesité tamogatds, valamint az ezek
Osszesitett kategoridja.

Az Osszes ellatasban részesiilo allaskeresOk aranya 2018 ¢€s 2023 kozott aranylag magas maradt,
jellemzdéen a nyilvantartottak tobb mint 50%-at érintette. A legmagasabb értéket 2022-ben érte el,
amikor a nyilvantartott allaskeres6k 60%-a részesiilt valamilyen ellatasban. Ez a mutatd 2023-ban is
viszonylag magas, 54,79%.

A szocialis tamogatasban részesiilok aranya szintén 2022-ben volt a legmagasabb (27,69%), ami
2023-ban 33,11,%-ra emelkedett. Ez a tendencia arra utalhat, hogy a rendszerben bekovetkezett
szigoritasok, illetve az aktiv munkaerdpiaci eszk6zok elérhetdsége hatdssal lehetett az ellatasban
részesiilok szdmanak mérséklodésére.

Ei. karosodasi és gyf. tamogataban részesiil6k

12
10

N 8

10

2018 2019 2020 2021 2022 2023

23



Karacsond telepiilésen az egészségkarosodasi €s gyermekfeliigyeleti timogatasban részesitettek havi
atlagos szama jelentds eltérést nem mutat. 2018. évhez képest 2023-ra 2 fovel csokkent a
tdmogatasban részesiilé személyek szama.

3.4. szami tablazat - lakashoz jutas, lakhatasi szegregacié

E fejezetben a lakhatashoz kapcsolodo teriiletet elemezziik, kiemelve a bérlakés-allomanyt, a
szocialis lakhatast, az egyéb lakédscélra nem hasznalt lakascéli ingatlanokat, feltarva a telepiilésen
fellelhetd elégtelen lakhatasi  koriilményeket, veszélyeztetett lakhatasi helyzeteket ¢és
hajléktalansagot, illetve a lakhatast segitd0 tamogatasokat. E mellett részletezziik a lakhatasra
vonatkozé egyéb jellemzoket, elsdsorban a szolgaltatdsokhoz vald hozzaférést.

3.4.1. szamu tablazat - Lakasallomany
Epitett A koziizemi A Kiziizemi
Epitett lakasok 1-2 szobas | szennyvizgytijto- ivévizvezeteke
Lakasallomany | lakasok szama lakasok halézatba halézatba
i (db) szAma 1000 arianya bekapcsolt bekanesolt lakdsok
Ev (TS 073) (TSv 077) lakasra (TS 076) | lakasok arianya arélll) a (TS 075)
(TS 078) (TS 074) y
db db db % % %
2018 1269 0 0,00 38,22 71,24 98,58
2019 1269 0 0,00 38,22 72,34 98,42
2020 1269 0 0,00 38,22 73,13 98,42
2021 1267 0 0,00 38,12 75,77 98,42
2022 1248 0 0,00 36,30 78,53 100,00
2023 1247 0 0,00 36,25 79,63 100,00

Forras: TelR, KSH Tstar, 6nkormanyzati adatok

Lakasallomany és mindsége

2023 F
A kozlizemi ivévizvezeték-haldzatba
2022 F bekapcsolt lakasok aranya (TS 075)
2021 r
B A kdzlizemi szennyvizgy(jté-haldzatba
2020 — bekapcsolt lakdsok ardnya (TS 074)
2019 —
B 1-2 szobas lakasok aranya
(TS 076)
201 | —
0,00 20,00 40,00 60,00 80,00 100,00 120,00

A telepiilés lakéasallomanya a 2018-2021 kozotti idészakban viszonylag stabil képet (1269db. lakas)
mutatott, mely 2023 -ra negativ iranyba valtozott, 1247 lakasra csokkent.

a)  bérlakas-allomany
Nem relevéns.- Onkormanyzatunk, nem rendelkezik 6nkormanyzati bérlakdssal, sem szociélis
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bérlakassal.
b)  szocidlis lakhatas
Nem indokolt.

C) egyéb lakdscélra hasznalt nem lakdscélu ingatlanok
Nem relevans.

e) lakhatdst segité tamogatdsok

3.4.3. szamu tablazat - Lakhatast segité tamogatasok
Telepiilési tamosg:;:::an részesitettek Sz G A e R e
7 q R . . részesitettek szama
Ev (pénzbeli és természetbeni) (TS 137)
(TS 136)
Fo Fo6
2018 n.a. 2
2019 n.a.
2020 n.a. 69
2021 n.a. 64
2022 n.a. 64
2023 n.a. 56
Forras: TelR, KSH Tstar
Lakhatast segit6 tdmogatasok
80
70
60
M Egyéb dnkormanyzati tdmogatdsban
50 részesitettek szama
(TS 137)
40
20 Telepiilési tamogatasban részesitettek
szama
20 (pénzbeli és természetbeni)
(TS 136)
10
0 | —

2018 2019 2020 2021 2022 2023

A lakhatast segité tdmogatasokat bemutatd adatok alapjan megallapithatd, hogy 2020-t6] kezd6d6en
jelentds mértékben novekedett az onkormanyzat altal biztositott egyéb tamogatasok szama, mig a pénzbeli
¢€s természetbeni telepiilési tiamogatasokrdl nem allnak rendelkezésre konkrét adatok.

f) eladésodottsag
A tablazatban szereplok szamara jelent komoly problémat az eladdsodas, kiilondsen a hatranyos helyzeti,
munkajukat elveszitd vagy alacsony jovedelmd, idds, vagy tobb gyermekes csaladoknak. Ez a réteg
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veszitheti el a lakasat, valhat hajléktalannd, vagy naluk kapcsolhatjdk ki fizetés hidnyadban a
kozszolgaltatasokat, melyet a Covid-19 jarvanyhelyzet ideje alatt a sokszorosara nétt. A helyi lakosok
raszorultsagtol fliggden telepiilési tamogatast igényelhetnek, amelynek szama folyamatosan n6, 2021 évre
a tamogatasban részesitettek szama elérte az 578 f6t.

9) lakhatas egyéb jellemzoi: kiilteriileteken és nem lakoovezetben elhelyezkedo lakasok,
minoségi kozszolgaltatasokhoz, kézmiiszolgaltatasokhoz, kézésségi kozlekedéshez valo hozzaférés
bemutatasa

Az ¢letmindség jelentds elemét képezik a lakhatds koriilményei, melyek szoros Osszefiiggést
mutatnak a lakossag jovedelmi helyzetével és igényszintjével. Telepiilésiinkon nem megfeleld
lakhatasi feltétellel, veszélyeztetett elé személy, es kozteriileten el hajléktalan személy, az
onkormanyzat nyilvantartdsdban nincs. Az idéskortak lakhatési helyzete a telepiilési viszonylatban
kielégitobnek mondhatd. A telepiilésen miikodd intézmények épiileteinek allapota kozepesen
elfogadhat6, az infrastrukturalis ellatottsag jonak mondhatd. Halozati vizvezeték a lakasok 100%-
aban van. A szennyvizelvezetés és tisztitas kiépitése a telepiilésen 2015 évben elkésziilt.

3.5.  Telepek, szegregatumok helyzete

Karacsond telepiilésen nincsenek telepek, szegregatumok.

a) a telep/szegregdatum mint lakokérnyezet jellemzoi (kiterjedtsége, teriileti elhelyezkedése,
megkozelithetésége, lakasallomanydnak dllapota, kozmiiellatottsaga, kozszolgaltatasokhoz valo
hozzdférés lehetdségei, egyéb kornyezet-egészségiigyi jellemzdi stb.)

Nem relevans.

b)  a telepen/szegregatumokban él6k szama, tarsadalmi problémdak szempontjabol fobb jellemzdi
(pl. életkori megoszlas, foglalkoztatottsagi helyzet, segélyezettek, hatranyos, halmozottan hdtranyos
helyzetii gyermekek ardanya, stb.)

Nem relevans

0  szegregdcioval veszélyeztetett teriiletek, a lakossag teriileti dtrendezddésének folyamatai

Nem relevans

3.6. Egészségiigyi és szocialis szolgaltatasokhoz valé hozzaférés

Az egészségligyrdl szolo 1997. évi CLIV. torvény eldirja, hogy a telepiilési dnkormanyzat az
egészségligyi alapellatas korében gondoskodik:

152. § (1) A telepiilési onkormanyzat az egészségiigyi alapellatas korében gondoskodik:

a) a haziorvosi, hazi gyermekorvosi ellatasrol,

b) a fogorvosi alapellatasrol,

C) az alapellatashoz kapcsolodo tigyeleti ellatasrol,

d) a védonéi ellatasrol,

e) az iskola-egészségiigyi ellatasrol.

(2) A telepiilési Onkormdnyzat képviseld-testiilete megallapitja és kialakitja az egészségiigyi
alapellatasok korzeteit, tobb telepiilésre is kiterjedd ellatas esetén a korzet székhelyét.

(3) A helyi 6nkorményzat biztositja a tulajdondban vagy hasznalataban levd jarobeteg-szakellatast,
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illetéleg fekvobeteg-szakellatast nytjtd egészségiigyi intézmények mitkodését.

153. § (1) A telepiilési onkormanyzat a kornyezet- és telepiilés-egészségiigyi feladatok korében

a) gondoskodik a koztisztasagi és telepiiléstisztasagi feladatok ellatasarol,

b) biztositja a 73. § (1) bekezdése szerinti kiilon jogszabalyban meghatarozott rovarok és ragcsalok
irtasat,

c) folyamatosan figyelemmel kiséri a telepiilés kornyezet-egészségiigyi helyzetének alakulasat és
ennek esetleges romlasa esetén - lehet6ségeihez képest - sajat hataskorben intézkedik, vagy a
hataskorrel rendelkezd és illetékes hatosagnal kezdeményezi a sziikséges intézkedések meghozatalat.
A szocialisan raszorultak részére személyes gondoskodast az allam, valamint az dnkormanyzatok
biztositjak. A Szt. értelmében a személyes gondoskodds magaban foglalja a szocidlis
alapszolgaltatasokat (falugondnoki és tanyagondnoki szolgaltatas, étkeztetés, hazi segitségnyujtas,
csaladsegités, jelzérendszeres hazi segitségnyujtas, kozosségi ellatasok, tamogatd szolgaltatas, utcai
szocialis munka, nappali ellatas) és szakositott ellatdsokat (az apolast, gondozast nyujto intézmény, a
rehabilitacios intézmény, a lakootthon, az atmeneti elhelyezést nyujto intézmény, az egyéb specialis
szocialis intézmény).

Az egyenld bandsmodhoz valo jog magédban foglalja kiilondsen az azonos egészségiigyi intézmények
hasznalatanak, az ugyanolyan szinvonali és hatékony, illetéleg nem magasabb kockazattal jard
gyogykezelésben, valamint betegségmegel6zé programokban (sziirdvizsgalatokban) valo részvétel
jogat.

a) az egészségiigyi alapszolgaltatasokhoz, szakellatdshoz valo hozzadférés

3.6.1. szamu tablazat — Egészségiigyi ellatas
Felnéttek és @ s AR
gyermekek | CSak felnbttek A hézi Kozgyogyellatast | - 014 dij,
R sR részére 7 % 2 igazolvannyal A F .
részére gyermekorvosok | Gyogyszertarak és A alanyi jogon:
szervezett , = f 2 . rendelkezok 7 <
szervezett - . altal ellatott | fiokgyogyszertarak = . . | tamogatasban
zq . haziorvosi 2 A szama (alanyi és z :
haziorvosi o szolgalatok szama 2 részesitettek
2 f szolgaltatasok A normativ alapon o
Ev szolgalatok . szama (TS 110) . évi atlagos
szama (‘T’Zsa?(l)%) (TS 108) (ifllgdlo\;;)) szama (TS 135)
(TS 107)
db db db db Fé Fé
2018 2 0 0 1 87 21,85
2019 2 0 0 1 93 12,66
2020 2 0 0 1 80 18,82
2021 2 0 0 1 81 16,85
2022 2 0 0 1 84 14,92
2023 2 0 0 1 79 14,27

Forras: TeIR, KSH Tstar
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Egészségiigyi ellatas

2 H Felnéttek és gyermekek részére
szervezett haziorvosi szolgalatok szdma
(TS 107)
Csak felnGttek részére szervezett
haziorvosi szolgaltatasok szama
(TS 106)

B A hazi gyermekorvosok altal ellatott

szolgalatok szama
(TS 108)
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Karacsond kozség lakossdganak egészségiigyi ellatasarol 2 haziorvos és 1 fogorvos gondoskodik,
hazi gyermekorvos nem rendel a telepiilésen. Az egy haziorvosra jutd lakosok szama kozel megfelel
a régios atlaganak, ami a nemzetkozileg elfogadott ideélis 1300 lakos/orvos ardnynak megfelel. A
lakossag gyogyszerekkel és gyogyaszati segédeszkozokkel valo ellatasat 1 gyogyszertar biztositja. A
kistérségi jelentéségli Kozponti Orvosi Ugyelet székhelye Gyongydson talalhatd. Szintén a
térségkozpontban talalhatok a szakrendeldk, a korhaz. A varos 10 km-re van Karacsond telepiiléstol.

b)  prevencios és sziiréprogramokhoz (pl. népegészségiigyi, koragyermekkori kételezé sziirésekhez)
valo hozzaférés

A népegészségiigyi, koragyermekkori kotelezd szlirésekhez vald hozzaférés a lakossag szdmara
biztositott.

Az onkormanyzat érzékelve az egészségligyi prevencio jelentdségét €s fontossagat, évente rendez
telepiilési egészségnapokat, mellyel a lakosok egészségtudatos életmaodjat segiti elo.

C) fejlesztd és rehabilitacios ellatashoz valo hozzdférés
GyoOngyosi rendeldintézet, Gyongyosi, Hatvan korhéz, illetve a kijelolt megyei korhaz.

d) kozétkeztetésben az egészséges taplalkozas szempontjainak megjelenése

A kozétkeztetés keretein beliil étkezd gyermekek, felndttek, szocidlis és gyermekvédelmi ellatasban
részesiilok szdmadara egyarant fontos, hogy az altaluk elfogyasztott - a szolgaltatast biztositdo Resto-
food Kft. altal készitett - ételek megfeleld mindségben és mennyiségben keriiljenek a telepiilés Osszes,
a Vallalkoz¢ altal ellatott intézményébe.

Az étrendek Osszeallitasanal alapvetd szempont, hogy az adott korcsoport szamadra javasolt energia,
fehérje, szénhidrat, zsir, vitamin, asvanyi anyag €s élelmi rost bevitel teljesitése. Tovabbi szempont,
hogy az étrend Osszedllitdsa soran az egészségmegdrzd ¢és betegségmegeldzd taplalkozas
szemléletének érvényesiilése, a valtozatossag, az idényszerliség és a korszeriiség, mind a felhasznalt
nyersanyagok, mind az alkalmazott konyhatechnoldgiai eljarasok esetében.

e) sportprogramokhoz valo hozzaférés
Az Onkorményzatnak kiemelt feladata, hogy t6rédjon polgarai testi- lelki egészségével. A felmérések
szerint ugyanis a felndttek nem egészen 20%-a, mig a fiataloknak ennél is kisebb szdzaléka mozog
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rendszeresen. A mozgasszegény ¢életmod kovetkeztében a fiatalok 30-40%-a gerincferdiiléses, 20%-
a talstlyos, elhizott. Mar a fiatalok kozott sokan vérnyomds problémakkal és cukorbetegséggel
kiizdenek, de a drogfogyasztds is megnégyszerez6dott az elmult néhany évben. A felmérések
kimutattak, hogy a fiatalok fizikai terhelhetésége rendkiviil alacsony.

Ezen az allapoton akart valtoztatni Magyarorszag Kormanya, amikor megalkotta azt a jogszabalyi
hatteret, amely a mindennapos testnevelés bevezetését célozza.

A 2012. szeptember elsején hatalyba Iépett kdznevelési torvény felmend rendszerben bevezette a
Nemzeti Egylittmikodés Programjaban is felvazolt mindennapos testnevelést. Egyeldre csak az els0s,
otodikes és kilencedikes didkok szamara allitottak Ossze igy az 6rarendet, de késobb, ha csak nem
valtozik addig Gjra a térvény, mar az Osszes évfolyam heti 6tszor jar majd tornazni.

A telepiilésen tobbféle sportolasi lehetdségre van mod. Labdartigas (Karacsondi Sport Klub) karate
altalanos iskolaban kézilabda, asztalitenisz, tollaslabda, rocky —suli és tdmegsport.

f)  személyes gondoskodast nyujto szocidlis szolgaltatdsokhoz valo hozzadférés

Karacsond Kozségi Onkorményzat a szocialis torvényben, valamint az énkormanyzati rendeletben
meghatarozott kotelezd és onként vallalt feladatait az aldbbiakban bemutatott formaban biztositja
lakosai szadmara:

Szolgaltatas (ellatas) megnevezése Onkormanyzat

szamara Miikodtetés
kotelezd| biztositott
1. Alapszolgaltatasok

Etkeztetés X X Intézményfenntartd Tarsulas (ISZI)

Hazi segitségnyujtés X X Intézményfenntartd Tarsulds (ISZI)
Jelzérendszeres hazi segitségnytjtas X Tobbeélu Tarsulds (KHSZK)
Ko6zosségi ellatasok (pszichiatriai és X Tobbeéla Tarsulas (KHSZK)

szenvedélybetegek)
Tamogato Szolgalat X Tobbeélu Tarsulds (KHSZK)
Hajléktalanok nappali ellatasa X Tobbeéla Tarsulas (KHSZK)
Pszichiatriai és szenvedélybetegek X Tobbeélu Tarsulds (KHSZK)
nappali ellatasa

Fogyatékos személyek nappali ellatasa X Tobbeélu Tarsulds (KHSZK)

II. Szakositott ellatasi formak

Atmeneti elhelyezést nyiijté Intézmények

Ejjeli menedékhely X Tobbeéla Tarsulas (KHSZK)
Hajléktalanok atmeneti szallasa X Tobbeélu Tarsulas(KHSZK)
Apolast-gondozast nyiijté intézmény
Iddsek otthona ‘ ‘ X Intézményfenntartd Tarsulds (ISZI)
Gyermekjoléti feladatok

Csalad ¢és Gyermekjoléti Szolgalat X Intézményfenntartd Tarsulds (ISZI)
Csalad és Gyermekjoléti Kbzpont X Tobbeéla Tarsulas (KHSZK)
Gyermekek atmeneti gondozasa X Tobbeélu Tarsulas (KHSZK)

Forras: onkorményzat — sajat szerkesztés
0)  drogprevencios szolgaltatdsok;
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A KHSZK Csalad és Gyermekjoléti Kozpontja az iskolai szocidlis segitObmunka keretén beliil az
elézetes egyeztetés alapjan a diakok részére drogprevencios témakorokben eléadasokat tartanak.

h) hdtranyos megkiilonboztetés, az egyenlé banasmod kovetelményének megsértése a
szolgaltatasok nyujtasakor
Az Onkormanyzattal szemben a kozszolgaltatasok nyujtdsa soran hatranyos megkiilonboztetés, az
egyenld banasmod kovetelményének megsértése miatt szankcid megallapitasara nem kertilt sor.

i) elonyben részesitési (hatranykompenzalo juttatasok, szolgdltatasok) a szocialis és az
egeszseégligyi ellatorendszer keretein beliil.
Pénzbeli ellatdsok és a kozszolgaltatasok szervezése soran pozitiv diszkriminéacioval segitjiik a
célcsoporthoz tartozokat. Ez részben szabalyozasi eszkozokkel, részben eljarasok bevezetésével,
részben a nyilvanossag eszkozeinek alkalmazasaval torténik.

3.6.2. szamu tablazat - Népkonyha

Nem relevans, a telepiilésen a vizsgalt idészakban nem iizemelt Népkonyha. 2025. év februar
hénaptol 6ta az Onkormanyzat biztositja a Nyirségi Szocialis Centrummal kotott szerzédés alapjan a
népkonyha szolgaltatds, mely egy tal meleg ételt biztosit téritésmentesen a rdszoruld igényldknek,
minden hétkéznap a korabbi vizmi irodabdl kialakitott szocialis helyiségben (Szent Isvan u. 44.,
polgarmesteri hivatal melletti hatsé udvar)

3.7.  Kozosségi viszonyok, helyi kozélet bemutatasa

a) kozosségi élet szinterei, forumai

3.7.1. szamu tablazat - Intézményi ellatottsag (2021)
Tornateremmel, A telepiilési
tornaszobaval ellatott Sportcsarnok, konyvtarak Koézmiivel6dési
koznevelési intézmények sportpalya léte kikolesonzott intézmények szama
szama (intézmény székhelye (TS 103) egységeinek szama (TS 105)

szerint) (TS 102) (TS 104)

db van/nincs db db

0 nincs 1054 1

Forras: TelR, KSH Tstar

A telepiilés életének fontos kozosségi szintere a kdzmiivelddés, hagyomanyok apoléasa, természeti,
miivészeti értékek kihasznédlasa. A koézmiivelddési é€s kulturalis ellatasok hozzaférhetdségének
tovabbi biztositdsa, tdmogatasa a jovoben is fontos feladat. Kardcsond kozség koézmiivelodési és
nyilvanos konyvtari ellatdsat a Hosok tere 1. szdm alatt talalhaté Kardcsondi Miivelddési Haz
Konyvtar, Informécios és Kozosségi hely biztositja. A miivelédési hazban nagyterem, klubhelyiség,
konyvtar és kiszolgalohelyiségek taldlhatok. A tervezett fejlesztésekhez, programokhoz tovéabbi
helyiségek sziikségesek.

b)  kozdsségi egyiittélés jellemzdi (pl. etnikai konfliktusok és kezelésiik)
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Etnikal, illetve vallasi konfliktus telepiilésiinkon nincs.

d)  a helyben él6 nemzetiségek kulturalis soksziniiségének bemutatasa és kulturadlis identitasuk

megorzésének lehetoségei;

Nem relevans, mivel a telepiilésen a roma nemzetiségen kiviil nincs jelen egyéb nemzetiség.

e) helyi lakossagi 6nszervezodeések.

Karacsondon tobb civil szervezet tagjai vallalnak Onkéntes munkat a telepiilés lakossaganak
¢letmindsége megdrzése érdekében. A Polgardrség a renddrség munkajat segitve blinmegeldzés
céljabol szabadidejiiket nem sajnélva éjjel-nappal szervezetten jarjak a teleptilést.

3.8.

A roma nemzetiségi onkormanyzat célcsoportokkal kapcsolatos esélyegyenléségi

tevékenysége, partnersége a telepiilési 6nkormanyzattal

A Nemzetiségi Onkorményzat és a helyi dSnkorméanyzat a megkotott egyiittmiikodési megallapodas

alapjan zavarmentesen miikodi egyiitt.

3.9.

Kovetkeztetések: problémak beazonositasa, fejlesztési lehetéségek meghatarozasa.

A mélyszegénységben €élok és a romak helyzete, esélyegyenlosége vizsgalata soran
telepiilésiinkon

A szegénység és a tarsadalmi kirekesztettség

Szakemberek hidnypdtlasa, valamint képzése az

¢életkoriilményeik miatt romlik.

¢s az ebbdl eredd kockazatok. ujonnan jelentkezd tarsadalmi problémak
kezelésére.
M¢élyszegénységben él0k egészségi allapota az | Egészségi  allapot megdrzésének segitése,

sziirdvizsgalatok népszertsitése.
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4. A gyermekek helyzete

Magyar Orszaggyulés 1991. évi LXIV. Torvényében kihirdette a Gyermekek Jogairdl sz616 ENSZ
Egyezményt, majd elfogadta a 47/2007. (V. 31.) sz. hatarozataval a ,,Legyen Jobb a Gyermekeknek
2007-2032” Nemzeti Stratégiat. A dokumentum f6 célja volt, hogy csokkentse a gyermekek és
csaladjaik nélkiilozését, javitsa a gyermekek fejlodési esélyeit. Ez minden gyermekre kiterjed, de
azokra a gyermekekre kell hangsulyt helyezni, akiknek érdekei a legjobban sériilnek.

4.1. A gyermekek helyzetének altalanos jellemzdi (pl. gyermekek szama, aranya, életkori
megoszlasa, demografiai trendek stb.)

A Magyar Orszaggytlés 1991. évi LXIV. torvényében kihirdette a Gyermekek Jogairdl sz616 ENSZ
Egyezményt, majd elfogadta a 47/2007. (V. 31.) sz. hatarozataval a ,,Legyen Jobb a Gyermekeknek!”
Nemzeti Stratégiat 2007-2032. A Nemzeti Stratégia tekintettel van arra, hogy a gyermekvallalas az
egész tarsadalom szdmara érték, a gyermek felnevelése olyan koltségeket ¢€s aldozatvallalést jelent,
amely anyagi és erkolcsi elismerést érdemel. Kiemeli tovabba, hogy a gyermek kiilonleges védelmet
¢lvez, amelynek érdekében minden eszkdzzel biztositani kell a gyermek jogat olyan életszinvonalhoz,
amely lehetdvé teszi kelld testi, szellemi, lelki, erkolesi és tarsadalmi fejloddését. A Nemzeti Stratégia
elismeri, hogy az eltérd helyzetli tdrsadalmi csoportok, valamint a kiilonb6z6 generaciok kozotti
szolidaritds nélkiilozhetetlen a gyermekek jovdjének biztositdsdban. A dokumentum {6 célja a
gyermekszegénység csokkentése, a gyermekek esélyeinek javitasa.

Az Alaptorvény XVI. cikk (1) bekezdése kimondja tovabba, hogy ,,Minden gyermeknek joga van
a megfeleld testi, szellemi €s erkdlcsi fejlodéséhez sziikséges védelemhez és gondoskodashoz.”

4.1. szamu tablazat - Gyermekkoru népesség dsszetétele nemek és korcsoportok szerint (2.szamu tablazatbol)

Az allandé népességbol
a megfelelé

o korcsoporti nok és
Korcsoport férfiak aranya (%)
] . Osszesen | Férfiak Nék
Ferfak | N6k | 15003) | (Ts005) | (TS007)
Fo Fo Fo % %
Allandé népesség szama (férfiak TS 004, nék TS 006) 1415 | 1531 2946 48,03% 51,97%
0-2 évesek (Osszes szama TS 008, aranya TS 009) 99 3,36%
0-14 éves (férfiak TS 910, aranya TS 011; nék TS 012, 232 997 459 7.88% 7.71%
aranya TS 013)
15-17 éves (férfiak TS’014, aranya TS 015; n6k TS 016, 50 40 90 1.70% 1.36%
aranya TS 017)

Forras: TelR, KSH Tstar

Az éllando népesség szamahoz képest a 0-14 éves korosztaly ardnya magas, alakossag koriilbeliil
15%-4at teszi ki. A telepiilésre a fiatalos lakossagszerkezet jellemzo.

a)  veszélyeztetett és védelembe vett, hatranyos helyzetii, illetve halmozottan hdtranyos helyzetii

gvermekek, valamint fogyatékossaggal él6 gyermekek szama és aranya, egészségiigyi, szocidlis,
32




lakhatdsi helyzete

Veszélyeztetettség: olyan — a gyermek vagy mas személy altal tanusitott — magatartas, mulasztas
vagy korilmény kovetkeztében kialakult allapot, amely a gyermek testi, értelmi, érzelmi vagy
erkolesi fejlodését gatolja vagy akadalyozza. A Csalad és gyermekjoléti Szolgélat ebben az esetben
alapellatas keretében gondozza a gyermeket, amely tevékenység soran a veszélyeztetettség indokait
igyekszik megsziintetni.

A védelembe vétel a gyermekvédelmi gondoskodas keretébe tartozo hatosagi intézkedés. A kialakult
veszélyeztetettség megsziintetése érdekében a gyermekek védelembe vétele a gyermekjoléti
szolgaltatas feladata. Ha a sziild vagy mas torvényes képviseld a gyermek veszélyeztetettségét az
alapellatasok onkéntes igénybevételével megsziintetni nem tudja, vagy nem akarja, de alaposan
feltételezhetd, hogy segitséggel a gyermek fejlodése a csaladi kornyezetben mégis biztosithatd, a
Csalad-¢s Gyermekjoléti Kozpont javaslatara a Jarasi Hivatal Gyamiigyi és Igazsagiigyi Osztalya
(gyamhivatal) a gyermeket védelembe veszi.

A gyermekek védelmét:

- pénzbeli és természetbeni ellatasok,

- személyes gondoskodas keretébe tartozd gyermekjoléti alapellatasok,

- személyes gondoskodas keretébe tartozé gyermekvédelmi szakellatasok,

- gyermekvédelmi gondoskodas keretébe tartozo hatdsagi intézkedések,

- az ellatasok, intézkedések megtételének ellendrzése, adatok kezelése szolgalja.

4.1.1. szamu tablazat - Védelembe vett és veszélyeztetett kiskoru gyermekek
Védelembe vett kiskoru gyermekek szama | Veszélyeztetett kiskorii gyermekek szama (TS
Ev (TS 116) 115)
Fé Fé
2018 10 0
2019 10 7
2020 4 7
2021 2
2022 3
2023 16 39
Forras: TelR, KSH Tstar
Védelembe vett és veszélyeztetett kiskoru (f6)
45
40
35 —
30 —
25 —
20 —
15 —
10 —
in e e = S B
2018 2019 2020 2021 2022 2023
B Védelembe vett kiskoru Veszélyeztetett kiskoru
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A 4.1.1. szamu tablazatbol megallapithatd, hogy a védelembe vett gyermekek szama 2023-ban az
el6z6 évekhez képest a duplajara nétt. Ennél is rosszabb képezt mutat a veszélyeztetett gyermekek
szama, mely 2023 évben sokszorosat teszi ki a 2022. évben mért mutatoknak. A megndvekedett
védelembe vett és veszélyeztetett kiskortiak ugrasszerti emelkedésének f6 oka lehet a 2024.
szeptembertdl 1ép hatalyba az a valtozas, ami a jelzérendszeri tagokat fokozottabban érinti. A korabbi
szabalyozas szerint is a jelzési kotelezettség elmulasztasa fegyelmi vétségnek mindsiilt, de a
1997. ¢évi XXXI. torvény 17. § (4) bekezdése egyes mindsitett (kiemelten veszélyeztetd) esetekben
sulyosabb, biintetdjogi feleldsséget hatdroz meg.

b) rendszeres gyermekvédelmi kedvezményben részesitettek szama

rendszeres gyermekvédelmi kedvezményre valo jogosultsag megallapitasanak célja annak igazolasa,
hogy a gyermek szocidlis helyzete alapjan jogosult igénybe venni az alabbi kedvezményeket,
tdmogatasokat:
e ingyenes vagy kedvezményes intézményi gyermekétkeztetés €és - ha megfelel a térvényben
foglalt feltételeknek - sziinidei gyermekétkeztetés,
o ¢évente kétszer pénzbeli tdmogatas,
e jogszabalyban meghatarozott egyéb kedvezmények.

Az a csalad jogosult a rendszeres gyermekvédelmi kedvezményre, ahol az egy fére jutd jovedelem
nem haladja meg az 6regségi nyugdij mindenkori legkisebb 0sszegének 165 %-at (2023-ban: 47 025
Ft-ot) és a vagyonuk értéke nem haladja meg a térvényben meghatarozott értéket.
- Emelt jovedelmi értékhatar irdnyad6 abban az esetben, ha

e agyermeket gondozo sziild, illetve més térvényes képviseld egyediilallo,

o agyermek tartdsan beteg, illetve sulyosan fogyatékos vagy

o agyermek elmult 18 éves és még tanul.

Ebben az esetben a kedvezményre valo jogosultsadg akkor allapithaté meg, ha a csaladban az egy foére
jutod havi jovedelem 6sszege nem haladja meg az oregségi nyugdij mindenkori legkisebb 6sszegének
180 %-at (2023-ban: 51 300 Ft-ot) és a vagyonuk értéke nem haladja meg a torvényben meghatarozott
értéket.

Nagykoruva valt gyermek esetén a jovedelmi és vagyoni feltételek mellett a jogosultsag
megallapitdsdnak tovabbi feltétele a jogszabdly szerinti tanuldi/hallgatdi jogviszony fennallasa,
tovabba, hogy a nagykoru jogosult a nagykorava valdsat megel6z6 masodik hénap elsé napja,
valamint a nagykortva valasanak napjat megel6z6 nap kozotti idészakban legalabb egy napig
rendszeres gyermekvédelmi kedvezményre volt jogosult.

41.2. szamu tablizat - Rendszeres gyermekvédelmi kedvezményben részesitettek

A rendszeres gyermekvédelmi kedvezményt elsdsorban a nagycsaladosok és a gyermekiiket egyediil
nevel6 sziilok kérik, valamint azok, akik munkéjukat elvesztették és csaladjukban az egy fore jutd
jovedelem alacsony. A rendszeres gyermekvédelmi kedvezményben részesiilok az iskolai és 6vodai
étkeztetés téritésében részesiilnek kedvezményben.
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4.1.2. szamu tablazat - Rendszeres gyermekvédelmi kedvezményben részesitettek

Rendszeres gyermekvédelmi kedvezményben részesitettek évi atlagos

Ev szama (TS 111)

Fo
2018 129
2019 114
2020 112
2021 120
2022 130
2023 107

Forras: TeIR, KSH Tstar, Onkormanyzati adatok

140
120
100
80
60
40
20

Rendszeres gyermekvédelmi kedvezményben részesitettek szama

2021 2022

2018 2019

2023

Megfigyelhetd, hogy a rendszeres gyermekvédelmi kedvezményt igénylé gyermekek szama 2018
évhez képest csokkent. A csokkenés oka az lehet, hogy 2015. szeptember 1. 6ta annak a sziilonek,
akinek a -nyilatkozata alapjan - az egy fore jut6 havi jovedelme nem haladja meg a kotelez6 legkisebb
munkabér személyi jovedelemadoval, munkavallaléi, egészségbiztositasi és nyugdijjarulékkal
csokkentett Osszegének 130%-at, nem kell fizetnie a bolcsédei és ovodai étkezésért. gy a

kisgyermeket neveld raszoruld csaladok mentesiilnek az étkeztetési koltség kifizetése alol.

C) gyermek jogdn jaro helyi juttatisokban részesiilék szama, ardnya

4.1.3. szamu tablazat - Arvaellatas
Arvaellatasban részesiild Arvaellatasban részesiild Arvaellatasban
férfiak szama (f6) nok szama (f6) . P,
Ev (TS 065) (TS 066) részesiilok osszesen
Fo Fo Fo
2018 8 17
2019 11 19
2020 10 17
2021 14 22
2022 11 17 28
2023 10 15 25

Forras: TeIR, KSH Tstar, Onkormanyzati adatok
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Arvaellatasban részesiil6k szama

2018 2019 2020 2021 2022 2023
m Arvaellatasban részesiilg m Arvaellatasban részesils Arvaellatasban
férfiak szama (f6) nék szama (f6) részeslilék 6sszesen
(TS 065) (TS 066)

Az arvaellatasban részesiilok szamaban valtozast jelent a ndk szamanak emelkedése 2018-ban mig
8 f6 volt arvaellatott nd, addigra 2023-ban mar 15 fO részesiilt az ellatasban. Osszességében
megallapithatd, hogy nott az arvaellatasban részesiilok szama.

d) ingyenes vagy kedvezményes iskolai étkeztetésben részesiilék jellemzdi

2021 évben 100%-0s normativ kedvezményben részesiilok szdma az altalanos iskolaban 61 {6 volt,
kedvezményes étkeztetésben pedig 35 {0 étkezett.

e) magyar dllampolgdrsdggal nem rendelkezé gyermekek szama, ardnya

Karacsondon nem ¢élnek magyar allampolgarsdggal nem rendelkezd gyermekek. Foként, roma
szarmazasu tankdteles korti gyermek esetébenmeriilt fel problémaként, hogy nem jarnak koznevelési
intézménybe.

a) dllampolgarsaggal rendelkezd, illetve magyar dllampolgadrsaggal nem rendelkezd kiilfoldrol
visszatért, hatranyos helyzetii csaladban él6 gyerekek jellemzoi.
Nem relevans.

4.2.  Szegregalt, telepszerii lakokornyezetben él6 gyermekek helyzete, esélyegyenlésége
Szegregalt, telepszerli lakokornyezetben €16 gyerekek léte a telepiilésen nem jellemzd, igy
vizsgalatunk nem relevans.

4.3. A hatranyos, illetve halmozottan hatranyos helyzetii, valamint fogyatékossaggal él6
gyermekek szolgaltatasokhoz valé hozzaférése

Az egészségiigyi alapellatas, a szocialis, gyermekjoléti €s gyermekvédelmi szolgaltatasok €s ellatdsok
a helyi onkormanyzatok feladata. Egészségligyi ellatas: az egészségligyrdl szolo 1997. évi CLIV.
torvény adja, amely eldirja, hogy a telepiilési Onkormanyzat az egészségligyi alapellatds korébe
gondoskodik:
o a haziorvosi, hazi gyermekorvosi ellatasrol,
o a fogorvosi alapellatasrol,
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az alapellatashoz kapcsolodo tigyeleti ellatasrol,

a védonoi ellatasrol,
o az iskola-egészségiigyi ellatasrol.

a)  védondi ellatas jellemzdi (pl. a védond altal ellatott telepiilések szama, egy véddéndre jutott
ellatott, betoltetlen statuszok)

4.3.1. szamu tablazat — Védonoéi allashelyek szama
Betoltott vésdz(’;l:’li;élléshelyek 0-3 év kozotti gyermekek Atlagos gyermekszam
Ev (TS 109) szama védénonként
db Fé Fé
2018 2 125 63
2019 1 127 127
2020 1 119 119
2021 1 133 133
2022 1 131 131
2023 0 130 130

Forras: TelR, KSH Tstar, Onkormanyzati adatok

Védonai allashelyek (db)
3
2
2
1
O T T T T T 1
2018 2019 2020 2021 2022 2023

Egy véddndre jutoé gyermekek szama (f6)
140 127 133 131 130
119
120
100
80 =
60
40
20
O T T T T T 1
2018 2019 2020 2021 2022 2023
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Telepiilésiinkon a Védonbi Szolgalat egy védond alkalmazasaval miikodik, aki két korzetben latja el
feladatait, aki egyben ellatja az iskola védondi feladatokat is. A fenti tablazatban az egy védéndre
juto gyermekek szama a 0-3 éves korosztalyt tartalmazza. Megallapittatd, hogy az egy védondre esd
gyermekek szama emelkedett. Ennek oka vélelmezhetden a csaladtdmogatasi ellatasok boviilése miatt
a telepiilésen is tobb gyermek sziiletik.

b)  gyermekorvosi ellatads jellemzdi (pl. hazi gyermekorvoshoz, gyermek szakorvosi elldatashoz valo
hozzafeéreés, betoltetlen hazi gyermekorvosi praxisok szama)

4.3.2. szamu tablazat — Gyermekorvosi ellatas
Felnottek és Csak felnottek A hazi . 2
2 2 Felnott hazi
gyermekek részére | részére szervezett | gyermekorvosok | Gyermekorvos .
2 . a . g z orvos altal
szervezett haziorvosi altal ellatott altal ellatott s
2 . z z z ellatott
o haziorvosi szolgaltatasok szolgalatok gyerekek
Ev 2 o o A . gyerekek
szolgalatok szama szama szama szama széma
(TS 107) (TS 106) (TS 108)
db db db Fo Fo
2018 2 0 0 n.a. n.a.
2019 2 0 0 n.a. n.a.
2020 2 0 0 n.a. n.a.
2021 2 0 0 n.a. n.a.
2022 2 0 0 n.a. n.a.
2023 2 0 0 n.a. n.a.
Orvosi ellatasok Felnétt hazi orvos altal ellatott
gyerekek szdma
2023
.|
B Gyermekorvos altal ellatott gyerekek
2022 szama
2021 e — B A hazi gyermekorvosok altal ellgtott
szolgalatok szama
2020 (TS 108)
2019 Csak felnGttek részére szervezett
haziorvosi szolgaltatasok szama
2018 (TS 106)
r_______________________________________________________________|

o
N

1 1 2 3

Karacsondon az egészségiigyi alapellatast két haziorvos latja el az onkormanyzattal kotott szerz6dés
alapjan tertileti ellatasi kotelezettséggel vallalkozasi forméaban. Az dnkormanyzat hazi gyermekorvosi
praxist nem miikodtet. Betoltetlen praxis a telepiilésen nincsen. A fogorvosi alapellatas szintén
biztositott, egy fogszakorvos latja el a feladatot, aki végzi az iskolafogészattal kapcsolatos teenddket
is. A gyermek szakorvosi ellatdshoz valo hozzaférés a gyongyosi Bugat Pal Korhdzban biztositott.
A Haziorvos altal ellatott személyek szama az elmult 6t évben emelkedést mutatott. Kiemelked6 a
2018-as ¢év, ahol jelentdsen megemelkedett a haziorvosok altal ellatott személyek szama.
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C) 0-7 éves koruak specidlis (egészségiigyi-szocialis-oktatasi) ellatasi igényeire (pl. korai
fejlesztésre, rehabilitaciora) vonatkozo adatok

Az 6vodaban és az altalanos iskolaban elvégezhetd fejlesztések helyben torténnek. Egyébként
tarsuldsi forméaban és megyei szinten biztositott.

d) gyermekjoléti alapellatasok, Biztos Kezdet Gyerekhaz, Tanoda, gyermekszegénységet
csokkentd specialis szolgaltatasok;

Karacsond kozség kotelezden ellatandd feladataként a csalad- és gyermekjoléti szolgaltatast
onkormanyzati tarsulas altal létrehozott Integralt Szocidlis Intézményen keresztiil biztositja.
Gyongyds jarasi ellatasi teriilettel a Csalad- és Gyermekjoléti Kozpont a Kistérségi Humén
Szolgaltatdo Kozpont keretein belill miikodik. A két szint szamos egyiittmiikddési teriileten
kapcsolodik egymashoz.

A Csalad- és Gyermekjoléti Szolgalat feladatellatasat a gyermekek védelmérdl és gyamiigyi
igazgatasrol szolo 1997. évi XXXI. torvény, a szocialis igazgatasrol és szocialis ellatasokrol szo6lo
1993. évi III. térvény, azok végrehajtasi rendeletei, valamint az Emberi Eréforrdsok Minisztériuma
altal kiadott szakmai irdnyelvek, modszertani utmutatok, protokollok hatdrozzak meg.

e) gyermekek napkdzbeni ellatdsai, bélcsddei ellatas;

Gyermekek napkozbeni ellatasa: A gyermekek napkdzbeni ellatasa a vizsgalt idészakban dvodai
nevelés keretén beliil valosult meg. 2024. oktoberétdl atadasra keriilt a bolcsdde, ahol két csoport
miikddik, hét és nyolc fovel. A szakmai 1étszam biztositott, 2 kisgyermekneveld és 2 dajka (gondozo)
dolgozik az intézményben.

4.3.3.a.) szamu tablazat - Bolcs6dék és bolcsédébe beiratott gyermekek szama
Nem relevans a tablat kitolteni, mert a telepiilésen a vizsgalt idészakban Bolcsédei nem miikodott.

4.3.3.b) szamu tablazat - Bolcs6dék és bolcsédébe beiratott gyermekek szama
Nem relevans a tablat kitolteni, mert a telepiilésen Bolcsdde a vizsgalt idoszakban nem miikodott. A
Bolcséde 2024. oktoberében keriilt dtadasra.

f)  gvermekvédelem
A Csalad- és Gyermekjoléti Szolgdlat feladatai kozott szerepelnek:

e  T§jékoztatas, informacionyujtas

e  Szocidlis segitbmunka keretében részt vesz a csaladban jelentkezd miikodési zavarok
ellenstulyozéasaban.

e  Csaladban jelentkezd nevelési problémdk, hianyossagok karos hatdsainak enyhitése céljabol
szabadidds és kozosségi programokat szervez, illetve kezdeményezi azok szervezését.

e  FEllatasokhoz, szolgaltatdsokhoz val6 hozzéjutas segitése.

e  Hivatalos iigyek intézésében valo kézremiikodés.

e  Segiti a nevelési-oktatasi intézmény gyermekvédelmi feladatanak ellatasat.

e Kozosségfejleszt programok szervezése, valamint egyéni és csoportos készségfejlesztés.

39



e  Munkanélkiiliek, adossagterhekkel és lakhatasi problémakkal kiizdok, fogyatékossaggal ¢lok,
kronikus, pszichidtriai ¢€s szenvedélybetegek, kabitoszer-problémaval kiizdok, egyéb
szocialisan raszorult személyek és csaladtagjaik részére tanadcsadés biztositasa.

e  Kiriziskezelés, valamint nehéz ¢lethelyzetben €16 csaladokat segitd szolgaltatasok biztositasa.

e  Veszélyeztetettséget €szlelo- €s jelzOrendszer milkodtetése, a veszélyeztetettséget eldidézo
okok feltarasa és ezek megoldasara javaslatok készitése, a szakemberek kozotti egylittmitkodés
megszervezése, tevékenységiik 0sszehangolasa.

A jelzdrendszeri tagok nem azonos sullyal, gyakorisdggal és mélységben vesznek részt a csaladok
¢letében, igy mig a személyes szolgaltatast ny(jt6 intézmények, hivatalok, védondk, gyermekorvosok
¢s pedagogusok a gyermek mindennapjainak részét képezik, a partfogd feliigyeld0 mar csak
btinelkovetdi multtal rendelkezd gyermek életébe 1€p be, az ligyészség, birdsag pedig még ritkabban,
inkabb csak attételesen értesiilhetnek gyermek veszélyeztetettségérol.

A Szolgalat elsédleges szakmai célja, hogy a szocidlis és gyermekvédelmi segitséget, vagy
tamogatast igényld személyek, csaladok és gyermekek helyzetének pozitiv iranyu megvaltoztatasa
érdekében 1étrejovo €észleld- €s jelzérendszer szerepldivel érdemi €s hatékony egyiittmiikodést tudjon
kialakitani és miikodtetni. A jelzési vagy egylittmiikodési kotelezettség elmulasztasa esetén fegyelmi
felelosségre vonasra is sor keriilhet.

9) krizishelyzetben igénybe vehetd szolgaltatasok;

Krizishelyzetben 1évé csaladokat a Csaldd és Gyermekjoléti Szolgalat latja el, a megfeleld
tajékoztatas segitségeével. Telepiilésiinkhoz a legkozelebb 1évo csalddok atmeneti otthona 10 km-re
fekvd GyongyOs varosban taldlhatdo, mely Gyongyds Korzete Kistérség Tobbceeli Térsulés
fenntartasaban miikodo Kistérségi Human Szolgéltatdo Kézpont intézményegysége.

e)  egészségfejlesztési, sport-, szabadidds és sziinidds programokhoz valé hozzdférés
A program 3.6 pont e) pontjdban mar Kkifejtettiik a gyermekek sport programokhoz vald
hozzaférésének lehetdségeit.
A sziinidds programokat az 6nkormanyzat a lehetdséghez képest palyazat utjan igyekszik biztositani.

) gvermekétkeztetés (intézmeényi, hétvégi, sziinidei) ingyenes tankonyv

A program 4.1 pont d) pontjaban mar kifejtettiilk a gyermekek kedvezményes étkeztetéséhez vald
hozzaférésének lehetdségeit. 2017 szeptemberétdl allami forrasbol ingyen tankonyvet kap elsotdl a
kilencedik évfolyamig minden didk, ezt nem kell kiilon igényelni. 9. évfolyam f6lott a rdszoruld
didkok kapjak ingyen a tankonyveket.

1) eltéré kulturaju, vagy a hatranyos és nem hatranyos helyzetii gyermekcsoportok kézotti
programok;

Ilyen iranya programok a nemzetiségi onkormanyzat, illetve a Karacsondi Miivelddési Haz,
Konyvtar, Informacios és Kozosségi hely szervezésében szokott megrendezésre kertilni.

K)  hdtranyos megkiilonboztetés, az egyenlé bdndsmod kévetelményének megsértése a
szolgaltatasok nyujtasakor jardsi, onkormanyzati adat, civil érdekképviselok észrevételei
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Nem relevans, mert hatranyos megkiilonbdztetés nem tortént, az egyenld bandsmod kovetelményének
megsértése miatt eljarasra nem kertilt sor, jelzéssel nem éltek.

)} elonyben részesités, hatranykompenzalo juttatasok, szolgaltatasok az ellatorendszerek
keretein beliil.

Iskola tej €s alma biztositdsa valamennyi gyermek részére.

4.4.  AKkiemelt figyelmet igénylé gyermekek/tanulok, valamint fogyatékossaggal él6 gyerekek
kozoktatasi lehetdségei és esélyegyenlosége

A nemzeti koznevelésrél szol6 2011. évi CXC torvény (a tovabbiakban: Nemzeti Koznevelési tv.) 4.
§ alapjan Kiemelt figyelmet igényl6 gyermek, tanulé:

a) kiilonleges banasmodot igényl6 gyermek, tanulo:

aa) sajatos nevelési igényi gyermek, tanuld, ab) beilleszkedési, tanulasi, magatartasi nehézséggel
kiizdé gyermek, tanulo,

ac) kiemelten tehetséges gyermek, tanulo,

b) a gyermekek védelmérél és a gyamiigyi igazgatasrol szold torvény szerint hatranyos és
halmozottan hatranyos helyzetli gyermek, tanuld,

Beilleszkedési, tanulasi, magatartasi nehézséggel kiizdé gyermek, tanulé: az a kiilonleges
banasmodot igényld gyermek, tanulo, aki a szakértdi bizottsag szakértdi véleménye alapjan az
életkorahoz viszonyitottan jelentdsen alulteljesit, tarsas kapcsolati problémakkal, tanuldsi,
magatartdsszabalyozéasi hianyossagokkal kiizd, kozosségbe vald beilleszkedése, tovabba
személyiségfejlodése nehezitett vagy sajatos tendencidkat mutat, de nem mindsiil sajatos nevelési
igénylinek.

Kiemelten tehetséges gyermek, tanuld: az a kiilonleges banasmodot igényld gyermek, tanulo, aki
atlag feletti altalanos vagy specialis képességek birtokaban magas fokt kreativitassal rendelkezik, és
felkelthetd benne a feladat iranti er6s motivacid, elkotelezettség.

Sajatos nevelési igényil gyermek, tanulo: az a kiilonleges banasmodot igényld gyermek, tanulo, aki
a szakértdi bizottsag szakértdi véleménye alapjan mozgasszervi, érzékszervi (latasi, hallasi), értelmi
vagy beszédfogyatékos, tobb fogyatékossag egyiittes el6forduldsa esetén halmozottan fogyatékos,
autizmus spektrum zavarral vagy egyéb pszichés fejlddési zavarral (sulyos tanulési, figyelem- vagy
magatartasszabalyozasi zavarral) kiizd.

Lemorzsolodassal veszélyeztetett tanulé: az a tanuld, akinek az adott tanévben a tanulmdanyi
atlageredménye kozepes teljesitmény alatti vagy a megeldz0 tanévi atlageredményéhez képest
legalabb 1,1 mértékii romlast mutat, és esetében komplex, rendszerszintli pedagogiai intézkedések
alkalmazasa valik sziikségessé.

Egyéni elorehaladasi nevelés és oktatas: a sajatos nevelési igény( tanuld szamara engedélyezheto,

a tanuld egyéni adottsagahoz, fejlettségéhez igazodd tovabbhaladast biztositd nevelési-oktatasi
forma.
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a) a hatranyos, illetve halmozottan hatranyos helyzetii, valamint sajatos nevelési igényii és
beilleszkedeési, tanulasi, magatartasi nehézséggel kiizdo gyermekek/tanulok ovodai, iskolai ellatdsa,
a koznevelési intézménybe és mas telepiilésen talalhato fejleszto programokra valo eljutds maodja,
lehetoségei,

Hatranyos helyzetlii az a rendszeres gyermekvédelmi kedvezményre jogosult gyermek ¢és
nagykoruva valt gyermek, aki esetében az alabbi koriilmények koziil egy fennall:

a) a sziil® vagy a csaladba fogadod gyam alacsony iskolai végzettsége, ha a gyermeket egyiitt neveld
mindkét sziilordl, a gyermeket egyediil neveld sziilordl vagy a csaladba fogadd gyamrol - onkéntes
nyilatkozata alapjan - megallapithatd, hogy a rendszeres gyermekvédelmi kedvezmény igénylésekor
legfeljebb alapfoku iskolai végzettséggel rendelkezik,

b) a sziild vagy a csaladba fogadd gyam alacsony foglalkoztatottsaga, ha a gyermeket nevel6 sziilok
barmelyikérdl vagy a csaladba fogadod gyamrdl megallapithato, hogy a rendszeres gyermekvédelmi
kedvezmény igénylésekor aktiv kortak ellatasara jogosult vagy a rendszeres gyermekvédelmi
kedvezmény igénylésének iddpontjat megel6z6 16 honapon beliil legalabb 12 honapig
allaskeresdként nyilvantartott személy,

c) a gyermek elégtelen lakokornyezete, illetve lakaskoriilményei, ha megallapithatd, hogy a gyermek
a telepiilésre vonatkozo integralt varosfejlesztési stratégidban szegregatumnak nyilvanitott
lakokornyezetben vagy félkomfortos, komfort nélkiili vagy sziikséglakasban, illetve olyan
lakaskoriilmények kozott €l, ahol korlatozottan biztositottak az egészséges fejlodéseéhez sziikséges
feltételek.

Halmozottan hatranyos helyzeti

a) az a rendszeres gyermekvédelmi kedvezményre jogosult gyermek és nagykortiva valt gyermek, aki
esetében meghatarozott koriilmények koziil legalabb kettd fennall,

b) a nevelésbe vett gyermek,

¢) az utdogondozoi ellatasban részesiild €s tanuldi vagy hallgatoi jogviszonyban allo fiatal felnétt.

A gyamhatosdg a rendszeres gyermekvédelmi kedvezményre vald jogosultsag elbiralasaval
egyidejlileg, kérelemre - kiilon dontésben, a rendszeres gyermekvédelmi kedvezményre valo
jogosultsaggal egyezd iddtartamra - megallapitja a gyermek, nagykortiva valt gyermek hatranyos
vagy halmozottan hatranyos helyzetének fennallasat.

A hatranyos vagy halmozottan hatranyos helyzet fenndllasdnak megallapitdsa a rendszeres
gyermekvédelmi kedvezményre valo jogosultsag megallapitasat kovetden is kérelmezhetd.

Intézményeink kiemelked6 figyelmet forditanak a hatranyos, a halmozottan hatranyos, a sajatos
nevelési igényi, valamint a beilleszkedési, tanulasi, magatartasi nehézséggel kiizd6 gyermekek
ovodai ellatasara, nevelésére.

4.4.a.) 1. szamu tablazat - Hatranyos és halmozottan hatranyos helyzetii 6vodas gyermekek

Az 6voda a halmozottan hatranyos helyzetli gyermekek szamara fejlesztd programot szervez,

melynek keretében a gyermek fejlesztésével kapcsolatos pedagogiai feladatokat, a szocialis hatranyok

enyhitését segitdé pedagogiai tevékenységet folytat. A képesség-kibontakoztatd és integracios

felkészités, valamint az 6vodai fejlesztd program megvaldsitasa az oktatasért felelds miniszter altal
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kiadott személyiségfejlesztd, tehetséggondozd, felzarkoztatod program alapjan zajlik. (20/2012. (VIIL.
31.) EMMI rend. 171. § - 173. §)

Az Nkntv. 47. §-a alapjan sajatos nevelési igényli gyermekek, tanulok nevelésérdl, iskolai
felkészitésérdl a szakértdi bizottsag szakértdi véleménye szerint kell gondoskodnia az 6vodéanak,
iskolanak. Az 6vodai nevelés keretében az 6nkormanyzat, mig az iskolai nevelés €s oktatas keretében
az egyhdz szervezi meg a felkészitésiiket.

4.4. a) 1.szamu tablazat - Hatranyos és halmozottan hatranyos helyzetii 6vodas gyermekek
Ovodiba beirt Hatranyos és halmozottan Hatranyos és halmozottan
gyermekek szama hatranyos helyzetii hatranyos helyzetii 6vodas
(gyogypedagogiai ovodas gyermekek szama gyermekek
Ev neveléssel egyiitt) (gyogypedagogiai neveléssel aranya az 6vodas gyermekeken
(TS 087) egyiitt) (TS 092) beliil (TS 093)
Fé Fo %
2018 86 17 19,77
2019 96 15 15,63
2020 95 22 23,16
2021 104 19 18,27
2022 100 20 20,00
2023 88 13 14,77

Forras: TelR, KSH Tstar

Hatranyos és halmozottan hatranyos helyzetii 6vodas gyermekek
aranya az 6vodas gyermekeken beliil

2023 [ /.77

2022 [ 20,00

2021 N 1527

2020 I :6
2000 [ 5 c:

2013 |, 19,77

0,00 2,00 4,00 6,00 8,00 10,00 12,00 14,00 16,00 18,00 20,00 22,00 24,00

A hatranyos és halmozottan hatranyos helyzeti 6vodas gyermekek szama 2018 évi 17 forol 2023 évi
13 fore csokkent, aranyuk az évodas gyermekeken beliil 2018 ota 25 % alatt van. Lényeges eltérés
2023 évben jelentkezett, amikor tobb mint 20%-kal csokkent a hatranyos és halmozottan hatranyos
helyzetli 6vodas gyermekek aranya.
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4.4. a) 2. szam tablazat - Hatranyos és halmozottan hatranyos helyzetii altalanos iskolai tanulok
) Hatranyos és halmozottan hatranyos Hatranyos és halmozottan
Altalanos iskolai helyzetii hatranyos helyzetii
tanulok szama a altalanos iskolai tanulok szama tanulok aranya az
Ev nappali oktatiasban (gyogypedagdégiai oktatassal egyiitt) altalanos iskolai tanulékon
(TS 094) beliil (TS 095)
Fé Fé %
2018 172 42 24,42
2019 182 43 23,63
2020 174 37 21,26
2021 171 33 19,30
2022 174 42 24,14
2023 196 39 19,90

Forras: TeIR, KSH Tstar, Onkormanyzati és intézményi adatgyiijtés

Hatranyos és halmozottan hatranyos helyzetli tanuldk aranya az altalanos iskolai
tanuldkon beliil

2023 19,90
2022 24,14
2021 19,30
2020 21,26
2019 23,63
2018 24,42
0,00 5,00 10,00 15,00 20,00 25,00 30,00

A vizsgalt idészak elsd évéhez képest 2023-as évre 14 fével ndtt a gyermeklétszam, ez id6 alatt a
hatranyos helyzetli gyermekek szdma 3 f6vel csokkent.

A hatranyos és halmozottan hatranyos helyzetii altalanos iskolai tanulok szama az 6vodaskort
gyermekekhez hasonldan folyamatosan csokkent, mely aldl a 2021 évig, majd ismét emelkedni
kezdett.

4.4.a.) 3. szamu tablazat - Hatranyos és halmozottan hitranyos helyzet a kozépszintii oktatiasban

Nem relevans, a telepiilésen nincs kdzépszintl oktatas.
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4.4. a) 4. szam tablazat - Hatranyos és halmozottan hatranyos helyzet

Megallapitott hatranyos helyzeti Megallapitott halmozottan hatranyos helyzetii
) gyermekek és nagykoruva valt gyermekek és nagykoriva valt gyermekek szama
Ev gyermekek szama (TS 114) (TS 113)
6 fo
2018 77 0
2019 81 0
2020 85 0
2021 88 0
2022 102 0
2023 77 0

Forras: TelR, KSH Tstar
Hatranyos és halmozottan hatranyos helyzet
120

100

B Megillapitott hatranyos helyzetd

80 gyermekek és nagykorava valt
gyermekek szama (TS 114)

6

W Megdllapitott halmozottan hatranyos

4 helyzet(i gyermekek és nagykoruva valt
gyermekek szdma

5 (TS 113)

0

2018 2019 2020 2021 2022 2023

o

o

o

A 4.4.3) 4. szamu tablazatbol, és a diagrammbol is megallapithato, hogy mig a hatranyos helyzeti
gyermekek és nagykoruva valt gyermekek szama a vizsgalt idészakban ingadozo volt, jelentdsen
kiugré adat a 2022 évben volt tapasztalhat6. Az adatok alapjam viszont a halmozottan hatranyos
gyermekek és nagykorava valt gyermekek szama 0-ra redukalodott.

a) a kozneveléshez kapcsolodo — kiegészité  szolgaltatasok (pl.  iskoldra/ovodara  juté
gyogypedagiogusok, iskolapszichologusok szama stb.)

Ovodai nevelés:

A nemzeti kdznevelésrol szolo 2011. évi CXC. torvény 8.§-a Szerint az 6voda a gyermek haroméves
koratdl a tankotelezettség kezdetéig neveld intézmény. Az 6voda felveheti azt a gyermeket is, aki a
harmadik életévét a felvételétdl szamitott fél éven beliil betolti, feltéve, hogy minden, a telepiilésen,
fovarosi kertiletben, vagy ha a felvételi korzet tobb telepiilésen talalhatd, az érintett telepiiléseken
lakohellyel, ennek hidnyaban tartozkodasi hellyel rendelkezé haroméves és annal idésebb gyermek
ovodai felvételi kérelme teljesithetd.
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Forras: TelR, KSH Tstar, onkormanyzati adatgytijtés

OVODAI ELLATOTTSAG db
Az 6voda telephelyeinek szama 1
Hény telepiilésrdl jarnak be a 3
gyermekek
Ovodai féréhelyek szama 120
Ovodai csoportok szama 4

Az 6voda nyitvatartasi ideje (...h-
tol ...h-ig):

6h-tol 17.30 h-ig

A nyari 6voda-bezaras
id6tartama: ()

4 hét

Személyi feltételek Fé Hianyzo létszam
Ovodapedagégusok szama 5 3
Ebbdl diplomas 4 3
o6vodapedagdgusok szama
Gyogypedagdgusok 1étszama 0 0
Dajka/gondozénd 4 0
Kisegité személyzet 3 0

4.4.2. szamu tablazat - Ovodai nevelés adatai
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S (=Y o 8 = & Q@ 5 -y '82:...,& ] £
= o & 8 & & & = 3 S 2 e ° =
7 = == — = = E QQQE S o
@ g5 ) S e = >
) S D & D = O 5 e = = Z =
o - e S o =2 = = z 9 == 0 N
2 s = O > = > = > © % 22 N = > o
° =) ) = & S &n O ® &8 B =
: ) o S o SN O R = B
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O &0 & O ¥ & =

fo db db db fo db fo fo

2018 n.a. 4 120 1 86 0 0 22
2019 n.a. 4 120 1 96 0 0 24
2020 n.a. 4 120 1 95 0 0 24
2021 n.a. 4 120 1 104 0 0 26
2022 n.a. 4 120 1 100 0 0 25
2023 n.a. 4 120 1 88 0 0 22

Forras: TeIR, KSH Tstar, Onkormanyzati adatgytijtés
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Ovodai féréhelyek

2022 100
2021 104

o

20 40

A telepiilésen egy napkdzi otthonos 6voda miikodik, 4 dvodai csoporttal. Az 6vodai féréhelyek szama
120. A két és féléves kort gyermek csak abban az esetben veheto fel az 6vodaba, ha minden harmadik
¢letévét betoltott gyermek szamara biztositott az elhelyezés és még van iires féréhely. Mint a
tablazatbol kideriil nagy az 6vodapedagogusi hany. A 8 6vond helyett 5 6vodapedagogus dolgozik az
intézményben, ¢és jelenleg egy 6vodapedagdgus kdzépfoku végzettséggel latja el az 6vodapedagogusi

feladatokat.

30

25

22/

20

15

10

2018

60

24

80 100

Egy 6vodai gyermekcsoportra

1

N

0

140

m Ovodaba beirt gyermekek szama
(gydgypedagdgiai neveléssel egyiitt)
(TS 087) f6

m Ovodai féréhelyek szdma
(gydgypedagdgiai neveléssel egyiitt)
(TS 090) db

juto gyermekek szama (TS 089)

24/

2019

2020

26

25

2021

\2

2022 2023

Az ovoda telitettsége 2021 és 2022 években volt a legmagasabb, majd 2023 évre visszaesett.

Az O6vodai nevelésre vonatkozo tablazatok alapjan elmondhatd, hogy az ellatds e téren a

telepiilésiinkon kielégito.
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4.4.4. szamu tablazat - Altalanos iskolik adatai: osztilyok, gyogypedagégiai osztalyok, feladatellatasi helyek
islé) fa?l(t):l;gf Sok Az altalanos | Altalanos iskolai Egyozslitt;llar;:s-:lstl((solal
OSZEAYOK | iskolai osztalyok | feladat-ellatasi yra) Mas telepiilésrél
szama a . = tanulok A Ay
gyogypedagogiai Srama (a, - h?lyek SZama | imaa nappali lfe" aro.altalalzos
’ oktatdsban (a gyogype(!agoglal (gyogype(’lagoglal oktatdsban 1s!(olal tanulok-
Tanév nappali oktatassal oktatassal (Eybeypedagbpiai aranya a nappali
. egyiitt) egyiitt) YO8Y = oktatasban (TS 084)
oktatasban) (TS (TS 081) (TS 079) oktatassal egyiitt)
080) (TS 082)
db db db o6 %
2018 0 10 1 17,20 6,40
2019 0 9 1 20,22 6,04
2020 0 9 1 19,33 8,05
2021 0 9 1 19,00 7,60
2022 0 9 1 19,33 6,32
2023 0 10 1 19,60 7,14
Forras: TelR, KSH Tstar
Altalanos iskolak adatai - gyégypedagogia
12
10 10
10 9 9 9 9
8
6
4
2 1 1 T T T 1
O T T T T T
2015/2016 2016/2017 2017/2018 2018/2019 2019/2020 2020/2021
B Gydgypedagdgiai osztalyok szama
m Altalanos iskolai osztalyok (gyégypedagdgiaival egyiitt)
Feladatellatasi helyek szama (gydgypedagdgiai oktatassal egyitt)

A vizsgalt id6szakban szamottevom valtozas nem kdvetkezett be a gyermeklétszam tekintetében. Az
altalanos iskoléas korti gyermekek szama magasabb, mint a tablazatban lathato szamok. Tobb sziild
Gyongydsi altalanos iskolaba, 6-és 8 osztalyos gimnaziumba iratja gyermekét.

A Goénczy Pal Katolikus Altaldnos Iskola 2016. szeptember 1-t61 a KLIK fenntartasabol atkeriilt az
Egri Féegyhazmegye fenntartasa ala. A tizenharom tantermes iskolaban a tanulokkal 18 pedagdgus
foglalkozik. Az épiilet akadalymentesitett, mely rendelkezik tornateremmel, szamitastechnika
teremmel €s orvosi szobaval is egyarant. Az altaldnos iskola tobb tagozatdban eléfordul, hogy két
osztalyt kell inditani a gyermeklétszam miatt Gyogypedagogiai osztalyok nincsenek.
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4.4.5. szamu tablazat - A 8. évfolyamot eredményesen befejezék a nappali oktatasban
A 8. évfolyamot eredményesen befejezte a nappali oktatasban (TS
. 083)

Tanév

Fé

2018 28

2019 15

2020 30

2021 14

2022 24

2023 16

Forras: TeIR, KSH Tstar

8. évfolyamot sikeresen elvégzett tanuldk szama

35
30
30 28
55 24
20
16

s 15 14
10

5

0

2018 2019 2020 2021 2022 2023

Nyolcadik osztalyt ismétlé didk nem volt, a tdblazat a ballago6 tanulok szamat tartalmazza. A 2023-as
tanévben a tanuloi 1étszam a 2018-as évhez képest majdnem a felére csokkent, mely abbol adodik,
hogy kevesebb gyermek sziiletik, illetve a fenntarté valtas, valamint a varosi munkahelyek szamanak
emelkedése miatt tobb csalad dontdtt az iskolavaltas mellett.

b)  hdtranyos megkiilonboztetés és jogellenes elkiilonités az oktatds, képzés teriiletén, az
intézmeények kozott és az egyes intézményeken beliili szegregacios

Telepiilésiinkdn hatranyos megkiilonboztetés jogellenes elkiilonités az oktatas, képzés teriiletén,
illetve az intézményeken beliil szegregacié nem tortént.

C)  az intézmények kozétt a tanulok iskolai eredményességében, az oktatas hatékonysdagdaban
mutatkozo eltérések

Karacsond kozségben egy oktatasi intézmény van, melyben a tanulok iskolai eredményessége, és az
oktatas hatékonysaga megfeleld.

e) elonyben részesités, hatranykompenzalo juttatasok, szolgaltatasok.
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4.4.6. szamu tablazat - Gyermekjoléti, hitranykompenzal6 szolgaltatasok
. Tanoda (.
Biztos ke’z det szolgaltatast Csalad: s Sziinidei étkeztetésben
gyerekhazat gyermekjoléti p o
., rendszeresen A részesiilé gyermekek
- rendszeresen igénybe . s o szolgaltatast igénybe .
Ev « f igénybe vevé o , A szama (TS 112)
vevo gyermekek szama . vevo kiskoruak szama
gyermekek szama
Fé Fé Fé Fé
2018 n.a. n.a. 64 21
2019 n.a. n.a. 67 14
2020 n.a. n.a. 44 7
2021 n.a. n.a. 35
2022 n.a. n.a. 23 0
2023 n.a. n.a. 31 28

Forras: TeIR, KSH Tstar, Onkormanyzati és intézményfenntartoi adatok
Gyermekjdléti, hatranykompenzaloé szolgaltatasok

100 P , . i
B Szinidei étkeztetésben részesulé

80 . - gyermekek szama (TS 112)

60 Csalad- és gyermekjoléti szolgaltatast
40 - igénybe vevd kiskortak szama
20 . .
B Tanoda szolgaltatast rendszeresen
0 igénybe vevd gyermekek szdma

2018 2019 2020 2021 2022 2023

A gyermekjoléti, hatrdnykompenzald szolgaltatasok megoszlasat a fenti tablazat mutatja. A csalad és
gyermekjoléti szolgaltatast igénybe vevo kiskortiak szdma a vizsgalt iddszak kezdeti daitumat tekintve
a felére csokkent. A sziinidei étkezésben részesiilok szama a 2018 évi 21 f6hoz képest 2023 évre 28
fore emelkedett. A telepiilésen Biztos Kezdet gyerekhaz és tanoda szolgaltatas nem mukodik.

45. Kovetkeztetések: problémak beazonositasa, fejlesztési lehetéségek meghatarozasa.

A gyerekek helyzete, esélyegyenlésége vizsgalata soran telepiilésiinkon

beazonositott problémak fejlesztési lehetdségek

A hatranyos helyzetli gyermekek életmddbeli |Szemléletvaltassal a gyermekek
problémainak kezelése, gondolkodasmodbol |szocializacidjanak eldsegitése a  sziilok
ered0 problémak, ¢és az ebbdl eredd |bevonasaval lemorzsolédas  veszélyének
lemorzsolddas csokkentése

A sziilok altali negativ minta atorokitése, Kiscsoportos komplex foglalkozasok a sziilok
szocializacios hianyok ¢és gyermekek bevondséaval

A gyermekek sziinidei elhelyezése sok csaldd |Sziinidei programlehetdségek, a gyermekek
szdmara problémat okoz feliigyeletének biztositasa
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5. A nok helyzete, esélyegyenlosége

5.1. A nok gazdasagi szerepe és esélyegyenldsége

A nemek kozotti esélyegyenldséget Eurdpai Unids irdnyelvek és tovabbi torvények is biztositjak. Az
Alaptorvény XV. cikke rogziti, hogy a ndk és férfiak egyenjoguak, vagyis mind a ndket, mind a
férfiakat minden polgari, politikai, gazdasagi, szocialis, kulturalis jog tekintetében azonos jogok
illetik meg. A ndket és férfiakat egyenld banasmad illeti meg a munkavallalas, a szakképzés, az
eldmenetel, a szocidlis biztonsag stb. tertiletén.

Jogi alapvetések a nok esélyegyenloségéhez:

- Az Alaptorvény XV. cikke rogziti, hogy a ndk és férfiak egyenjoguak, vagyis mind a ndket,
mind a férfiakat azonos jogok kell, hogy megillessék minden polgari, politikai, gazdasagi, szocialis,
kulturdlis jog tekintetében.

- a Tanacs 76/207/EGK iranyelve a ndkkel és a férfiakkal valé egyenlé banasmod elvének a
munkavallalas, a szakképzés és az elémenetel lehetdségei, valamint a munkafeltételek terén torténd
végrehajtasarol és az azt moédosité 2002/73/EK irdnyelv,

- a Tanacs 79/7/EGK iranyelve a férfiakkal és a ndkkel valo egyenld bandsmod elvének a
szocialis biztonsag teriiletén torténd fokozatos megvalositasarol,

- a Tanacs 86/378/EGK iranyelve a férfiakkal és a ndkkel valo egyenld banasmod elvének a
foglalkoztatasi szocidlis biztonsagi rendszerekben torténd megvaldsitasarol.

a) foglalkoztatis és munkanélkiiliség a ndk korében
A munkavallaldsi korban 1év6 népesség szama mind a férfiak, mind a ndk esetében csokkend

tendenciat mutat orszagunkban. Az alabbi adatokbol lathato, hogy mindkét nem esetében 2021 évben
csokkent a munkanélkiiliek szdma, ami pozitiv valtozast jelent az el6z6 évhez képest.

5.1.1. szamu tablazat - Munkanélkiiliségi rata nemek szerint
(a 3.2.1. tablaval azonos)

Nyilvantartott alliskeres6k aranya az
allandé népességben a 15-64 évesek korében
Ev
Férfiak aranya N6k aranya Osszesen
(TS 033) (TS 034)
% % %

2018 3,05 3,17 3,11%
2019 2,55 3,3 2,93%
2020 3,29 6,38 4,84%
2021 2,65 5,53 4,09%
2022 2,36 4,38 3,371%
2023 2,78 4,83 3,81%

Forras: TelR, Nemzeti Munkaiigyi Hivatal
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7,00
6,00
5,00
4,00
3,00
2,00
1,00
0,00

Munkanélkiiliség nemek szerint

2018 2019 2020

W Férfiak ardnya
(TS 033)

2021 2022 2023

W N6k aranya
(TS 034)

A munkanélkiiliségi adatokbol uigy tlinik, ha a két nem ardnyait hasonlitjuk 6ssze, akkor elmondhato,
hogy a ndk jelenleg nagyobb mértékben érintettek a munkanélkiiliségben, mint a férfiak. A fenti
tablazatbol megallapithatd, hogy a munkanélkiiliek szama a 2018 évi adatokhoz képest hullamzott,
de 2023 évre nem valtozott jelentds mértékben.

5.1.2. szamu tabla - A 180 napnal hosszabb ideje nyilvantartott allaskeresok (a 3.2.3. tablaval azonos)
180 napnal hosszabb ideje regisztralt N6k aranya a 180 napon tuli nyilvantartott
Ev munkanélkiiliek aranya (TS 057) allaskeresékon beliil (TS 058)
% %
2018 33,33 47,62
2019 28,81 58,82
2020 56,25 64,81
2021 65 65,38
2022 64,62 61,9
2023 45,21 63,64

Forras: TelR, Nemzeti Munkatigyi Hivatal
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Az 0sszes allaskeresd kozott viszonylag nagy ardnyban vannak jelen a 180 napnal hosszabb ideje
nyilvantartott allaskeresdk, azaz a tartdos munkanélkiiliek. A nék korében a munkanélkiiliséghez
vezetd okok kozott szerepelhet példaul: a telepiilésen taldlhatdé munkahelyek jellege, bolcsddei,
férohelyek hidnya, a telepiilésen é16 munkanélkiili n6k alacsony iskolai végzettsége, gyermeknevelés,
hozzatartozo6 apolasanak ellatasa stb. Ebbdl arra lehet kovetkeztetni, hogy a férfiak rovidebb 1d6 alatt
tudnak elhelyezkedni, mint a ndk. A vizsgalt évek alatt a munkanélkiili férfiak ardnya folyamatos
emelkedést mutat, de a tartos munkanélkiili nék ardnyahoz képest mindig alacsonyabb érték
mutatkozott. Kivéve a 2023-as évet, amikor a 180 napnal régebben regisztralt férfiak aranya csokkent
az el6z6 évekhez képest.

5.1.3. szamu tablazat - Palyakezdo allaskeres6k szama
(a 3.2.6. tdblaval azonos)
Nyilvantartott allaskeresok szama | Nyilvantartott palyakezdé allaskeresék szama

Ev (TS 052) (TS 053)

fo Fé
2018 63 5
2019 59 8
2020 96 6
2021 80 5
2022 65 2
2023 73 2

Forras: TelR, Nemzeti Munkaiigyi Hivatal

Allaskeres6k

2023 Re————————————— ] 3

2022 eeee————— (5

2021 e 5()

2020 s 0
2019 R —— 5O

2018 I ———— 3

0 20 40 60 80 100 120

B Nyilvantartott pdalyakezdd allaskeres6k B Nyilvantartott allaskeres6k

A nyilvantartott palyakezdd allaskeresOk aranya jelentdsen csokkent, szdmuk a nyilvantartott
allaskeresOk szdmahoz képet nem jelentds.

b)  ndk részvétele foglalkoztatast segitd és képzési programokban
Karacsondon foglalkoztatast segité képzés nincs, de a telepiilés 10-40 km-es korzetében széles
lehetdség biztositott a foglalkozast segitd képzésekre.

C) alacsony iskolai végzettségii nék elhelyezkedési lehetdségei

A kozeli Gyongy0s varos ipari parkja tertiletén miikodd szamos vallalkozasoknal magasabb iskolai
végzettséget nem igényld (Osszeszereld, csomagolo, takaritd) munkakoérokben van lehetdségiik
elhelyezkedni. Valamint idénymunka keretén beliill mezdgazdasagi munkara is van kereslet, melyhez
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az alacsony iskolai végzettség is elegendo.

d)  hatranyos megkiilonboztetés a foglalkoztatas teriiletén (pl. bérkiilonbség)
Nem tapasztalhato hatranyos megkiilonboztetés a foglalkoztatas teriiletén.

5.2. A munkaerdé-piaci és csaladi feladatok oOsszeegyeztetését segité szolgaltatasok (pl.
bolcsédei, csaladi napkozi, ovodai férohelyek, férohelyhiany; kozintézményekben rugalmas
munkaidé, csaladbarat munkahelyi megoldasok stb.)

A ndék munkaerd-piaci elhelyezkedése szempontjabol lényeges a gyermekek szamara nyujtott
napkozbeni ellatasokhoz torténd hozzaférés, mert esélyeit a szolgaltatasi hianyossagok alapvetden
rontjak. Karacsondon helyben nincs a bolcsddei elhelyezésre mod, legkdzelebb Gyongyods varosban
vannak bolcsddék, de a férdhelyek telitettségére tekintettel vidéki gyermekek fogadasara csak
korlatozott szamban van lehet6ség. Valosziniileg tobb anyuka tudna visszatérni a munkaba, ha
helyben sikeriilne megoldast talalni a bolcsddés kort gyerekek elhelyezésére.

5. 2. 1. szamu tablazat — Védondi allashelyek szama (a 4.3.1. tablaval azonos)

Betoltott Vegz(;l:::; allashelyek 0-3 év kozotti gyermekek Atlagos gyermeksziam
Ev (TS 109) szama védononként

db fé fo
2018 2 125 63
2019 1 127 127
2020 1 119 119
2021 1 133 133
2022 1 131 131
2023 0 130 130

Forras: TelR, KSH Tstar, Onkormanyzati adatok

Véddnaéi allashelyek (db)
3
2
2
2
1 1 1 1
1
1
0
0 T T T T T 1
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Egy véddndre jutoé gyermekek szama (f6)
140 77 133 131 130
119
120
100
80
63
60
40
20
0 T T T T T 1
2018 2019 2020 2021 2022 2023

A védonore jutd gyermekek szama még mindig magas, annak ellenére, hogy a gyermek sziiletési
szadm évrol évre csokken. Karacsond telepiilésen nincs alland6 védond a 2. korzetben, ezért a f6allasu
védond nem tudja mitkddtetni a Baba-mama klubot, pedig lenne ra igény. A vizsgalt idészakban az
egy védondre jutd gyermekek szama 2021 évben volt a legmagasabb, 133 £6. Ezek az adatok viszont
csak a 0-3 éves koru gyermekekre vonatkoznak, pedig a védondk feladatellatasahoz a 0-5 éves kora
gyermekek tartoznak, ezen kiviil az 6vodai- iskolai sziirések és felvilagositd eldadasok, a terhes
gondozas.

A noket ért er0szak még mindig latens kategoriaba esik, a védond gyakran csak a falubeliektdl értesiil
egy-egy bantalmazassal kapcsolatos esetrél. Igyekszik segiteni ezen anyaknak, néknek, de tobbnyire

sikertelentl.

5.2.2.a) szamu tablazat Bolcsddék és boles6débe beiratott gyermekek szama

A téblazat kitoltése nem relevans, a telepiilésen nem miikddik bolesdde.

5.2.2. b) Bolcs6dék és bolcs6débe beiratott gyermekek szama (4.3.3. b.) szamu tablazatbol
Miikodé | Munkahelyi| Miikodé Csaladi Miikodo Mini Miikodé | Bolcsédébe
munkahelyi | bolcsédébe csaladi | bolcsédébe mini bolcsddébe | (Osszes) (0sszes)
bolcsédei beirt bolcsodei beirt bolcsédei beirt bolcsédei beirt
i féeréhelyek | gyerekek | férohelyek | gyerekek | féréhelyek | gyerekek | féréhelyek | gyermekek
Ev | szama (TS | szdma (TS szama szama (TS | szama (TS | szama (TS | szama (TS szama
126) 122) (TS 125) 121) 127) 123) 124) (TS 120)
db F6 db Fo db F6 db Fé
2018 0 0 7 5 0 0 0 0
2019 0 0 0 0 0 0 0 0
2020 0 0 0 0 0 0 0 0
2021 0 0 0 0 0 0 0 0
2022 0 0 0 0 0 0 0 0
2023 0 0 0 0 0 0 0 0

Forras: TelR, KSH Tstar
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2015-2018.-ig magankézben Csaladi napkozi, majd bolcsdde miikodott 7 fovel, de az atalakitasok
utan a bolcséde megsziint. A Gesztenyéskerti Ovoda épiiletének bévitésére egy palyazatban
Karacsond Kozségi Onkormanyzat forrast nyert, melynek célja egy 0ij csoportszoba és egy mini
bolcsddei szoba kialakitasa. Ez két litemben valosult meg, az 1. iitemben a kordbban engedélyt kapott
o6vodaépiilet bdovités és mini bolcsdde kialakitas késziilt el. 2. iitemben ennek folytatasaként,
bévitéseként épiilt a mini boleséde.

2024.0ktoberében atadasra keriilt mini bolcséde, mely egy 7 és egy 8 f0s csoportbdl all. A 1étszam
fel van toltve, igy elmondhatd, hogy a kisgyermekes csalados anyak visszailleszkedését a munkéaba
nagyban megkonnyiti a bolcsédei ellatas. A nyitvatartasi id6 munkanapokon 7-16.00 ora kozott tart,
mely igény szerint modosithato. Az 6vodai 1étszamnal a bolcsodébe jard gyermekek szama hidnyként
jelenik meg, mivel elbtte az dvoda biztositott bolesddei csoportot. A 2025-2026-0s nevelési évben
igy a négy csoport létszama 80-90 6 kozott alakul.

5.3  szamu tablazat - Csaladtervezés, anya- és gyermekgondozas teriilete

A védondi halozat hatékony miikodése a gyermek €s az anya védelmét szolgalja. A csaladtervezéssel,
gyermekvallalassal kapcsolatos ismeretek atadasa megfeleld. A védond nyilvantartja a korzetében
bejelentett lakcimmel rendelkezd/¢életvitelszeriien €16 varandods anyakat. Célzott és sziikséglet szerinti
gondozast végez csaladlatogatas és védondi tanacsadas keretén beliil.

A tablazat alapjan elmondhatd, hogy a gyermekek szdmaban jelentds valtozds nem tapasztalhato.,
2016-ban emelkedés volt tapasztalhato, majd Gjra csokkent a 0-3 éves korosztaly. 2021 évben volt a
legmagasabb, majd 2023 évre 2 fOvel csokkent a gyermeklétszdm, mely vélelmezhetéen a
lakasvasarlasi  kedvezmények (babavard hitel Falusi CSOK, CSOK) igénybevételének
egyszerlsitésének 1s koszonhetd. A veédondk altal ellatott gyermekek szadma ezzel az értékkel
egyenesen aranyos.

A csalddtervezés, anya- és gyermekgondozas a védondi héalozat tevékenységi korében realizalodik
elsésorban. A szocialisan nehéz helyzetben €16 varandos anya és gyermekekre fokozott figyelmet
forditanak a varosban a védéndk.

Csaladtervezéssel kapcsolatban a serdiilokorban 1évé gyermekek felvilagositasara alapvetden az
iskoldban keriil sor, tobb alkalommal is szerveznek ilyen jellegli oktatast.

A leend0 édesanyak szamara a gyermekgondozéssal kapcsolatos ismeretek dtadasa megkezdddik mar
varandos korban egyéni beszélgetések, latogatasok alkalmaval, kezdve a sziiléstdl, szoptatastol a
taplalason gyereknevelésen at. Segitséget kapnak a szocialis juttatdsok megismerésében és a hozza
tartoz6 nyomtatvanyok kitoltésében, sziikség esetén az utdnajarasban is. Kéthetente csiitortoki
napokon baba-mama klubot koordinalnak a kismamak kozotti személyes tapasztalatok megosztasa
A védéndi halézat nagy figyelmet fordit a szocidlis okbol vagy gondatlansagbol
veszélyeztetettségben €16 gyermekek folyamatos nyomon kovetésére és a tarsszervekkel valo
kapcsolat felvételre.

5.4. A noket éro erészak, kapcsolati erészak

A csaladon beliili erészak esetén alkalmazhato6 legfontosabb rendelkezéseket a hozzatartozok
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kozotti erészak miatt alkalmazhato tavoltartasrol szolo 2009. évi LXXII. tv. és a Biinteto
torvénykonyv tartalmazza. A csaladon beliili erdszakrol nincs 6nallé tényallas, a parkapcsolati
erdszakra jelenleg a Biinteto torvénykonyv kiillonbozé tényallasai vonatkoznak, 1d. testi sértés,
zaklatas.

A csaladon beliili erészak miatt tortént rendorségi feljelentések szama alulmarad a tényleges esetek
szamatol. A rendorségi riasztasok €s birdsagi eljarasok szamszer(i adatainak Osszegytijtése mellett
érdemes megnézni, hogy miikkddik-e olyan szervezet, ahova a bantalmazott nék fordulhatnak. Sajnos
errdl a tertiletrdl is elmondhat6, hogy nagy a latencia, a bantalmazott n6k nem mernek csaladvédelmi,
valamint rendvédelmi szervekhez fordulni segitségért. A latlelet készitése sem mindig koveti a
bantalmazas megtorténtét, mivel téritési dij-koteles (284/1997. (XII. 23.) Korm. rendelet szabalyozza
az Osszeget, 223-ban 3 500 Ft).

A csaladon beliili erészak témakdre kozvetleniil érinti a gyermekvédelem teriiletét. A csaladon beliili
erdszak jelenléte akkor is veszélyeztetd koriilménynek mindsiil, ha nem irdnyul a gyermekre. Az anya
brutdlis bantalmazasa, ami a gyermek szeme eldtt zajlik, megvalositja a sulyos veszélyeztetés
fogalmat és megalapozhatja a gyermek csaladbdl vald azonnali kiemelését €s ideiglenes hatalya
elhelyezését is. A csaladon beliili erdszak kezelése tehat komplex szemléletet igényel, szorosan egyiitt
kezelve a problémat a gyermekvédelemmel.

Alapvetd problémat jelent, hogy a ndk félnek feljelenteni a bantalmazot, ennek t6bb oka is lehet pl.:
tovabbra is egylitt €lnek a bantalmazoval, a hosszadalmas jogi procedura, a szégyenérzet, tovabba a
csalad egyben tartasi szandéka.

A ndk a jogaik érvényesitése kapcsan tovabb lépnek azon, hogy bantalmazads esetén csupan a
renddrséget riasszak, nem alkalmi megoldast varnak, hanem teljes korii igazsagszolgaltatast.

5.5.  Kirizishelyzetben igénybe veheté szolgaltatisok (pl. anyaotthon, csaladok atmeneti
otthona)

A krizishelyzetben igénybe vehetd szolgéltatasok a telepiilésen korlatozottak. Nincs anyaotthon,
csaladok atmeneti otthona. A Csalad- és Gyermekjoléti Szolgélat tud segitséget nyujtani,
csaladsegités keretében. Az anyaotthonok és a csaladok atmeneti otthonai (anyagi vagy csaladi)
krizishelyzetben jelenthetnek megoldéast azok szamadra, akiknek nincs hova mennilik. Bizonyos
esetekben kimondottan célszer(i, ha a krizishelyzetben 1év6 n6 tavol keriil addigi kdrnyezetétdl, de
vannak olyan helyzetek is, amikor az anyaotthon/csalddotthon és a lakohely tavolsaga komoly
problémat jelent (munkahely, gyermekellaté intézmények). Jellemzden ezen intézményeknél (a
féréhelyek hidnya miatt fleg a téli idoszakban) varolistas rendszer miikodik, ezért a férOhelyek
szdma mellett a jelenleg varolistan lévok szamanak szerepeltetésével pontosabb képet kapunk a
témaban.

Krizishelyzetben segitséget nytjté intézmény (Csaladok Atmeneti Otthona, Gyermekek Atmeneti
otthona) legkdzelebb a telepiilésiinkhoz a 10 km-re talalhatd Gyongyds varosban van. A ,,védett”
anyaotthoni ellatds az Orszagos Kriziskezeld és Informacids Telefonszolgéalaton keresztiil minden
bajba jutott Karacsondi lakos szdmara azonnali segitséget nyujtd szolgaltatasként elérhetd.
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5.6. A nok szerepe a helyi kozéletben

A telepiilés kozéletében a ndk aktivitdsa magasabb, mint a férfiaké, ez alol a képviseld testiiletben
betdltott hely a kivétel, ahol tobb a férfitag. A hivatalokban, kulturalis, oktatési teriileten a férfiak
szamaranya elenyészo.

5.7. A noket helyi szinten fokozottan érinté tarsadalmi problémak és felszamolasukra
iranyulé kezdeményezések

A noket helyi szinten fokozottan érintd tarsadalmi problémak nem jellemzoek, intézkedést nem
igényelnek.

Fontos kiemelni a kisgyermekes nék elszigetelédésének veszélyét. Ennek megeldzése érdekében
szlikség lenne baba-mama klub mikddtetésére a kisgyermekkel otthon 1év6 anyukaknak, illetve kiilon
a varandos noknek. Ezek keretében kotetlen beszélgetésre, valamint a ndk igénye szerinti szabadidds
programok szervezésre kell lehetdséget biztositani.

5.8. Kovetkeztetések: problémak beazonositasa, fejlesztési lehetoségek meghatarozasa.

A nok helyzete, esélyegyenldsége vizsgalata soran telepiilésiinkon

beazonositott problémak fejlesztési lehetoségek

crer

Munka & anélet alyanak hia
tnika €5 maganeicet ceyenstityanak hanya csaladbarat munkahelyek, tamogatasa.

Az észlelo- ¢és jelzérendszer miikddésének és
prevencios  jellegének  erdsitése,  tagjainak
aktivizalasa, illetve az dallampolgari aktivitas
Nagy foku latencia a ndket érintd erdszak | fokozdsa a jarasi jelzérendszeri tanacsadd
terén. segitségével. Ennek érdekében szakmai
megbeszélések szervezése, a jelzOrendszeri tagok
tajekoztatasa szoban ¢€s irdsban, személyes
egylittmikodés fokozasa

A mini bolcsdde és 6voda bevonasaval Baba-mama

Ki kes nok elszigetelddése
isgyermekes ndk elszigetelddés Klub mitkédtetése.
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6. Az idések helyzete, esélyegyenlésége

6.1. Azidéskori népesség fobb jellemzdi (pl. szama, aranya, jovedelmi helyzete, demografiai
trendek stb.)

A tarsadalmi eloregedés globalis probléma ma Magyarorszagon. Az utobbi évek munkanélkiilisége,
a kozfoglalkoztatott viszony gyakorisaga sok iddskoru esetében kisnyugdijat, minimalis jovedelmet
eredmeényezett. Ennek kdvetkezményeként a megélhetés gondja jelen van életiikben.

Az id6skorra jellemzd a szellemi és fizikai aktivitas csdkkenése, onellatd képességiik besziikiilése, a
betegségek megjelenése. Az egyediillét miatt gyakori a depresszid és a demencia kialakuldsa, a
sulyos, kronikus megbetegedések ¢és az elérehaladott demencia.

; 65 év feletti allandé lakosok | 0-14 éves kori 4llandé lakosok | Oregedési index
Ev szama (fo) szama (fo) %
(TS 026 és TS 028 Gsszesen) | (TS 010 és TS 012 Gsszesen) (TS 030)
2018 521 432 120,60%
2019 541 427 126,70%
2020 531 435 122,07%
2021 531 459 115,69%
2022 537 453 118,54%
2023 542 467 116,06%

Forras: TelR, KSH-TSTAR

Oregedési index (%)
128%
126%
124%
122%
120%
118%
116%
114%
112%
110% . . . . . .
2018 2019 2020 2021 2022 2023

Karacsondon folyamatosan n6 a 65 év feletti lakosok szama, mely 2023 évben 542 {6 volt. Ezzel
egyiitt nd a 0-14 év kozotti gyermekek szama is, de még mindig kevés a telepiilés eloregedésének
visszaforditasdhoz.
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6.1.1. szamu tablazat — Nyugdijban, ellatasban, jaradékban és egyéb jarandosagban részesiilok
szama
Nyugdijban, ellatasban, Nyugdijban, ellatasban,
Ev L arad’elfban “s ?gyel: ,, . ,Jarad’elfban es ?gyel: ,, Osszes nyugdijas
jarandoésagban részesiild jarandoésagban részesiilo
férfiak szama (TS 063) nok szama (TS 064)
2018 286 461 747
2019 281 471 752
2020 264 446 710
2021 255 442 697
2022 253 440 693
2023 254 447 701

Forras: TelR, KSH Tstar

Nyugdijasok szdma
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A nyugdijban, ellatdsban, jaradékban ¢s egyéb jaranddsagban részesiilok szdma évrdl évre csokken,
mely 2022 évre 693 fore esett vissza.2023 évben némi emelkedés mutatkozott, 701 volt a nyugdijasok
szdma. A nemenkénti megoszlas szerint a nyugdijban és nyugdijszerii ellatasban részesiilok nagyobb

része, csaknem kétharmada no.
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6.1.2. szamu tablazat - Nyugdijszerii ellatasok
Eletkor(’)n Eletkor(’)n Oregségi - . Ozve:.g);{ s Ozvegyi és | Idéskoriiak
alapulo alapulo - Oregségi sziiloi ey oz -
‘ox ‘o x nyugdijban re re sziiloi jaradékaban
ellatasban | ellatasban . ... | nyugdijban | nyugdijban re z %
2 z iy z .., | TIészesiilo . iy 2 ... | nyugdijban | részesitettek
Ev részesiilo | részesiilo . részesiilo részesiilo . iy q
. ,, férfiak . . . részesiilé | havi atlagos
férfiak nok . nok szama férfiak P . . A
szima szaima szama (TS 070) szima U SErA ey || AT ((i)
(Ts067) | (Tsoes) | (T5069) (rsoryy | (18072 | (TS134)
2018 16 1 197 374 0 19 4
2019 13 1 203 379 0 20 4
2020 10 1 197 367 0 15 4
2021 10 1 192 358 0 20 3
2022 11 1 191 354 2 18 1
2023 11 1 194 360 1 18 2

Forras: TelR, KSH Tstar
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Eletkoron alapulé ellatas nemek szerint
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2022

Az ¢éltkoron alapulo ellatasban részesiilok szama fokozatosan csokken, a nemek szerinti megoszlasat
vizsgalva megéllapithatd, hogy a férfiak szdma joval meghaladja a nékét. Fenti adatok annak tudhatok
be, hogy a ndk koziil sokan korkedvezménnyel (40 év munkaviszonnyal) megy nyugdijba.
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Az Oregségi nyugdijban részesiilok nemenkénti megoszlasat vizsgalva ugyan azt tapasztaljuk, mint a
nyugdij és nyugdijszert ellatdsok nemenkénti megoszlasa esetén a mérleg nyelve esdsen a nok felé
billen.

Ozvegységi nyugdijban részesiilék nemek szerint
25

20
1
1 “‘\

2018 2019 2020 2021 2022 2023
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Az Ozvegyi nyugdijban részesiilok szama csokkent a vizsgalt idészakban. A nemek szerinti
megoszlasban a férfiak szdma 2018-2021 kozott 0 6 volt, mig a nék szdma 15-20 kozott volt, ami
azt jelzi, hogy Karacsondon a férfiak rovidebb ideig élnek, mint a n6i lakosok. Ennek oka lehet az
aktiv korban végzett munka jellege, illetve az életmdd is jelentdsen befolyasolhatja a halandosagot.

6.2  Idések munkaeré-piaci helyzete

a) idosek, nyugdijasok foglalkoztatottsdaga

A munkaerd-piaci részvétel tekintetében nem csak a 60 éven feliili korosztdly mondhato
problematikusnak, hanem az id6s6d6 (50-60 év koriili), még aktiv kori korosztdlyoké is. A
munkaaddk a munkavallalokat az €letkor elére haladtaval egyre kevésbé szivesen alkalmazzak.

Ma Karacsondon az onkormdanyzati intézmények nem foglalkoztatnak nyugdijas kortiakat és a
telepiilés munkaltato6itdl jelenleg erre vonatkozdan nincs rendelkezésre allo adat.

b) tevékeny idoskor (pl. élethosszig tarto tanulds, idosek, nyugdijasok foglalkoztatdsanak
lehetoségei a kozintézményekben, foglakoztatdsukat tamogato egyéb programok a telepiilésen)

A telepiilésen két onszervezddo nyugdijas klub miikddik. A klubok rendszeresen jarnak talalkozokra
a kornyékbeli klubokkal, amelyen el6adasokkal, énekekkel szorakoztatjak egymast. Tobbszor
szerveznek kirandulasokat, programokat, melyeken magas a részvételi arany.

C) hatranyos megkiilonboztetés a foglalkoztatas teriiletén.
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6.2. szamu tablazat - Hatranyos megkiilonboztetés a foglalkoztatas terén (a 3.2.2. tablazatbol)

Ev 2018 2019 2020 2021 2022 2023
Nyilvantartott allaskeres6k
szama osszesen
o 63 59 96 80 65 73
Osszesen

F6 5 12 15 8 8 4
41-45 év (TS 042)

% 7,94% 20,34% 15,63% 10,00% 12,31% 5,48%

Fo6 4 5 9 10 12 11
46-50 év (TS 043)

% 6,35% 8,47% 9,38% 12,50% 18,46% | 15,07%

Fo6 4 7 7 4 9 9
51-55 év (TS 044)

% 6,35% 11,86% 7,29% 5,00% 13,85% | 12,33%

F6 7 6 11 9 6 11
56-60 év (TS 045)

% 11,11% 10,17% 11,46% 11,25% 9,23% 15,07%

Fo6 8 7 13 12 13 10

61 éves, vagy afeletti (TS 046)
% 12,70% 11,86% 13,54% 15,00% 20,00% | 13,70%

Forras: TelR, Nemzeti Munkatigyi Hivatal

Nem tudunk konkrétan ilyen esetrdl, de a 2022. évi adatokat latva a 61 éves vagy afeletti személyek
nagyobb szazalékban maradnak az allaskeres6k kozott. Altalanossagban is megallapithatd, hogy
iddsebb korban a mobilitasi képesség csokkenésével egyenes aranyban ndvekszik a kiszolgaltatottsag
is, amennyiben helyben nincs lehetdség a foglalkoztatasra, az iddsebb korosztaly tagjai gyakrabban
valnak munkanélkiilivé.

A tablazatbol lathato, hogy a nyilvantartott allaskeresdk szama a vizsgalt évek alatt 2019-ig csokkent
mintegy 4 fovel, majd 2020-ban drasztikusan, 37 fovel emelkedett. Ezutan 2021-ben ismét csokkent,
Osszesen 16 fovel kevesebben, 80-an voltak nyilvantartott alldskeresdk. Ezutan ismét csokkenés,
majd Gjra emelkedés lathatod, igy Osszességében a vizsgalt idOszak elsé és utolsd évét tekintve
mindossze 10 fovel emelkedett a vizsgalt korosztalyon belill az allaskeresdk szama. Ennek oka
egyrészt az, hogy ez a korosztaly nehezebben jut munkalehetdséghez, illetve az is, hogy tobben élnek
a nyugdij elotti allaskeresési segély lehetdségével. Ez azt jelenti, hogy a nyugdijkorhatar betdltését
megeldzd 5 évben - meghatarozott feltételek teljesiilése esetén - allaskeresési segély kérelmezhetd a
Foglalkoztatasi Osztalynal. Emellett a segélyben részesiilok havonta 15 nap erejéig vallalhatnak
munkat napi bejelentéssel.

6.3. A Kkozszolgaltatasokhoz, kozosségi kozlekedéshez, informaciohoz és a kozosségi élet
gyakorlasahoz valo hozzaférés

63



a) az iddsek egészségiigyi és szocidlis szolgaltatasokhoz valo hozzaférése

6.3. szamu tablazat — Nyugdijban, ellatasban, jaradékban és egyéb jarandosagban részesiilok szama (Megegyezik
a 6.1.1-es tablazattal)
Nyugdijban, ellatasban, Nyugdijban, ellatasban,
- jaradékban és egyéb jaradékban és egyéb - -
L5 jarandosagban részesiilé férfiak jarandosagban részesiilé nok SIS
szama (TS 063) szama (TS 064)
2018 286 461 747
2019 281 471 752
2020 264 446 710
2021 255 442 697
2022 253 440 693
2023 254 447 701

Forras: TelR, KSH Tstar
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Az 1dosek egészségiigyi ellatdsokhoz vald hozzaférése az egészségiigyi ellatorendszeren beliil
biztositott. Az egészségiigyi alapellatast két haziorvos €s egy fogszakorvos latja el a teleptilésen.

Karacsondon a szocialis ellatorendszert a tarsult telepiilési onkormanyzatok altal alapitott Integralt
Szocidlis Intézmény (tovabbiakban ISZI) latja el.

Az ISZI Karacsondi telephellyel rendelkezd Id6sek Bentlakasos Otthona jol mitkddik mely jelenleg
18 f6ével (maximalis 1étszam), 48 varakozoval tizemel.

Az alapellatas megszervezésével a telepiilési onkormanyzat segitséget nytjt a szocialisan raszorulok
részére sajat otthonukban ¢és lakokornyezetiikben 0nallod életvitelilk fenntartdsaban, valamint
egészségi allapotukbol, mentalis helyzetiikbdl vagy mas okbol szarmazoé problémak megoldasaban.

Hazi segitsegnyujtas keretében a szolgaltatast igénybe vevd személy sajat lakokornyezetében kell
biztositani az 6nallo életvitel fenntartdsa érdekében sziikséges ellatast. Hazi segitségnyujtas keretében
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foként 1dds emberekrdl, fogyatékos személyekrdl, valamint azokrol az egészségi allapotuk miatt
raszorulo személyekrdl gondoskodnak, akik a rehabilitaciot kdvetden a sajat lakokornyezetbe torténd
visszailleszkedés céljabol timogatast igényelnek 6nallo életviteliik fenntartdsdhoz.

A kezdeti két gondozoén6hoz képest ma mar harom gondozond latja el a feladatokat, mivel a
gondozottak szdma folyamatosan emelkedik. Tobb ellatott mar a 24 6ras feliigyeletet igényelne, de
nem akarnak bentlakéasos intézménybekoltozni.

A hazi segitségnyujtas keretében biztositjak:

. az alapvet6é gondozasi, apolasi feladatok elvégzését,

. az O0nallo életvitel fenntartasaban, az ellatott és lakokornyezete higiénias koriilményeinek
megtartasaban vald kozremiikddést,

o a veszélyhelyzetek kialakulasanak megelozésében, illetve azok elharitdsaban valo
segitségnyujtast.

Az étkeztetés keretében azoknak a szocidlisan raszorultaknak a legaldbb napi egyszeri meleg
étkezésérdl kell gondoskodni, akik azt 6nmaguk, illetve eltartottjaik részére tartdsan vagy atmeneti
jelleggel nem képesek biztositani és

. nyugdijasok, nyugdijszerli ellatdsban, idéskortak jaradékaban, fogyatékossagi tdmogatasban
részesiilok, vagy
. egészségkarosodottak rendszeres szocidlis segélyében részesiilnek, vagy

. azok a személyek, akiknek az étkeztetését egészségiallapotuk indokolja.

Idések nappali ellatasa (ldosek Klubja) elsdsorban a sajat otthonukban €16 egészségiigyi allapotuk
vagy 1d0s koruk miatt, szocidlisan €s mentalis tAmogatasra szoruld, dnmaguk ellatasara részben képes
személyek részére biztosit lehetéséget a napkozbeni tartdzkodasra, valamint az alapvetd higiénial
sziikségletek kielégitésére, igény szerint napkdzbeni étkezésre.

Az iddsklub Karacsondon nagyon aktiv, 48 fovel mitkddik. Napi szinten jarnak a klubba az iddsek,
ahol kiilon klubgondozo foglalkozik veliik. Gyakoriak a programok, rendezvények, ahol az id6sek
szeretnek szerepet vallalni.

6.3.1. szamu tablazat - 65 évnél idésebb népesség és nappali ellitasban részesiilé idoskoriak szama

65 év feletti Nappali T o ,
lakosséig szdma ellatasban Hazi segitségnyujtasban | Szocialis étkeztetésben
i (férfiak TS 026 részesiilo részesiilok szama részesiilok szama
Ev nok TS 028) idéskoriak (TS 130) (TS 131)
szama (TS 129)
Fo Fo fo fo
2018 521 25 32 36
2019 541 32 25 30
2020 531 31 26 29
2021 531 36 22 43
2022 537 45 21 158
2023 542 48 28 53

Forras: TelR, KSH Tstar
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A 65 év feletti lakossag szama 2018-t61 kismértékben, de folyamatosan emelkedik, 2020 évben mar
elérte az 531 fot, mely 2021 évben stagnal, majd 2022-2023 kozott ismét emelkedik. A nappali
ellatasban részesiilok szama 2018 ota emelkedést mutat, mely 2023 évre elérte a 48 f6t. A szocialis
étkezésben részesiilok szama 2022 évben volt a legmagasabb, 158 6, majd 2023 évben 53 fore
csokkent. Osszességében a szocidlis étkezésben részesiilék szama 17 fvel, a hazi segitségnyjtasban
részesiilok szama pedig 4 fovel csokkent.

b) kulturdlis, kézmiivelddési szolgadltatasokhoz valo hozzdférés

A telepiilés életének fontos kozosségi szintere a kozmiivelddés, hagyomanyok apolasa, természeti,
miivészeti értékek kihasznalasa. A kozmiivelddési és kulturalis ellatasok hozzaférhetdségének
tovabbi biztositasa, tAmogatasa a jovOben is fontos feladat. Kardcsond kozség kozmiivelddési és
nyilvanos konyvtari ellatdsat a Hosok tere 1. szam alatt talalhatd Kardcsondi Mivelddési Haz
Konyvtar, Informécids és Kozosségi hely biztositja. A miivelddési hazban nagyterem, klubhelyiség,
konyvtar és kiszolgalohelyiségek taldlhatok. A tervezett fejlesztésekhez, programokhoz tovéabbi
helyiségek sziikségesek.

C) iddsek informatikai jartassaga

A mindennapos, adminisztrativ iigyek intézésében az idds embereknek az dnkormanyzat hivatala
nyujt segitséget. A mai kor vivmanyai koziil, az idés emberek is ismerkednek az informatikaval.
Nagyon nehezen mérhetd, hiteles adatot kapni arr6l, hogy milyen ardnyban haszndlja ez a korosztaly
az internetet. A megkérdezés mellet, kovetkeztetések lehet levonni, a tért hoditod kozosségi halon valo
megjelenése az idésebb korosztalyrészérdl.

d) a generdciok kozotti programok

Ha a telepiilésen barmilyen rendezvényt szervez az 6nkormanyzat, azon fiatalok és idések is egyarant
részt vesznek. A telepiilés Képviseld-testiilete minden évben megajandékozza a hetven éven feliili
lakossagot azért, hogy tiszteletiiket és megbecsiilésiiket fejezzek ki telepiilésiink szépkoru lakoi felé.
Ezek a programok, rendezvények mind lehetdséget kinalnak az inter-generacios kapcsolatok
kialakitasara, apolésara, és felhivjak a fiatalabbak figyelmét arra, hogy az idés emberek mennyire
fontos tagjai a tarsadalomnak, illetve a helyi kdzosségnek.
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6.4. Azidoéseket, az életkorral jaro sajatos igények kielégitését célzo programok a telepiilésen

Feladatként jelentkezik az egészségfejlesztéshez sziikséges szemlélet és tudatossag erdsitése.
Hangsulyt kell fektetni az alkalomszerli sziirések, szervezett, célzott népegészségligyi
szlirOvizsgalatok biztositdsara, a népbetegségnek szamitd betegségek kiszlirésére, kiilondsen a
vércukor, vérnyomas, koleszterin stb.; véddoltasok beadéasara (influenza ellen). Fontosak az id6s6d6
¢s az 1dos korosztaly szamara az €életmod tanacsadasok, az egészségfejlesztd kozosségi programok,
sziirdvizsgalatok, amelyek lehetdséget biztositanak az egészséges életmod megismerésére, valamint
nagyban hozzajarulnak az elsddleges és masodlagos megeldzéshez, tovabba a testi és lelki egészség
megorzéséhez.

Az 1ddsebb, de még tettre kész nyugdijasok egyarant aktivak a civil, allami vagy egyhazi
eseményeken egyarant. A még id6sebbek mar koruk és egészségi allapotuk miatt nehezebben
mozdulnak ki otthonrol.

Fontos szerep jut itt a Vadvirag Nyugdijas Klub és Enekkarnak, akik a Karacsondi Népdalkorrel sok
kozOs programot szervezve teszik izgalmasabba a telepiilés iddsebb embereinek, nyugdijasainak
mindennapjait.

Iddsek biztonsaganak tovabbi két meghatarozd eleme az otthonuk védelme, a lakéasbetorések
megeldzése, a 60 év felettiek aldozatta valasanak elkeriilése. Az idds allampolgarok a biinelkovetések
szempontjabol fokozott veszélynek kitett csoport. Tapasztalataink szerint kevés ismerettel
rendelkeznek a potencialis veszélyeket illetden. Feladat az idések részére az aldozatta valas
megeldzését szolgald ismeretek terjesztése, felhivni a figyelmiiket a fokozottan veszélyeztetd
blincselekmények jellegére, résziikre figyelemkeltd el0adasok, ismeretterjesztdé anyagok minél
szélesebb korben torténd eljuttatisa. Ezért fontos a személyes biztonsag, a sajat tulajdonuk
védelmében torténd segitségnyujtas

Az iddsek helyzete, esélyegyenlésége vizsgalata soran telepiilésiinkon

beazonositott problémak fejlesztési lehetéségek

Oregedési index magas, természetes szaporodas Fiatalok bevandorlasanak tdmogatasa
csokken

Egyediil ¢lok ardnya magas, elmaganyosodds| Korcsoport érdeklddési korének megfeleld

jellemzi az idéseket. miisorok, programok szervezése.
Mentalhigiénés segits€g nyujtdsa sziikség
szerint.
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7. A fogyatékkal él6k helyzete, esélyegyenlosége

A 2013. évi LXII. térvény szerint fogyatékos személy az a ,,személy, aki tartésan vagy véglegesen
olyan érzékszervi, kommunikécios, fizikai, értelmi, pszichoszocialis karosodassal, illetve ezek
barmilyen halmozddasaval €1, amely a kornyezeti, tarsadalmi és egyéb jelentds akadalyokkal
kolcsonhatasban a hatékony és masokkal egyenld tarsadalmi részvételt korlatozza vagy gatolja;”.
Magyarorszagon a legutobbi, 2011. évi népszamlalas adati szerint 490578 fogyatékossaggal ¢é16
ember €1, ami az 6sszlakossag 4,91%- at tette ki.

Fogyatékkal él6 munkavallalo, aki
a) anemzeti jog szerint fogyatékosnak elismert, vagy
b) elismerten fizikai, elmebeli vagy pszicholdgiai karosodasban szenved.

A telepiilésen fogyatékossaggal €16k 1étszamara, a fogyatékossag formajara és mértékére pontos adat
nem all rendelkezésre.

Megvaltozott munkaképességii munkavallalo, aki

a) rehabilitacios ellatasban részesiil,

b) aki 2011. december 31-én III. csoportos rokkantsagi, baleseti rokkantsagi nyugdijban,
rendszeres szocialis jaradékban részestilt.

A fogyatékkal él6k esélyegyenléségét az alabbi elvek segitik:

* Prevencié: Egyes intézkedéseket az egyéni sziikségletek alapjan kell megtervezni.

* Raszorultsag, illetve a legsebezhetdbbek fokozottabb védelmének elve.

* A hatranyos megkiilonboztetés tilalmanak és az elonyben részesités kotelezettségének elveli.

* A személyhez fliz6d0, illetve a fogyatékos személyeket kiillon megilletd specialis jogok védelmének,
valamint a timogatott dontéshozatal elvének valamennyi 4ltalanos szabéalyban érvényesiilnie kell.
 Szubszidiaritas elve: a fogyatékos személyek a sziikséges szolgéltatasokhoz a lakdhelyiikon vagy
ahhoz a lehet6 legkozelebbi telepiilésen jussanak hozza.

* Integracio elve feltételezi, hogy a fogyatékos emberek a mindennapi folyamatokban (pl. oktatas,
szocidlis és gyermekvédelmi ellatds, foglalkoztatas, sport, kultura) kapcsolatot létesithetnek és
tarthatnak fenn mas emberekkel, valamint a tarsadalmi és gazdasagi intézmények legszélesebb
korével. Korszerli technikai eszkdzokon keresztiil (internet, mobiltelefon). Korszerii modszerekkel
(tavmunka, tdvoktatas).

A semmit rolunk, nélkiiliink elve azt jelenti, hogy a fogyatékos személyek sajat jogon vagy a maguk
valasztotta képviseldik utjan, értelmi fogyatékos, autizmussal €16 és stlyosan-halmozottan
fogyatékos emberek esetében sajat jogon vagy sziileik utjan részt vesznek az é€letiiket meghatarozo
dontések elokészitésében, a dontésekben és a dontések végrehajtasaban.

7.1. A telepiilésen fogyatékossaggal é16 személyek fobb jellemzo6i, sajatos problémai

A fogyatékossaggal élokre vonatkozoan nem allnak rendelkezésre értékelhetd statisztikai adatok,
amelyek alapjan pontos képet lehetne alkotni a fogyatékossaggal ¢élok lakhatasi, egészségiigyi,
foglalkoztatasi helyzetérél. A fogyatékossaggal él6 emberek és csaladjaik a legsériilékenyebb
tarsadalmi csoportot alkotjak. A fogyatékossaggal érintetteknek a kedvezdtlen egészségi allapotuk és
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a tarsadalmi koriilményeik miatt is szamos nehézséggel kell megkiizdeniiik, melyek jelentésen
befolyasoljak a mindennapi életiiket, illetve a tarsadalom altal elfogadott normakhoz valé igazodas is
komoly kiizdelemmel jar.

7.1.1 szamu tablazat - Megvaltozott munkaképességii személyek ellatasaiban részesiilok szama
nemenként
) Megvaltozott munkaképességii Megvaltozott munkaképességii )
Ev személyek ellatasaiban részesiillok személyek ellatasaiban részesiil6k Osszesen
szama - Férfiak (TS 061) szama - Nok (TS 062)

2018 52 53 105
2019 46 54 100
2020 39 47 86
2021 34 44 78
2022 28 45 73
2023 28 48 76

Forras: TelR, KSH Tstar

Megvaltozott munkaképességii személyek jaré ellatasaiban
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A tablazat és az abra egyértelmiien ramutat arra, hogy a megvaltozott munkaképességli személyek
szdma mindkét nem esetében csokken. Osszességében 3 £6 csdkkenést mutat. Ez 26 %-os csokkenést
jelent. Nemek tekintetében megallapithatd, hogy 2018-2023 k6zott a megvaltozott munkaképességii
személyek jaro ellatasaiban részesiilo ndk szama meghaladja a férfiak szamat.

Karacsondon eddig nem késziilt felmérés a fogyatékkal élokrdl, ezért nem lehet pontos, valésagnak
megfeleld elemzést késziteni sziikségleteikrdl, helyzetiikrdl a telepiilés vonatkozasaban. Ugyanakkor
feladatunk olyan kornyezet megteremtése, amelyben egyenlé esélyekkel érvényesiilhetnek a
mindennapi élet, ligyintézés, kozlekedés, munkahely, iskola, sport, szorakozas stb. teriiletén. A
fogyatékkal €16k részére szervezett szolgaltatasokat, az egyes intézkedéseket az egyéni sziikségletek
felmérése alapjan tudné az 6nkorményzat megszervezni €s végrehajtani.

a)  fogyatékkal élék foglalkoztatasanak lehetdségei, foglalkoztatottsaga (pl. védett foglalkoztatas,
kozfoglalkoztatas)

AFot. 15-16. §-a értelmében a fogyatékos személy lehetdség szerint integralt, ennek hidnyaban védett
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foglalkoztatasra jogosult. A foglalkoztatast biztosit6 munkaltatd koteles biztositani a
munkavégzéshez sziikséges mértékben a munkahelyi kornyezet, igy kiilondsen a munkaeszk6zok,
berendezések megfeleld atalakitasat. Az atalakitassal kapcsolatos koltségek fedezésére a kdzponti
koltségvetésbdl tamogatas igényelhetd. Ha a fogyatékos személy foglalkoztatasa az integralt
foglalkoztatas keretében nem megvaldsithato, ugy szdmara specialis munkahelyek mitkddtetésével a
munkahoz val6 jogat lehet0ség szerint biztositani kell. A védett munkahelyet a kdzponti koltségvetés
normativ timogatasban részesiti.

Telepiiléslinkon sajnos nem jellemzd az integralt és a védett foglalkoztatds. Az Onkorményzat
intézményei leginkdbb a torvényi eldirdsnak megfelelve foglalkoztatnak megvaltozott
munkaképességii személyeket (tobbnyire a rehabilitacids hozzajarulas fizetési kotelezettség miatt). A
fogyatékos munkavallalokkal kapcsolatos probléma oka elsdsorban az, hogy a teljesitménykényszer
miatt nincs lehetdsége a szervezeteknek a fogyatékos személy specidlis munkavégzési koriilményeit,
igényeit figyelembe venni, emiatt sokszor alkalmazasuk is meghitsul.

Karacsond szélén egy nagy mezdgazdasdgi teriileten taldlhaté 10 fos lakdotthon. Az ASK
lakootthonanak a feladata az autizmus spektrum zavarral €16 felndttek élethosszig tartd ellatasa,
képességeiknek megfeleld foglalkoztatasa, Onallo életvitelében, pénzkezelésben vald segitése,
szlikség esetén apoldsa az autizmusban elvart megfelel segitségnyujtassal. Tevékenysége feloleli a
lakhatast, a foglalkoztatést, szocialis gondoskodast és csaladgondozast. A lakootthonhoz tartozik a
Karacsond, Jozsef A. Ut 9. szam alatti haz is, amit klubfoglalkozasokra is hasznalunk. A lakok koziil
5 16 intézményen beliili szocialis foglalkoztatasban, napi 4 6ras munka-rehabilitacidban vesz részt. A
telephely sajatossaga, hogy lakootthonunkat egy nagy mezdgazdasagi teriilet dleli koriil, amelyen
szabadfoldi és foliasatorban torténd mezdgazdasagi munka folyik. Az itt megtermelt z6ldségek a
helyi feldolgozdban csomagolésra, savanyitasra keriilnek. Az elkésziilt savanyusagokat a helyi
piacon, vasdrokon 4rusitjik, valamint helyi konyhéakra szallitjdk.Osszesen 45 autista gyermeknek
biztositanak ellatast. Az ellatottak az orszag 8 megyéjebdl (Fejér, Heves, Pest, Borsod-Abauj-
Zemplén, Nograd, Hajda-Bihar, Esztergom és Jasz-Nagykun-Szolnok megye) és Budapestrdl jarnak
hozzank, a hétvégéket altalaban otthon, sziileikkel toltik.

A terliletiinkon a foglalkoztatast 2011. nyart6l a Fokefe Nonprofit Kft — védett rehabilitacios
foglalkoztatd biztositja. Mas megvaltozott munkaképességii dolgozok mellett a lakdotthonbdl 5 6
autista, otthonrol pedig 7 {6 autista fiatal végez itt munkat. A védett foglalkoztatonal torténd autizmus
specifikus elvarasokat az Autista Segité Kozpont lakdotthondnak mentoralasaval valdsitja meg a
munkaltato.

b) munkavallalast segitd lehetdségek

A fogyatékkal ¢lok foglalkoztatdsa esetében ki kell emelni a munkaiigyi kézpontok human
szolgéaltatasait, azaz a rehabilitacids tanacsadést, a munkavallalasi, palyavalasztasi és életvezetési
tanacsadast, valamint az allaskeresési technikak elsajatitdsat. A Nemzeti Foglalkoztatasi Szolgalat
portalja pontos informaciokkal szolgdl a megvaltozott munkaképességli munkavallalok szamara, a
foglalkoztatas tekintetében.

C)  hatranyos megkiilonboztetés a foglalkoztatas teriiletén

Karacsondon nincs tudomasunk hatranyos megkiilonboztetésrol.

d)  onallo életvitelt tamogato helyi intézmények, szolgaltatasok, programok

Fogyatékosok 6nallo életvitelét timogatd intézmény nem taldlhaté a kozségben. A szolgéltatasok
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esetében az Integralt Szocialis Intézmény altal biztositott szocialis alapszolgaltatasokat kell kiemelni,
melyek a fogyatékkal él0k szamara is elérhetok. Az (szocialis) étkezést, hazi segitségnyujtast,
igénybe vevOok kozott, nem vele sziletett fogyatékossaggal (mozgasszervi, latas, hallas)
rendelkezoket is talalunk.

7.1.2. szamu tablazat - Nappali ellatasban részesiilo fogyatékos személyek szima

Nem relevans, mert Karacsond telepiilésen nincs fogyatékos személyek nappali ellatasa.
7.2.  Fogyatékkal é16 személyek pénzbeli és természetbeni ellatasa, kedvezményei

A fogyatékkal ¢16 személyek szamara jogszabaly altal biztositott ellatasok:

* Fogyatékossagi tamogatas a sulyosan fogyatékos személy részére az esélyegyenléséget eldsegito,
havi rendszerességgel jaro pénzbeli juttatas. A tamogatas célja, hogy — a stlyosan fogyatékos személy
jovedelmétol fiiggetleniil — anyagi segitséggel jaruljon hozza a salyosan fogyatékos allapotbol eredd
tarsadalmi hatranyok mérsékléséhez.

» Megvaltozott munkaképességii személyek ellatasara jogosult az a kérelem benyujtasakor 15.
¢letévét betoltott személy, akinek az egészségi allapota a komplex mindésités alapjan 60 %-o0s, vagy
kisebb mértéki, és a jogszabalyban meghatarozott egyéb jogosultsagi feltételekkel is rendelkezik. Az
ellatas tipusanak meghatarozasa - mely lehet rehabilitacios ellatas és rokkantsagi ellatas - a komplex
minésités ismeretében torténhet meg.

* Rokkantsagi jaradékra jogosult az, aki a 25. életéve betoltése elott keletkezett egészségkarosodasa
legalabb 70 szazalékos mértéki, és nyugellatasban, baleseti nyugellatasban, megvaltozott
munkaképességii személyek ellatasaban nem részesiil. Nem akadalya a rokkantsagi jaradék
megallapitasanak, ha az igénylé fogyatékossagi tamogatasban részesiil, illetve, ha az igénylé utan
csaladi potlékot folyositanak, tovabba az sem, ha a kérelmez6 munkaviszonyban, egyéb
munkavégzésre iranyulo6 jogviszonyban all.

» Kozlekedési kedvezmény: a mozgaskorlatozott személyek esélyegyenléségének eldmozditasat
szolgalja a kozosségi kozlekedésben valo részvételiik anyagi tamogatasa, melyet a sulyos
mozgaskorlatozott személyek kozlekedési kedvezményeirdl szolo 102/2011. (V1. 29.) Korm. rendelet
hataroz meg. A kozlekedési kedvezménynek két fajtaja van, a személygépkocsi szerzési tamogatas,
és a személygépkocsi atalakitasi tamogatas.

* Parkolasi igazolvany a mozgaskorlatozott személyt vagy az 6t szallito jarmu vezetéjét jogositja fel
kiillonb6z6 kedvezmények igénybevételére. A 218/2003.(X11.11.) Korm. rendelet szabalyozza a
jogosultak korét. 2013. augusztus 1-jétél a jogszabalyban meghatarozott mozgasaban korlatozott
személyen Kkiviil igazolvanyra a bizonyos - mukodési engedéllyel rendelkezé - intézmények is
jogosultak.

7.3. A Kkozszolgaltatasokhoz, kozosségi kozlekedéshez, informaciohoz és a kozosségi élet
gyakorlasahoz valo hozzaférés lehetoségei, akadalymentesités

a) egészségiigyi és rehabilitdcios elldtasok elérhetdsége, egyiittmiikodése

Telepiilésiinkon kettd haziorvosi, egy fogorvos, egy gyogyszertar €s kettd védéndvel ellatott védonodi
szolgalat latja el az egészségiligyi alapszolgaltatdsokat. A szakorvosi jarobeteg ellatas a gyongydsi,
hatvani és a Kistarcsai szakrendel6kben biztositott. A helyben nem elérheté rehabilitacios
ellatasokhoz (pl.: fogyatékossadggal €16 vagy pszichiatriai és szenvedélybetegek rehabilitacios
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ellatasa) vald hozzaférést sziikség esetén tobbek kozt a csalad- és gyermekjoléti szolgalat segiti eld.
A Gyongyodsi Jarasi Hivatal Foglalkoztatasi Osztilya rehabilitacios tandcsadds keretében a
megvaltozott munkaképességii ligyfelek szamara segit a szamukra megfeleld munkakdr, munkahely,
valamint képzés meghatarozasaban és megtalalasaban.

b)  telepiilési dnkormdanyzati tulajdonban 1évé kozépiiletek akaddlymentesitettsége

A telepiilésen a kozintézmények akadalymentesitése a Gonczy Pal Katolikus Altalanos Iskola
kivételével megvalosult. A telepiilésen az intézmények tObbsége részben akadalymentesitett,
megkozelithetd. Ez azért is fontos, mert elsédlegesen az akadalymentesités hidnya az, ami miatt a
fogyatékos emberek inkabb otthon dolgoznak, vagy olyan munkahelyet probalnak valasztani, melyet
jol megkozelithetnek. A kozszolgaltatast nyujtd intézmények akadalymentesitése folyamatos. Az
egészségligyi, szocialis szolgaltatasok, a kulturalis programokhoz torténd fizikai akadalymentesitett
helyszinen ¢érhetéek el. A hatidlyos jogszabdlyoknak megfeleléen 1j beruhazéas, felujitas
akadalymentesitett kornyezet biztositdsdval torténik. Ma mar kotelezden, jogszabdlyban eldirt az
akadalymentesitettség, amelynek betartatdsa az ¢épitésligyi hatosag feladata. Alapelv, hogy a
telepiilésfejlesztési tervekben és mas telepiilésfejlesztési dokumentacidkban altalanos elvarasként
jelenik meg az egyenld esélyli hozzaférés szempontrendszere. A Polgarmesteri Hivatal fobejarata
nem akadalymentesitett, de a hatso bejarat akadalymentesitése megvalosult, valamint az épiilet belso
tere teljesen akadalymentesitett.

C) kozszolgadltatisokhoz, kulturdlis és sportprogramokhoz valé hozzdférés lehetdségei, fizikai,
informacios és kommunikdcios akaddlymentesitettség, lakoépiiletek, szolgaltato épiiletek
akadalymentesitettsége

d) A Karicsondi Miivelddési Haz, Konyvtar, Informacios és Kozosségi hely rendelkezik
akadalymentesitéshez sziikséges rdmpaval.

e) munkahelyek akadalymentesitettsége
Nincsenek akadalymentes munkahelyek a telepiilésen.

f)  kozosségi kozlekedés, jardak, parkok akadalymentesitettsége
A telepiilésen a jarddk mindsége rossz, nem akadalymentesitett.

9) fogyatékos személyek szamara rendelkezésre allo helyi szolgaltatasok (pl. specidlis kozlekedési
megoldadsok, fogyatékosok nappali intézménye stb.)

Nincsenek helyi szolgaltatasok fogyatékos személyek részére.

h)  pozitiv diszkrimindcio (hatranykompenzalo juttatdsok, szolgaltatasok)

Nem jellemzd.

7.4. Fogyatékossaggal élok sajatos igényeinek kielégitését célzo programok a telepiilésen

Kimondottan a fogyatékossaggal élok sajatos igényeinek kielégitését célzo programok nem
mitkddnek Karacsondon - ilyen programokra nem mutatkozott igény a telepiilésen. A kozosségi
programokon val6 részvétel minden szempontbol biztositott, szegregacidé nem tapasztalhat6.

7.5 A fogyatékossaggal éloket helyi szinten fokozottan érinté tarsadalmi problémak és
felszamolasukra iranyulo kezdeményezések

Karéacsond lakossaga semmilyen forméaban nem kiilonbozteti meg hatrdnyosan a fogyatékossaggal
€10 személyeket. Problémardl, atrocitasrol nem érkezett még jelzés. Ez tigyben nagyfoku a tarsadalmi
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felelosségvallalas, segitségnytjtas, mind a fogyatékossadggal ¢él6 személy mikro és makro

kornyezetében egyarant.

7.6.

Kovetkeztetések: problémak beazonositasa, fejlesztési lehetéségek meghatarozasa

A fogyatékkal é16k helyzete, esélyegyenlosége vizsgalata soran telepiilésiinkon

Fogyatékkal ¢l6kre vonatkozo6 adatok hianya

-Helyi esélyegyenldségi informacios adatgytijtés|
adatelemz6 munkacsoport mitkodésének tovabbi
folytatasa, miikodtetése

-Kapcsolatfenntartas, célcsoportfelkutatasa

akadalymentes honlapjat

Kozintézmények akaddlymentesitése A meglévd kozépiiletek komplex
akadalymentesitése

Latas és hallassériiltek nem ¢érik el az Y , ,

e Szerzodés, megallapodas a honlap

intézmények

szerkesztdjével, tizemeltetdjével

Tobb célcsoportot érintd, telepiilésszintii megallapitasok

Egészségfejlesztés, prevenciod fontossaga

Preventiv el6adasok, programok szervezése

A bel- és kilteriileti utak allapota nem
megfeleld, csapadékviz-elvezetés és specialis
kozlekedési megoldasok hianya

Infrastrukturdlis fejlesztés

Az egyes célcsoportok tekintetében nem
rendelkeziink adatokkal bizonyos problémakra.
Az adatgytijtés érdekében az adatgazdaval valo
kapcsolatfelvétel

Az adatgytijtés érdekében az adatgazdaval vald
kapcsolatfelvétel.
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8. Helyi partnerség, lakossagi onszervezodések, civil szervezetek és for-profit szereplok
tarsadalmi felelosségvallalasa

a) a3-7. pontban szerepld teriileteket érintd civil, egyhazi szolgaltato és érdekvédelmi szervezetek,
onszervezodések feltérképezése (pl. kozfeladatot ellato szervezetek szama kozfeladatonkeént
bemutatva, onkéntesek szama, partnerségi megallapodasok szama stb.)

A helyi Onkorményzatnak, a kulturdlis és oktatdsi intézményeknek, a kozségben miikddo
vallalkozdknak, az egyhazak képviseldinek, a falu egész lakossdganak kozos érdeke és felelossége,
hogy Karacsond a jovoben is még inkabb ¢élhetd telepiiléssé valjon. Ennek érdekében szivesen és
sokat tesznek az onkéntesek és a telepiilésen miikodo civilszervezetek:

- Kozségi Polgarérség Karadcsond Egyestilet

- Egyiitt Karacsondért Egyesiilet

- Karacsond Kozségvédo és SzEpitd Egyesiilet
- Négy Kozség Harcosai Sportegyesiilet

- Vadvirag Nyugdijas Klub és Enekkar

- Polyak Sandor Onkéntes Tiizolté Egyesiilet
- Karacsondi Népdalkor

- Szab6 Mariann Szeretet Kozalapitvany

- Karacsondi Didkokért Alapitvany

- Fityfiritty Szinjatsz6 Csoport

A civil szervezetek a kozos célok, kulturdlis, szérakozasi, sport, vagyon védelmi célok
megvalositdsthoz mozgosithatok és szivesen veszik ki résziiket a munkabdl a kozosségi célok
megvalositasa érdekében. Tevékenykednek a falunapon, iinnepségeken, sporteseményeken,
jotékonysagi rendezvényeken, véradason, gyermek-, illetve iddsek napjan ¢és vigydznak a
kozbiztonsagra.

A civil szervezetek koziil kiemelkedden aktiv a Karacsondi Polgardrség. Az egyesiilet vallalta a
telepiilés kozbiztonsdganak javitasat, a renddrséggel vald egyiittmiikddést, mely eldsegiti a telepiilés
lakossdganak biztonsadgérzetét ¢és kozrendjének megtartasat. F6 célkitlizésiik, hogy eddigi
eredményeinek tovabbi javitasaval biztositsa a kdrnyék nyugalmat és kozbiztonsagat, illetve segitse
a kornyéken és az orszagban mitkodo rendvédelmi szervek munkéjat.

Az Onkormdnyzat — lehetségeihez mérten - timogatja a civil szervezetek munkajat, miikodését.
Toreksziink arra, hogy a szervezetekkel partneri viszonyt kialakitva a telepiilés €letének egyre tobb
szegmensébe vonjuk be azokat. A jo egylittmikodés kovetkezménye, hogy az Onkormanyzati
rendezvényeken aktivan részt vesznek ezen szervezetek.

b)  helyi onkormdnyzati, nemzetiségi onkormdnyzati, egyhadzi és civil szektor kozotti partnerség
bemutatdsa

C) onkormanyzatok kézotti, illetve térségi, teriileti tarsuldsokkal valo partnerség

Karéacsond telepiilés a Gyongyds Korzete Kistérség Tobbeéli Tarsuldsnak, valamint az Abaséri
Szocialis és Gyermekjoléti Intézményfenntartd Tarsuldsnak a tagja.

Az onkormanyzatok szamara a tarsulasok létrehozasa, fenntartasa azért célszerii, mert a tarsulasok a
kiegészitd allami tdAmogatasok igénybevételére jogosultta valnak, mely a tarsulasok részére a kozosen
fenntartott intézmények koltségtakarékosabb mitkddtetését eredményezik.
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d)  a nemzetiségi onkormdnyzatok célcsoportokkal kapcsolatos esélyegyenliségi tevékenysége

A Képviseld-testiilet a Polgadrmesteri Hivatalon keresztiil biztositja a nemzetiségek jogainak
érvényesiilését. A jovOben is fontos, hogy a hivatal egyiittm{ikodo szerepet toltson be a nemzetiségi
onkormanyzat miikodéséhez sziikséges adminisztrativ feladatok ellatasaban, a sokszini tarsadalmi
élet fenntartdsa érdekében.

e) civil szervezetek célcsoportokkal kapcsolatos esélyegyenldségi tevékenysége

A civilszervezetek célcsoportokkal kapcsolatos esélyegyenlOségi tevékenysége lefedi a hatranyos
helyzetli gyermekek oktatasanak, tehetségfejlesztésének tdamogatasatol kezdve a hagyomanyodrzésen
at a lakossag egészségi allapotanak fejlesztés€ig az alapvetd kdzszolgaltatasok agazataiban lehetséges
esélyegyenldséget tamogatd szolgaltatasok korét.

f)  for-profit szereplék részvétele a helyi esélyegyenliségi feladatok ellatasaban.

Az Onkorményzat szdmara fontos a helyi vallalkozasok szerepvallaldsa, a telepiilés érdekeit
figyelembe vevo intézkedéseik megtétele. Torekednek a jo partneri kapcsolat kialakitdsara, mely
eredményeként kozos akarattal tudnak 1épéseket tenni az esélyegyenldség megteremtéséért. A
tarsadalmi partnerség ¢és egyiittmiikodés egyik eszkdze a HEP Forumok szervezése. HEP Forumok
segitségével a helyi allami, 6nkormanyzati, egyhdzi és civil szervezetek kozott a hatékonyabb
egylittmiikddés alakulhat ki a célcsoportok esélyegyenldségi problémainak a beazonositdsdban, a
problémaékra adekvatan valaszolo intézkedések megfogalmazasaban, 6sszehangolasaban, valamint a
HEP intézkedéseinek megvalositdsdban, megkonnyitve igy az Onkormanyzatok esélyteremtd
feladatainak ellatasat.

9. A helyi esélyegyenloségi program nyilvanossaga

a)  a helyzetelemzésben meghatdrozott esélyegyenléségi problémak kapcsan érintett nemzetiségi
onkormanyzatok, egyéb partnerek (allami vagy onkormanyzati intézmények, egyhdzak, civil
szervezetek stb.) bevondsdnak eszkozei és eljardsai a helyi esélyegyenléségi program elkészitésének
folyamataba

A helyzetelemzés eldkészitésben részt vettek a telepililésen dolgozd szocialis, egészségiigyi,
gyermekjoléti, koznevelési, kozmiivelddési szakemberek. Modszere a személyes kapcsolattartas az
egyes esélyegyenldségi csoportokkal kapcsolatos problémak feltarasara, majd ezt kovetden a
programtervezet véleményezésére koncentrdlodott. A tervezet az Onkormdanyzat honlapjén,
www.karacsond.hu kozzétételre keriil, valamint az 6nkormanyzat épiiletében kifiiggesztésre keriil,
melyrdl a helyi ujsdgban, a Karacsondi Hirekben értesitjiik a lakosokat, igy a lakosok is véleményt
mondhattak. A honlapon az elfogadott dokumentum hozzaférhetd lesz, amely alapjan az
esélyegyenldség folyamatokat, intézkedéseket megismerik és igy biztositott lesz a megvaldsitas
folyamatos ellendrzése.

b)  az a) pont szerinti szervezetek és a lakossdg végrehajtissal kapcsolatos észrevételeinek
visszacsatolasat szolgalo eszkézok bemutatasa.

Karicsond Kozségi Onkormanyzat Képviselo-testilete a fentebb felsorolt —intézmények,
civilszervezetek, valamint a lakossag meghivasa mellett, nyilvanos képviselO-testiileti {ilésen
targyalja és fogadja el a Helyi Esélyegyenldségi Programot.

Karacsond kozség honlapjan a HEP-rél folyamatos tajékoztatdst adunk, amely alapjan az
esélyegyenldség folyamatokat, intézkedéseket megismerik és igy biztositott lesz a megvaldsitas
folyamatos ellendrzése.
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http://www.karacsond.hu/

A Helyi Esélyegyenloségi Program Intézkedési Terve (HEP IT)

1. A HEP IT részletei

A helyzetelemzés megallapitasainak osszegzése

Célcsoport

Kovetkeztetések

problémak beazonositasa rovid
megnevezéssel

fejlesztési lehetoségek
meghatarozasa rovid cimmel

Romak és/

A szegénység ¢és a tarsadalmi
kirekesztettség és az ebbdl eredd

kockazatok.

Szakemberek hidnypoétlasa, valamint
képzése az
ujonnan jelentkez6 tarsadalmi problémak

kezelésére.

Nagy foku latencia a ndket érintd
er6szak terén.

vagy M¢élyszegénységben ¢€lok egészségi | Egészségi dllapot megdrzésének segitése,
mélyszegénysé | allapota az szlir@vizsgalatok népszertisitése.
gben él6k életkoriilményeik miatt romlik.
A hatranyos helyzeti gyermekek | Szemléletvaltassal a gyermekek
¢letmodbeli problémainak kezelése, | szocializacidjanak eldsegitése a sziilok
gondolkodasmodbol eredd problémak, | bevonasaval lemorzsolddas veszélyének
és az ebbdl eredd lemorzsolodas csokkentése
A sziilék altali negativ minta | Kiscsoportos komplex foglalkozasok a
Gyermekek atorokitése, szocializacios hianyok sziilok és gyermekek bevondsaval
A gyermekek sziinidei elhelyezése | Sziinidei programlehetdségek, a
sok csalad szamara problémat okoz | gyermekek feliigyeletének biztositasa
Munka é maginélet egyensilyénak A” n61’<, munkaerrc’ipiac% integracidjanak
hianya elloseglte,se, csaladbarat munkahelyek,
tamogatasa.
Az észlelo- és jelzérendszer
mukodésének és prevencios jellegének
erositése, tagjainak aktivizalasa, illetve az
Nok allampolgari aktivitas fokozasa a jarasi

jelzérendszeri tandcsadd segitségével.
Ennek érdekében szakmai megbeszélések
szervezése, a jelzérendszeri tagok
tdjékoztatdsa  szoéban és  irasban,
személyes egylittmiikddés fokozasa

Kisgyermekes nok elszigetelddése

A mini bolecséde és Ovoda bevondsaval
Baba-mama klub miikodtetése.

Oregedési index magas, természetes

szaporodas

Fiatalok bevandorldsanak tdmogatasa
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csokken
Idosek
Egyediil ¢lok ardnya  magas, | Korcsoport érdeklodési korének
elmaganyosodas jellemzi az | megfeleld misorok, programok
iddseket. szervezése. Mentalhigiénés  segitség
nyujtasa sziikség szerint.
Fogyatékkal  ¢lokre  vonatkozd | -Helyi esélyegyenldségi  informacios
adatok hianya adatgylijtés adatelemz6 munkacsoport
mukodésének tovabbi folytatasa,
miukodtetése
Fogyatékkal Kapcsolatfenntartas,
élok célcsoportfelkutatasa
Kozintézmények akadalymentesitése | A meglévd  kozépiiletek  komplex
akadalymentesitése nem megoldott.
Latas és hallassériiltek nem érik el az Y1 , ,
e Szerzodés, megallapodas a honlap
intézmények e s N e g
, ., szerkesztdjével, lizemeltetdjével
akadalymentes honlapjat
Egészségfejlesztés, prevencio | Preventiv el6adasok, programok
fontosséga szervezése
T’iibb Az utak, jardak javitasa felljitdsa, | Palyazati forrasbol, palyazati lehetdségek
célcsoportot Y .
AR kerékparut épitése nyomon kovetése
érinto,
telepiilésszintii| Az egyes celcsoportok tekinteteben | Az adatgytijtes érdekeben az adatgazdaval
megallapitas | nem rendelkeziink adatokkal | val6
bizonyos problémaékra. kapcsolatfelvétel.
Az  adatgyljtés  érdekében az
adatgazdaval valo kapcsolatfelvétel

Jovoképiink

Olyan telepiilésen kivanunk élni, ahol a romék (és nem romak) nem élnek mélyszegénységben,
munkaerd-piaci integracidjuk sikeres.

Fontos szdmunkra, hogy a mélyszegénységben ¢lok ne kiizdjenek mindennapi megélhetési
problémakkal, alapvetd sziikségleteik kielégitettek legyenek.

Kiemelt teriiletnek tartjuk a gyermekek biztonsagat, veszélyeztetettségiik megel6zését. Folyamatosan
odafigyeliink az idések egészségmegdrzd programjaira, aktiv programokkal csokkentjiik az
elmaganyosodas folyamatat.

Elengedhetetlennek tartjuk a ndk esetén az egyenlé bandsmoddot, a tarsadalmi beilleszkedésiik
segitését, elismerését.

Kiilonos figyelmet forditunk a fogyatékkal ¢16k egyenld bandsmddjara, akadalymentes, biztonsagos,
allapotuknak megfeleld intézmények létrehozéasaval.
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Az intézkedési teriiletek részletes kifejtése

A mélyszegénységben €16k és a romak esélyegyenlosége

Intézkedés cime:

Egyenloé esélyekkel

Feltart probléma
megnevezese

A szegénység ¢és a tarsadalmi kirekesztettség és az
ebbdl eredd kockazatok.

Az intézkedéssel elérni kivant cél

Csokkenjen a szegénység ¢és a tarsadalmi
kirekesztddés kockazatainak szédma.
megszervezese. A
szolgaltatashianyok  poétlasa.  Szakemberek
hianypoétlasa, valamint képzése az ujonnan
jelentkez6 tarsadalmi problémak kezelésére.

Adomanyosztasok

A cél Osszhangja mas helyi stratégiai
dokumentumokkal

Helyi rendelet, szocialis

koncepcio

szolgéltatastervezési

A cél kapcsolodasa

szakmapolitikai stratégidkhoz

0rszagos

Nem relevans.

Tevékenységek
(az intézkedés tartalma) pontokba szedve

Sziikséglet és igényfelmérés. Partnerek bevonasa,
kapcsolatfelvétel. Egyiittmikodései
megallapodasok, szerzédések megkotése.

. Polgarmester, Képviselotestiilet, Integralt
Az intézkedés feleldse g” . . P 8
Szocialis Intézmény
Az intézkedés megvalositasdnak
L Folyamatos
hatarideje
-szakember toborzésa, megtartasa.
Az intézkedés eredményességét mérd | -elérhetd szolgaltatasok kore boviil
indikator(ok) -tobbletszolgaltatdsokhoz  valé  hozzéaféréssel

csOkken a tarsadalmi kirekesztodés

Az intézkedés megvalositasdhoz
szlikséges (human, pénziigyi, technikai)
er6forrasok

Humaneroforras

Az intézkedés eredményeinek | Sajat anyagi forrds megléte, Humanerdforras
fenntarthatosaga biztositas

Onkormanyzatok kozotti

egyiittmiikdésben megvalosulo

intézkedés esetében az egyiittmiikddés
bemutatasa

Nem relevans
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1./2. A mélyszegénységben élok és a romak esélyegyenldsége

Intézkedés cime:

Elj egészségesen!

Feltart probléma megnevezése

Mélyszegénységben €16k egészségi allapota az
¢letkoriilményeik miatt romlik.

Az intézkedéssel elérni kivant cél

Egészségi  allapot  megdrzésének

sziirovizsgalatok népszeriisitése.

segitése,

A cél Osszhangja mas helyi stratégiai
dokumentumokkal

Helyi rendelet, koltségvetési keret

A cél kapcsolodasa

szakmapolitikai stratégiakhoz

0rszagos

Nem relevans.

Tevékenységek
(az intézkedés tartalma) pontokba szedve

-szlir@vizsgalatok megszervezése,
-széles korl tajékoztatas a vizsgalati lehetdségérol,
-sportolasi lehetdségek tamogatasa.

Az intézkedés felelOse

Karacsond Kozségi Onkormanyzat

képviseldtestiilete, Polgarmester

Az intézkedés
hatéarideje

megvalositasdnak

Folyamatos

Az intézkedés eredményességét mérd
indikétor(ok)

A célcsoport tagjainak egészségi allapota stagnal,
hosszu tavon pedig javuld tendencidt mutat.

Az intézkedés megvalositasdhoz

: . .. |Meglévé sajat human, technikai ¢és anyagi
sziikséges (human, pénziigyi, technikai) ,,g , J yad
wp eréforras.
eroforrasok
Az intézkedés eredményeinek | | C e )
, Sajat anyagi er6forras megléte.
fenntarthatosaga
Onkormanyzatok kozotti
egyiittmiikdésben megvalosulo

intézkedés esetében az egyiittmiikddés
bemutatasa

Nem relevans
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/1.

A gyermekek esélyegyenldsége

A Intézkedés cime: Minden gyermek egyenlé
, ) A hatranyos helyzetli gyermekek ¢letmodbeli
Feltart probléma e . Y .
B , problémainak kezelése, gondolkodasmodbol eredo
megnevezése L . ., .
problémak, és az ebbdl eredd lemorzsolodas
Szemléletvaltassal a gyermekek szocializaciojanak
C Az intézkedéssel elérni kivant cél elosegitése a sziilok bevonasaval lemorzsolodas
veszélyének csokkentése
D A cél Osszhangja mas helyi stratégiai|-Szocidlis és Szolgaltatastervezési koncepcio,
dokumentumokkal -Ovodai munkaterv/pedagogiai program
A cél kapcsolodasa 0rsz4agos
E P . ., £9% | Nem relevans.
szakmapolitikai stratégidkhoz
-Kapcsolaterdsitése a Csalad és Gyermekjoléti
F Tevékenységek Szolgalattal, a jelz6rendszer tagjaival.
(az intézked¢s tartalma) pontokba szedve | -El6adasok, foglalkozasok tartasa az Gvodaban,
iskolaban.
) , . Polgarmester, ISZI Csalad és Gyermekjoléti
G Az intézkedés feleldse 8 o . Y !
Szolgalat, 6voda, iskola
Az intézkedés megvalositdsdnak
H s Folyamatos
hatéarideje
| Az intézkedés eredményességét mérd |-hatranyos és halmozottan hatranyos helyzetii
indikator(ok) gyermekek szdma
Az intézkedés megvalositasdhoz
J sziikséges (human, pénziigyi, technikai) |Pénziigyi és human er6forras
er6forrasok
Az intézkedés eredményeinek ) L
K L, y Fenntarthato, humaner6forras biztositasa
fenntarthatosaga
Onkormanyzatok kozotti
egylttmitkdésben megvaldsulo
L Eyd g Nem relevans

intézkedés esetében az egyiittmiikddés
bemutatasa
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/2.

A gyermekek esélyegyenldsége

A | Intézkedés cime: Képes vagy mashogy élni!
i , , A sziilok altali negativ minta atorokitése,
Feltart probléma megnevezése ey e, 1,
B szocializ4cids hianyok.
Hatranyos helyzetbdl valo kilépés,
képességfejlesztés a sziléi negativ  minta
C Az intézkedéssel elérni kivant cél felismeréséhez €s elengedésére.
Komplex foglalkozasok a sziillok és gyermekek
bevonasaval
A cél Osszhangj as helyi stratégiai - ) .
D dolfl::mg;:jmacl)lli](; fas eyl STACEIAl | g7 0cialis Szolgéltatastervezési Koncepcid
Uj Roma Stratégia (2019-2030) Nemzeti Ifjisagi
A cél  kapcsolédasa  orszagos | Stratégia (2009-2024)
E [szakmapolitikai stratégidkhoz ,Legyen jobb a gyermekeknek” Nemzeti Stratégial
(2007- 2032)
Tevékenységek Csaladlatogatéasok, segitd beszélgetések
F (az intézkedés tartalma) Tamogatoprogramok: Onismeret, onérvényesités,
pontokba szedve j6 gyakorlatok
. 1g4 t
G Az intézkedés feleldse po ga@e§ (?r
megvalositasba bevont partnerek
Az’ . ir'1tézkedés megvaldsitasanak 2028.12.31.
H  |hatarideje
Az intézkedés
I leredményességét mérd indikator(ok) jelenléti ivek, fotok
Az  intézkedés  megvalositisahoz
] szlikséges (human, pénziigyi, technikai) | Kozosségi Hdaz, eldadok, pénziigyi feltételek]
eréforrasok biztositasa
Az intézkedé .
Zm (?Z e‘es o Szolgaltatasok biztositasaval fenntarthato
K leredményeinek fenntarthatosaga
Onkormanyzatok kozotti
egylittmiikodésben megvalosulo
L [intézkedés esetében az egylittmikodés | nem relevans

bemutatisa

81



/3.

A gyermekek esélyegyenldsége

A | Intézkedés cime: Gondtalan sziinid6
) , ) A gyermekek sziinidei elhelyezése sok csalad
Feltart probléma megnevezése . s
B szamara problémat okoz
A keket Slyeztetd  korlilményekl
Az intézkedéssel elérni kivant cél ByermeRexer vesselyezien | KOTImenye
C (feliigyelet nélkiil hagyas stb.) elharitasa
A cél Osszhangj as helyi stratégiai - . .
D dol:lfm;);:jmaéll(gi](ZI fmas eyl STateelal | g, ocialis Szolgaltatastervezési Koncepciod
Uj Roma Stratégia (2019-2030) Nemzeti Ifjusagi
A cél  kapcsolodasa  orszagos | Stratégia (2009-2024)
E [szakmapolitikai stratégiadkhoz ,Legyen jobb a gyermekeknek” Nemzeti Stratégial
(2007- 2032)
Tevékenységek -Igényldk beazonositasa
F (az intézkedés tartalma) -Szolgaltatast nyljtok beazonositasa
pontokba szedve -Koordinacio, Egyeztetés
Az intézkedes feleldse Karécsc,)n.d,i , l\/I.I:j\fnel('Sr(ié.si Haz, Konyvtar,
G Informacids és Kozosségi Hely vezetdje
Az’ . ir.ltézkedés megvalositasanak 2028.12.31.
H  hatarideje
Az intézkedés Gyermekfeliigyeletet igénybe vevOk szdma)
| leredményességét mérd indikator(ok) (gyermek f6)
-Palyézatiro, intézményi kozremukodok,
dagé k kfelligyeletet 11atd
Az  intézkedés  megvalositasahoz pe agoguso (gyermekfeliigyelete crato
szlikséges (human, pénziigyi, technikai) szemelyek)
J ) g P gyl -Foglalkozasok anyagkoltsége, pedagogusok bére,
eréforrasok . o 10
gyermekétkeztetés dija
-Gyerekek elhelyezését szolgald helyiség, udvar
egy¢éb infrastruktiura
Az intézkedé
n e’z e'es ., Ismételhetd, ezaltal fenntarthatod
K leredményeinek fenntarthatosaga
Onkorményzatok kozotti
egylittmiikodésben megvaldsulo
L [intézkedés esetében az egyiittmiikodés | Nem relevans

bemutatisa
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I11/1. A nék esélyegyenlésége

Intézkedés cime:

Nok otthon és a munkaban

Feltart probléma megnevezése

Munka ¢€s maganélet egyenstlyanak hianya

Az intézkedéssel elérni kivant cél

crer

csaladbarat munkahelyek,

es¢lyegyenloségének novelése

tamogatasa,

A cél 0sszhangja mas helyi stratégiai
dokumentumokkal

Szocialis Szolgaltatastervezési Koncepcio

A cél kapcsolédasa  orszagos
szakmapolitikai stratégidkhoz

Nemi EsélyegyenlOségi Stratégia

Tevékenységek
(az intézkedés tartalma)

-Korszerli, a munkaid6 beosztasnak megfeleld
bolcsddei dvodai intézményi hattér kialakitasa.
-Atipikus foglalkoztatasi munkaformak, illetve
kotetlen munkaidd bevezetése, kisgyermekes ndk
onfoglalkoztatasdnak segitése.

hatarideje

-Részmunkaidés  foglalkoztatds  tamogatasa

pontokba szedve ) 1 1
kisgyermekes ndk korében.
-Csaladbarat munkahelyek kialakitasara és
elterjesztésére vald igény ¢és hajlandosag
megteremtése.

Az intézkedés felelése Polgarmester

A intézkedé 16sitasanak

z intézkedés megvalositisanak | ;1000500

Az intézkedés
eredményességét mérd indikator(ok)

-Alapdokumentumok modositasa
-Kialakitott munkahelyek szama

Az intézkedés megvalositasdhoz
szlikséges (human, pénziigyi,
technikai)
eréforrasok

-Palyazati lehet6ségek
-Hazai ¢és sajat koltségvetési forras

Az intézkedés
eredményeinek fenntarthatdosaga

Monitoring, érdeklddés fenntartdsa, motivalas

Onkormanyzatok kozotti
egylittmiikodésben megvaldsulo
intézkedés esetében az egyiittmiikdés
bemutatasa

Nem relevans
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I11/2. A nék esélyegyenlésége

Intézkedés cime:

Agresszio nélkiil...

Feltart probléma megnevezése

Nagy foku latencia a néket érintd erészak terén.

Az intézkedéssel elérni kivant cél

Az ¢észlelo- ¢és  jelzérendszer miukodésének €
prevencios jellegének erdsitése, tagjainak aktivizalasa,
illetve az allampolgari aktivitds fokozasa a jarasi
jelzérendszeri  tandcsadd  segitségével.  Ennek
érdekében szakmai megbeszEélések szervezése, a
jelzOrendszeri tagok tajékoztatasa szdban és irasban,

személyes egylittmiikdodés fokozésa.

A cél Osszhangban 4ll a  helyi stratégiai
A cél Osszhangja mas helyi | dokumentumokkal:  koltségvetési  koncepcioval,
stratégiai dokumentumokkal gazdasagi programmal, Szocialis Szolgaltatastervezési
Koncepcioval
A cél kapcsolodasa orszagos | Magyar Nemzeti Tarsadalmi Felzarkozasi Stratégial

szakmapolitikai stratégidkhoz

2030.

Tevékenységek
(az intézkedés tartalma)
pontokba szedve

-Problémék mibenlétének meghatdrozdsa adatok
gytjtése, valamint
tagokkal val6 konzultacid révén.

elemzése, a jelzbérendszeri
-Szakmai megbeszélések szervezése, a jelzérendszeri
tagok tajékoztatdsa szoban és irasban, személyes
egylittmiikodés fokozasa.

-Elért eredmények hosszl tavu fenntartésa.

Az intézkedés felelose

Polgarmester, ISZI Csalad és Gyermekjoléti Szolgalat

Az intézkedés megvaldsitdsanak
hatarideje

2028.12.31.

Az intézkedés
eredményességét
indikator(ok)

méro

-Kimutatas készitése, jelzérendszeri tagokkal torténd
minél tobb konzultaciéo megvaldsulasa.

-Szakmai megbeszélések, tajékoztatasok, eléadasok
megvaldsulasa.

-Pozitiv visszajelzések a jelzérendszeri tagoktol.

Az intézkedés megvalositdsdhoz
szlikséges  (human,
technikai) eréforrasok

pénziigyi,

Human eréforras, anyagi eréforras

Az intézkedés
eredményeinek fenntarthatdosaga

Fenntarthato

Onkormanyzatok kozotti
egylittmiitkodésben  megvaldosulo
intézkedés esetében az

egylittmiikodés bemutatasa

Nem relevans
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111/3. A nék esélyegyenlésége

A |Intézkedés cime: Nem vagy egyediil!

B Feltart probléma megnevezése Kisgyermekes nok elszigetelodése

A kisgyermekes és varandos anydk elszigetelddésének]

C |Azintézkedéssel elérni kivant cél - e it
megeldzése. Hasznos id6toltés.

A cél Osszhangja mas helyi

.. Szocialis Szolgaltatastervezési Koncepcid
D stratégiai dokumentumokkal g P

A cél kapcsolddasa orszdgos | Magyar Nemzeti Tarsadalmi Felzarkozasi Stratégial

E szakmapolitikai stratégidkhoz 2030

Tevékenységek -Baba-mama klub, kiscsoportos foglalkozasok -
F |(az intézkedés tartalma) -Ko6z6sségi programok,

pontokba szedve -Szabadidds programok szervezése

Polgarmester, Karacsond Koézségi Onkormanyzat,

Az intézkedés felelose e ,
G Z Infezkedes felelo Mini Bolesdde, Ovoda, Védond

Az intézkedés megvalositasanak

2028.12.31.
H  |hatarideje 028.12.3

Az intézkedés
| feredményességét mérd
indikator(ok)

-Résztvevd kismamak, anyéak szdma,
-Programok szama

Az intézkedés megvalositasahoz
sziikséges  (human, pénziigyi, | -Human erdforras biztositasa,

technikai) -Palyazati lehetdségekbol anyagi fedezet biztositasa
eroforrasok

Az intézkedés Pélyazati forrasok segitségével folyamatos programok
eredményeinek fenntarthatosaga szervezése

Onkormanyzatok kozotti
egylttmiitkddésben  megvaldsulo
L [intézkedés esetében az
egylttmiikddés

bemutatasa

Nem relevans
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IV./1. Az idések esélyegyenlésége

Intézkedés cime:

Idosodo tarsadalom-fokuszban az ellatorendszer

kivant cél

Feltart probléma | Oregedési index magas, természetes szaporodas
megnevezeése csokken.

Szocialis €és egészségiigyi ellatorendszer fokuszaba az idds
Az  intézkedéssel elérni | korosztaly allitdsa, szamukra minél tobb, sziikségletekhez

igazodd szolgaltatas és ellatas biztositasa. Fiatalok|

bevandorlasanak tdmogatasa.

A cél Osszhangja mas helyi
stratégiai dokumentumokkal

A cél 6sszhangban 4ll a helyi stratégiai dokumentumokkal:
koltségvetési koncepcioval, gazdasagi programmal.

A cél kapcsolddasa orszagos
szakmapolitikai

A cél kapcsolodik Magyar Nemzeti Tarsadalmi Felzarkdzési
Stratégia 2030-hoz, Id6siigyi Nemzeti Stratégia (2023-2024)

stratégidkhoz -hez és Osszhangban all azok céljaival.
-A szolgaltatdsok tervezése-szervezése sordn az 1idds
korosztaly problémainak, igényeinek eldtérbe helyezése,
igény szerint a szolgaltatdsok kapacitdsanak bdvitése.
Tevékenységek -Palyazat benyujtdsa a Faluhdz akadalymentesitésére és
(az intézkedés tartalma) energetikai  korszeriisitésére, majd a fejlesztések
pontokba szedve kivitelezésének megkezdése.

- Mindségi szolgaltatdsok hossza tavl biztositasa, az
érintettek folyamatos tajékoztatasa mellett.
-Fiatalok anyagi tamogatasa

Az intézkedés felelose

Polgarmester, Karacsond Kozségi Onkorméanyzat

Az intézkedés
megvalositasanak hatarideje

2028.12.31.

Az intézkedés

-Szolgaltatasok palettajanak és kapacitasanak boviilése.
-Pozitiv visszajelzések a lakossag részerdl, egészségiigyi és

megvalositasdhoz sziikséges
(human, pénziigyi, technikai)
eréforrasok

eredményességét mero - ot 1A i .

e AN szocialis problémak mérséklddése az idések korében.

indikator(ok) . 1s . o
-Fiatalok betelepiilése, természetes szaporodas nd

Az intézkedés

Human eréforras, anyagi eréforras

Az intézkedés

esetében az egyiittmiikodés
bemutatasa

eredményeinek Fenntarthat6
fenntarthat6saga

Onkormanyzatok kozotti
egylittmiikodésben

megvalosuld intézkedés | Nem relevans
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IV./2. Az id6sek esélyegyenlésége

Intézkedés cime:

Egyiitt konnyebb!

Feltart
megnevezése

probléma

Egyediil ¢él6k aranya magas, elmaganyosodas jellemzi az
iddseket.

Az  intézkedéssel  elérni

kivant cél

Iddsek nagyobb mértékii bevonasa a csaladi/kdzosségi életbel

A cél Osszhangja mas helyi
stratégiai dokumentumokkal

Szocialis Szolgaltatastervezési Koncepcid

A cél kapcsolddasa orszagos
szakmapolitikali

A cél kapcsolodik Magyar Nemzeti Tarsadalmi Felzarkdzasi
Stratégia 2030-hoz, Idésiigyi Nemzeti Stratégia (2023-2024)

stratégiakhoz -hez és 6sszhangban all azok céljaival.
-Egyediil ¢l6 iddsek felkutatisa
Tevékenységek -Problémak beazonositasa
(az intézkedés tartalma) -Korcsoport érdeklédési korének megfelelé misorok,
pontokba szedve programok szervezése.

-Mentalhigiénés segitség nyujtasa sziikség szerint.

Az intézkedés felelose

Polgarmester, Karacsond Kozségi Onkorményzat, ISZI

Az intézkedés
megvalositasanak hatarideje

2028.12.31.

Az intézkedés

megvalositasdhoz sziikséges
(human, pénziigyi, technikar)
eréforrasok

eredményességét meérd | A nappali ellatasban résztvevOk szamanak emelkedése
indikator(ok)
Az intézkedés

Human eréforras, anyagi er6forras

Az intézkedés

esetében az egyiittmiikodés
bemutatasa

eredményeinek Ko6zosségek fenntartasa, mitkddtetése, mely ismételhetd
fenntarthatosaga

Onkormanyzatok kozotti

egylittmiikodésben

megvalosulo intézkedés | nem relevans
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V/1. A fogyatékkal élok esélyegyenlésége

Intézkedés cime:

Informativ adatok a telepiilésen €16 fogyatékkal él6kral

Feltart
megnevezése

probléma

Fogyatékkal ¢l6kre vonatkozo6 adatok hianya

Az intézkedéssel elérni

kivant cél

-Helyi esélyegyenldségi informacios adatgyljtés adatelemzo
munkacsoport miitkodésének tovabbi folytatasa, miitkodtetése]
-Kapcsolatfenntartas, célcsoport felkutatasa

A cél O0sszhangja mas helyi
stratégiai dokumentumokkal

Szocialis Szolgaltatastervezési Koncepcio

A cél kapcsolddasa orszagos
szakmapolitikai

Orszagos Fogyatékossagiigyi Program (2016-2025)

stratégidkhoz
Tevékenységek - célcsoport felkutatasa
v y
. . - munkaterv
(az intézkedés tartalma) ) )
ontokba szedve - kérdobivek szerkesztése
i - adatgylijtés

Az intézkedés felelose

Polgarmester, megvalositasba bevont partnerek

Az intézkedés
megvalositasdnak hatarideje

2028.12.31.

Az intézkedés

megvalositasahoz sziikséges
(human, pénziigyi, technikai)
eréforrasok

eredményességét mérd | Kérdodivek, jelenléti ivek
indikator(ok)
Az intézkedés

Humanerdoforras

Az intézkedés

esetében az egyiittmiikodés
bemutatasa

eredményeinek Folyamatosan fenntarthatd, adatok aktualizalhato
fenntarthat6saga

Onkormanyzatok kozotti

egylittmiikodésben

megvalosuld intézkedés | Nem relevans
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VI/2. A fogyatékkal élok esélyegyenlésége

Intézkedés cime:

Kozintézmények akadalymentesitése

kivant cél

Feltart probléma | A meglévd kozépiiletek komplex akaddlymentesitése nem
megnevezése megoldott.

Minden oktatasi-, nevelési, egészségiigyi ¢€s szocialis
Az  intézkedéssel elérni | kozintézmény akadalymentessé¢ tétele. Eldsegiteni a

fogyatékkal €l0k mindennapi életvitelét, a masoktol valo,
fiiggdséget csokkenteni.

A cél Osszhangja mas helyi
stratégiai dokumentumokkal

Szocialis Szolgéaltatastervezési Koncepcio
Koltségvetési keret

A cél kapcsolddasa orszagos
szakmapolitikai
stratégidkhoz

Orszagos Fogyatékossagiigyi Program
Orszagos telepiilésrendezési és épitési kdvetelmények

Tevékenységek
(az intézkedés tartalma)
pontokba szedve

-A  hidnyossdgok  megszlintetése a  lehetdségek
fliggvényében.
-Lehet6ségekhez képest a meglévd kozintézmények

részben vagy teljesen akadalymentessé tétele.

Az intézkedés felelose

Polgarmester, Karacsond Kozségi Onkormanyzat

Az intézkedés
megvalositasdnak hatarideje

Folyamatos

Az intézkedés

megvalositasahoz sziikséges
(human, pénziigyi, technikai)
eréforrasok

eredményességét mérd | Egyre tobb kozintézmény épiiletei akadalymentesitett
indikator(ok)
Az intézkedés

Meglévlé sajat humén és anyagi erdforrasok, palyézati
eréforrasok

Az intézkedés

esetében az egyiittmiikodés
bemutatasa

eredményeinek Fenntarthat6, anyagi és szakmai feltételek megléte mellett
fenntarthat6saga

Onkorményzatok kozotti

egylittmiikodésben

megvalosuld intézkedés | Nem relevans
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VI/3. A fogyatékkal élok esélyegyenlésége

Intézkedés cime:

Akadalymentes honlap

Feltart
megnevezése

probléma

Latas ¢és hallassériiltek nem ¢érik el az intézmények
akadalymentes honlapjat

Az  intézkedéssel elérni

kivant cél

Karacsond honlapjanak hasznalatanak

biztositasa.

akadalymentes

A gyengén latd személyek részére esélyegyenldség novelése
az informacié jutasahoz.

A cél Osszhangja mas helyi
stratégiai dokumentumokkal

Szocialis Szolgaltatastervezési Koncepcid

A cél kapcsolddasa orszagos
szakmapolitikai

Orszagos Fogyatékossagligyi Program

megvalositasdnak hatarideje

stratégidkhoz
Tevekenységek Y1 , , ye s
o, . Szerzédés, megallapodds a honlap szerkesztdjével,
(az intézkedés tartalma) . e s
iizemeltetdjével
pontokba szedve
Az intézkedés feleldse Polgarmester
Az intézkedés 2028.12.31.

Az intézkedés

megvalositasahoz sziikséges
(human, pénziigyi, technikai)
eréforrasok

eredményességét méré | Akadalymentes honlapot hasznalok szama
indikator(ok)
Az intézkedés

Meglévlé sajat humén és anyagi erdforrasok, palyézati
eréforrasok

Az intézkedés

A létrehozott fejlesztés fenntartasat a

esetében az egyiittmiikodés
bemutatasa

eredményeinek Kardcsond Kozségi Onkorményzat biztositia a befolyd
fenntarthat6saga allami tdmogatasbdl és helyi addbevételeibdl
Onkormanyzatok kozotti

egylittmiikodésben

megvalosulo intézkedés | Nem relevans
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0/1.

Telepiilésszintii probléma

A | Intézkedés cime: Adatgyiijtés a célcsoportokat érinté problémakrol
Feltart probléma |Az egyes célcsoportok tekintetében nem rendelkeziink
B Imegnevezése adatokkal bizonyos problémakra.
c Az  intézkedéssel  elérni | Adatbazisok létrehozasa a hidnyzo adatok tekintetében,
kivant cél szlikség szerint fejlesztési lehetdségek bovitése
A cél Osszhangja mas helyi . ) )
.. S alis Szolgaltatasi K. 5
D stratégiai dokumentumokkal ZOCIalls Szogatiatast Rofeepeto
A cél kapcsolddasa orszagos
E [szakmapolitikai Magyar Nemzeti Tarsadalmi Felzark6zasi Stratégia 2030
stratégiakhoz
Tevékenységek
(az intézkedés tartalma) Adatbazis létrehozasa
pontokba szedve
G Az intézkedés feleldse Polgarmester
A intézkedé
oo eS| 2028.12.31.

megvalositasdnak hatarideje

Az intézkedés

megvalositasdhoz sziikséges
(human, pénziigyi, technikai)
eréforrasok

eredményességét mérd | Adatbazisok szama
indikator(ok)
Az intézkedés

Humanerdforras, sajat anyagi forrés, palyazati eréforrasok

Az intézkedés

K |eredményeinek Adatbazisok folyamatos karbantartasa.
fenntarthatosaga
Onkormanyzatok kozotti
egylittmiikodésben

L |megvalosulo intézkedés | nem relevans

esetében az egyiittmikodés

bemutatisa
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0/2.

Telepiilésszintii probléma

A | Intézkedés cime: Egészségiigyi sziirések
Feltart probléma
Egészségiigyi szolgéltatasok hidnya
B Imegnevezése & guey 8 4
) . | Helyben elérheto szakorvosi ellatasjavitasa,
Az intézkedéssel elérni B y ., !
C o ) szlirévizsgalatok
kivant cél ]
szervezése
A cél Osszhangja mas helyi - e L. .,
D e g YU Szocialis Szolgaltatastervezési Koncepcid
stratégiai dokumentumokkal
A cél kapcsolddasa orszagos
E [szakmapolitikai Magyar Nemzeti Tarsadalmi Felzarkozasi Stratégia 2030
stratégidkhoz
Tevékenységek

(az intézkedés tartalma)
pontokba szedve

Szirévizsgalatok, szakorvosi vizsgalatok feltételeinek
megteremtése

Az intézkedés felelose

Polgarmester

Az intézkedés
megvalositasdnak hatarideje

2028.12.31.

Az intézkedés

megvalositasahoz sziikséges
(human, pénziigyi, technikai)
eréforrasok

eredményességét méré | Jelenléti ivek, fotok
indikator(ok)
Az intézkedés

Pénziigyi forras, palyazati feltételek, lehetdségek
Huménerdforras
Egészségiigyi szervezetek feladatvallaldsa

Az intézkedés

K leredményeinek Fenntarthat6
fenntarthat6saga
Onkormanyzatok kozotti
egylittmiikodésben

L megvalosuld intézkedés | nem relevans

esetében az egyiittmiikodés
bemutatasa
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0/3. Telepiilésszintii probléma

A | Intézkedés cime: Infrastrukturalis fejlesztés
, , A bel- és Kkilteriileti utak allapota nem megfeleld,
Feltart probléma o ., e L. .
, csapadékviz-elvezetés és specidlis kozlekedési megoldasokl
B Imegnevezése .
hianya
c Az  intézkedéssel elérni | Az utak, jardak javitasa felujitasa, kerékparut épitése
kivant cél
A cél 0sszhangja mas helyi | A cél 6sszhangban all a helyi stratégiai dokumentumokkal:
D [stratégiai dokumentumokkal | koltségvetési koncepcioval, gazdasagi programmal.
A cél kapcsolddasa orszagos
E szakmapolitikai Magyar Nemzeti Tarsadalmi Felzark6zasi Stratégia 2030
stratégiakhoz
Tevékenységek A telepiilés bel- és kiiltertileti uithalozat
F |(az intézkedés tartalma) felujitasa, csapadékvizelvezetés kialakitasa, kerékparut-
pontokba szedve halozat kiépitése
G Az intézkedés feleldse Polgarmester
Az intézkedés
H ftenon g 2028.12.31.
megvalositasanak hatarideje
Az intézkedés . a1
] o ., ., | -Felujitott uthalozat hossza
| leredményességét mérd o, .,
e -Csapadékvizelvezet6-rendszer hossza
indikator(ok)
Az intézkedés
megvalositasdhoz sziikséges ., P e e
J g ) L _g. Meglévo sajat anyagi eréforrasok, palyazati eréforrasok
(human, pénziigyi, technikai)
eréforrasok
Az intézkedés
K leredményeinek Palyazati forrasok folyamatos figyelemmel kisérése
fenntarthatosaga
Onkormanyzatok kozotti
egylittmiikodésben
L |megvalosuld intézkedés | nem relevans

esetében az egyiittmikodés
bemutatasa
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2. Osszegzé tablazat - A Helyi Esélyegyenléségi Program Intézkedési Terve (HEP IT)

A B C D E F G H I J K L
Intézke Az A Az intézkedéssel A Acél Az intézkedés tartalma Az Az Az Az intézkedés Az Onkorméanyz
dés | intézked helyzetelem elérni kivant cél célkitiizés kapcsoloda intézkedés | intézkedés intézkedés megvalositasahoz| intézkedés atok kozotti
sorsza ¢és cime, 7€s Osszhangj sa orszagos felelose |megvaldsitd eredményess sziikséges  eredményei egyiittmiikod
ma megneve kovetkeztet a egyéb szakmapolit sanak égét mérd eréforrasok nek ésben
zése éseiben stratégiai ikai hatarideje indikator(ok) (human, fenntarthat megvalosuld
feltart dokument stratégiakh pénziigyi, Osaga intézkedés
esélyegyenl umokkal 0z technikai) esetében az
Oségi egylittmiikod
probléma és
megnevezé bemutatasa
se
0. Telepiilés szintl probléma
1 Adatgyiij Az egyes  Adatbazisok Szocialis Magyar | Adatbazis létrehozasa Polgarmest 2028. 12. Adatbazisok Humanerdforras, Adatbaziso nem relevans
tés a célcsoporto létrehozasa a SzolgaltatNemzeti er 31. szama sajat anyagi k
célcsopo k hianyzo6 adatok asi Tarsadalmi (vasarnap) forras, palyazati folyamatos
rtokat  tekintetébe tekintetében, sziikségKoncepci Felzarkozas er6forrasok karbantarta
érinté  n nem szerint fejlesztési 0 i Stratégia sa.
problémarendelkezii lehetségek bovitése 2030
krol nk
adatokkal
bizonyos
problémakr
a.
2 Infrastru Abel-és Az utak, jardak A cél Magyar A teleplilés bel- €s Polgarmest 2028. 12. |-Felyjitott =~ Meglévo sajat ~ Palydzati nem relevans
kturalis kiilteriileti javitasa feltjitasa, Osszhang Nemzeti  kiilteriileti thalozat er 31. uthalozat anyagi forrasok
fejlesztés utak kerékparut épitése  ban all a |Tarsadalmi felgjitasa, (vasarnap) hossza - er6forrasok, folyamatos
allapota helyi Felzarkozas csapadékvizelvezetés Csapadékvize palyazati figyelemm
nem stratégiai 1 Stratégia kialakitdsa, kerékparat- lvezeto- er6forrasok el kisérése
megfeleld, dokument2030 hélozat kiépitése.
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csapadékvi umokkal: rendszer
z-elvezetés koltségve hossza
¢és specialis tési
kozlekedési koncepci
megoldasok oval,
hianya gazdasagi

program

mal.

3 Egészség Egészségiig Helyben elérhetd Szocialis Magyar Sztir6vizsgalatok, Polgarmest 2028. 12.  Jelenléti ivek, Pénziigyi forras, Fenntarthat nem relevans
ligyi yi szakorvosi SzolgaltatNemzeti  szakorvosi vizsgalatok er 31. fotok palyazati 0
szlirések szolgaltatas ellatasjavitasa, astervezé Tarsadalmi feltételeinek (vasarnap) feltételek,

ok hianya |sz{irévizsgalatok si Felzarko6zas megteremtése lehetdségek
szervezése Koncepci i Stratégia Humaner6forras
0 2030 Egészségiigyi
szervezetek
feladatvallalasa

I. A mélyszegénységben €16k és a romak esélyegyenldsége

1 Egyenl6 A Csokkenjen a Helyi Nem Sziikséglet és Polgarmest 2028. 12. -szakember Humanerdforras Sajat Nem relevans
esélyekk szegénység szegénység és a rendelet, relevans. igényfelmérés. er, 31. toborzasa, anyagi
el ésa tarsadalmi szocialis Partnerek bevonasa, Képviselbte|(vasarnap) megtartasa. - forras

tarsadalmi kirekeszt6dés szolgaltat kapcsolatfelvétel. stiilet, elérhetd megléte,
kirekesztett kockazatainak astervezé Egytittmikodései Integralt szolgaltataso Humaner6f
ségésaz |szama. si megallapodasok, Szocialis k kore boviil orras
ebbdl ered6 Adomanyosztasok koncepci szerz0dések megkotése. Intézmény - biztositas
kockézatok. megszervezése. A 0 tobbletszolga

szolgaltatashianyok Itatasokhoz

potlasa. valo

Szakemberek hozzaféréssel

hianypotlasa, csokken a

valamint képzése az tarsadalmi

ujonnan jelentkezd kirekesztodés

tarsadalmi
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problémak

96

kezelésére.

2 Elj Meélyszegén Egészségi allapot  Helyi Nem -szir6vizsgalatok Karacsond 2028. 12. A célcsoport Meglévd sajat  Sajat Nem relevans
egészség ységben  megdrzésének rendelet, [relevans. |megszervezése, -széles Kozségi  31. tagjainak human, technikai anyagi
esen! ¢lok segitése, koltségve kort tajékoztatas a Onkormény (vasarnap) egészségi és anyagi eréforras

egészségi  szlrdvizsgalatok tési keret vizsgalati lehet6ségérol, zat allapota er6forras. megléte.
allapota az népszerisitése -sportolasi lehetségek képviseldte stagnal,
¢letkoriilmé tamogatasa. stiilete, hosszu tavon
nyeik miatt Polgarmest pedig javuld
romlik. er tendenciat
mutat.

II. A gyermekek esélyegyenldsége

1 Minden A hatranyos Szemléletvaltassal a -Szocialis Nem -Kapcsolaterdsitése a  |Polgarmest 2028. 12.  |-hatranyos és Pénziigyi és Fenntarthat Nem relevans
gyermek helyzetli  gyermekek és relevans. Csalad és er, [SZI 31. halmozottan human eréforras 0,
egyenlé gyermekek szocializaciojanak  Szolgaltat Gyermekjoléti Csalad és (vasarnap) hatranyos humaner6f

¢letmodbeli eldsegitése a sziilok |astervezé Szolgalattal, a Gyermek;jol helyzetli orras
problémain bevonasaval si jelzérendszer tagjaival. éti gyermekek biztositasa
ak kezelése, lemorzsolodas koncepci -El6adasok, Szolgalat, szama

gondolkoda veszélyének 0, - foglalkozasok tartasa az dvoda,

smodbol  csdkkentése Ovodai ovodaban, iskoldban.  iskola

eredd munkater

problémak, v/pedagd

¢és az ebbdl giai

eredd program

lemorzsolo

das

2 Képes | Aszillsk  Hatranyos helyzetbél Szocialis Uj Roma  Komplex foglalkozasok Polgarmest 2028. 12. jelenléti ivek, Kozosségi Haz, Szolgaltatd nem relevans
vagy altali valo kilépés, SzolgaltatStratégia  a sziilok és gyermekek er, 31. fotok eléadok, sok
mashogy negativ képességfejlesztés a astervezé (2019- bevonasaval megvalosita (vasarnap) pénziigyi biztositasa
élni! minta sziil6i negativ minta si 2030) Csaladlatogatéasok, sba bevont feltételek val

atorokitése, felismeréséhez ¢s  Koncepci Nemzeti  segitd beszélgetések  partnerek biztositasa fenntarthat
elengedésére. o Ifjtisagi Tamogatdprogramok: 0




szocializaci Stratégia  |Onismeret,
0s hianyok. (2009- onérvényesités, jo
2024) gyakorlatok
,LLegyen
jobb a
gyermekek
nek”
Nemzeti
Stratégia
(2007-
2032)

3 Gondtala A A gyermekeket Szocialis Uj Roma S -IgénylSk beazonositasa Karacsondi 2028. 12.  Gyermekfelii -Palyazatiro, Ismételhetd Nem relevans
n gyermekek veszélyeztetd Szolgaltat,.Legyen  -Szolgaltatast nytijtok Miivelddési 31. gyeletet intézményi , ezaltal
szlinidé |sziinidei  koriilmények astervezé jobb a beazonositasa - Haz, (vasarnap) |igénybe kozremiikodok, fenntarthat

elhelyezése (feliigyelet nélkiil  si gyermekek Koordinacio, Konyvtar, vevok szama pedagogusok 0
sok csalad |hagyas stb.) Koncepci nek” Egyeztetés Informacios (gyermek o) (gyermekfeliigyel
szamara  elharitasa 0 Nemzeti és etet ellato
problémat Stratégia Kozosségi személyek) -
okoz (2007- Hely Foglalkozasok
2032) vezetdje anyagkoltsége,
stratégia pedagdgusok
(2019- bére,
2030) gyermekétkezteté
Nemzeti s dija -Gyerekek
Ifjusagi elhelyezését
Stratégia szolgald helyiség,
(2009- udvar egyéb
2024) infrastruktara

III. A n6k esélyegyenlOsége

1 Nok Munka és A nék Szocialis Nemi -Korszerti, a munkaidé Polgarmest 2028. 12. - -Palyazati Monitoring Nem relevans
otthon és maganélet munkaerdpiaci SzolgaltatEsélyegyen beosztasnak megfelelé |er 31. Alapdokume lehetdségek - ,

a integraciojanak astervezé bdlcsédei dvodai ntumok Hazai és sajat érdeklodés
elésegitése, si intézményi hattér modositasa -
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munkaba

Agresszi
0
nélkiil...

egyensulya csaladbarat

nak hianya munkahelyek,
tdmogatasa,
esélyegyenldségének
novelése

Nagy foku Az észleld- és

latenciaa |jelzérendszer

noket érintd miikddésének és

erbszak prevencios

terén. jellegének erdsitése,

tagjainak
aktivizalasa, illetve
az allampolgari
aktivitas fokozasa a
jérasi jelzoérendszeri
tanacsado
segitségével. Ennek
érdekében szakmai
megbeszélések
szervezése, a

jelzérendszeri tagok

Koncepci
0

A cél
Osszhang
ban 4ll a
helyi
stratégiai
dokument
umokkal:
koltségve
tési
koncepci
oval,
gazdasagi
program
mal,
Szocialis

16ségi
Stratégia

Magyar
Nemzeti
Tarsadalmi
Felzark6zas
i Stratégia
2030.

Szolgaltat

kialakitasa. -Atipikus
foglalkoztatasi
munkaformak, illetve
kétetlen munkaidd
bevezetése,
kisgyermekes ndk
onfoglalkoztatasanak
segitése. -
Részmunkaidds
foglalkoztatas
tamogatéasa
kisgyermekes ndk
korében. -Csaladbarat
munkahelyek
kialakitasara és
elterjesztésére vald
igény és hajlandosag
megteremtése.

-Problémak
mibenlétének
meghatarozasa adatok
gyljtése, elemzése,
valamint a
jelzOrendszeri tagokkal
val6 konzultacio révén.
-Szakmai
megbeszélések
szervezeése, a
jelzérendszeri tagok
tajékoztatasa szdban és
irasban, személyes
egylittmiikdés
fokozasa. -Elért

Polgarmest
er, ISZI
Csalad és
Gyermekjol
éti
Szolgalat

(vasarnap) Kialakitott
munkahelyek
szdma

2028. 12.

31.

(vasarnap) |jelzérendszer
i tagokkal

-Kimutatas
készitése,

torténd minél
tobb
konzultacid
megvalosulas
a. -Szakmai
megbeszélése
k,
tajékoztataso
k, el6adasok
megvalosulas
a. -Pozitiv

visszajelzése

koltségvetési
forras

Human er6forras,
anyagi er6forras

fenntartasa,
motivalas

Fenntarthat Nem relevans

0
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tajékoztatasa szoban astervezé eredmények hosszi ka

¢s irasban, si tavu fenntartasa. jelzorendszer
személyes Koncepci i tagoktol.
egyiittmiikodés oval

fokozasa.

3 Nem Kisgyerme A kisgyermekes és  Szocialis Magyar -Baba-mama klub, Polgarmest 2028. 12. -Résztvevé -Human eréforras Palyazati Nem relevans
vagy kes n6k varandos anydk SzolgaltatNemzeti  kiscsoportos er, 31. kismamak, biztositésa, - forrasok
egyediil! lelszigetelod elszigetelddésének astervezé Tarsadalmi foglalkozasok - Karacsond (vasarnap) anyak szama, Palyazati segitségéve

ése megel6zése. Hasznossi Felzark6zas|Szabadidés programok |Kozségi -Programok lehetéségekbdl |1
1d6toltés. Koncepci i Stratégia |szervezése -Kozdsségi  Onkormany szama anyagi fedezet  folyamatos
0 2030 programok, zat, Mini biztositasa programok
Bolcsbde, szervezése
Ovoda,
Védono

IV. Az id6ések esélyegyenldsége

1 Id6s6dé Oregedési  Szocialis és A cél A cél -A szolgaltatasok Polgarmest 2028. 12. - Human er6forras, Fenntarthat Nem relevans
tarsadalo index egészségiigyl Osszhang kapcsolodikitervezése-szervezése  ler, 31. Szolgaltataso anyagi er6forras |6
m- magas, ellatoérendszer ban alla Magyar soran az id6s korosztaly Karacsond (vasarnap) k
fokuszba természetes fokuszaba az idés  helyi Nemzeti  problémainak, Kozségi palettajanak
n az szaporodas korosztaly allitasa, stratégiai Tarsadalmi igényeinek el6térbe Onkormény és
ellatoren csokken. |szamukra minél dokumentFelzarkozas helyezése, igény szerint zat kapacitasana
dszer tobb, umokkal: i Stratégia a szolgaltatasok k boviilése. -

sziikségletekhez koltségve|2030-hoz, |kapacitasanak bovitése. Pozitiv
igazodo szolgaltatas tési Iddsiigyi  -Palyazat benyujtasa a visszajelzése
és ellatas biztositasa. koncepci [Nemzeti  Faluhéz k a lakossag
Fiatalok oval, Stratégia  jakadalymentesitésére és részérol,
bevandorlasanak gazdasagi (2023- energetikai egészségligyi
tamogatasa. program 2024) -hez korszertsitésére, majd a ¢és szocialis
mal. és fejlesztések problémak
Osszhangba kivitelezésének mérséklédése
n all azok megkezdése. - Mindségi az id6sek
céljaival. |szolgaltatasok hosszu korében. -
tavu biztositasa, az Fiatalok
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¢érintettek folyamatos betelepiilése,
tajékoztatasa mellett. - természetes
Fiatalok anyagi szaporodas
tdmogatasa né
2 Egyiitt Egyediill Idések nagyobb Szocialis A cél -Egyediil é16 id6sek Polgarmest 2028. 12. A nappali Human er6forras, Kozossége Nem relevans
konnyeb €16k aranya mértékii bevonasa a |Szolgaltatkapcsolodik felkutatasa -Problémak |er, 31. ellatasban  anyagi er6forras k
b! magas, csaladi/kdzosségi  astervezé Magyar beazonositasa - Karacsond |(vasarnap) résztvevok fenntartasa,
elmaganyos életbe. si Nemzeti  Korcsoport érdeklédési Kozségi szamanak miikodtetés
odas Koncepci Téarsadalmi korének megfeleld Onkormény emelkedése e, mely
jellemzi az 0 Felzarko6zas miisorok, programok  zat, ISZI ismételhetd
id6seket. i Stratégia |szervezése. -
2030-hoz, Mentalhigiénés segitség
Iddsiigyi  nyujtasa sziikség
Nemzeti  szerint.
Stratégia
(2023-
2024) -hez
és
Osszhangba
n all azok
céljaival.
V. A fogyatékkal ¢é16k esélyegyenldsége
1 InformatiFogyatékka -Helyi Szocialis Orszagos |- célcsoport felkutatdsa Polgarmest 2028. 12. Kérdéivek, Humanerdéforras FolyamatosNem relevans
v adatok 1 élokre esélyegyenldségi SzolgaltatFogyatékos - munkaterv - kérddivek|er, 31. jelenléti ivek an
a vonatkoz6 informacids asterveze sagiigyi szerkesztése - megvalosita (vasarnap) fenntarthat
telepiilés adatok adatgytjtés si Program  adatgytijtés sba bevont 0, adatok
en ¢l6  hidnya adatelemzd Koncepci (2016- partnerek aktualizalh
fogyaték munkacsoport 0 2025) atd
kal mikddésének
¢lokrol tovabbi folytatasa,
mikodtetése -
Kapcsolatfenntartas,
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3

Ko6zintéz
mények
akadaly
mentesit
ése

Akadaly
mentes
honlap

felkutatasa
A meglévé Minden oktatasi-,
kozépiiletek nevelési,
komplex legészségligyi €s
akadalymen szocialis
tesitése kozintézmény
nem akadalymentessé
megoldott. tétele. Elésegiteni a
fogyatékkal €16k
mindennapi
életvitelét, a
masoktol vald
fliggbséget
csokkenteni.
Latas és  Karacsond

célcsoport

hallassériilt honlapjanak

ek nem érik akadalymentes

el az

hasznalatanak

intézménye biztositisa. A

k

akadalymen személyek részére

tes
honlapjat

gyengén 1atod

esélyegyenldség
novelése az
informacid
jutasahoz.

Szocialis
Szolgaltat
astervezé
si
Koncepci
o
Koltségv
etési
keret

Szocialis
Szolgaltat
astervezé
si
Koncepci
0

Orszagos
Fogyatékos
sagiigyi
Program
Orszagos
telepiilésren
dezési és
épitési
kovetelmén
yek

Orszagos
Fogyatékos
sagiigyi
Program

-A hidnyossagok
megsziintetése a
lehetdségek
fliggvényében. -
Lehet6ségekhez képest
a meglévo
kozintézmények
részben vagy teljesen
akadalymentessé tétele.

Szerzddés,
megallapodas a honlap
szerkesztdjével,
lizemeltetdjével

Polgarmest
er,
Karacsond
Kozségi
Onkormény
zat

Polgarmest
er

2028. 12.
31.
(vasarnap)

2028. 12.
31.
(vasarnap)

Egyre tobb
kozintézmén
y éptiletei
akadalymente
sitett

Akadalyment
es honlapot
hasznalok
szdma

Meglévo sajat
human és anyagi
er6forrasok,
palyazati
er6forrasok

Meglévo sajat
human és anyagi
eréforrasok,
palyazati
er6forrasok

Fenntarthat
0, anyagi
és szakmai
feltételek
megléte
mellett

A
1étrehozott
fejlesztés
fenntartasat
a
Karacsond
Kozségi
Onkorman
yzat
biztositja a
befolyo
allami
tamogatasb
0l és helyi
adobevétel
eibol

Nem relevans

Nem relevans
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3. Megvalositas

A megvalositas elokészitése

Onkorményzatunk az altala fenntartott intézmények vezetéi szamdra feladatul adja és ellenérzi, a
telepiilésen miikkodé nem Onkormdnyzati fenntartasti intézmények vezetdit pedig partneri viszony
soran kéri, hogy a Helyi Esélyegyenl6ségi Programot valositsak meg, illetve tamogassak.

Onkormanyzatunk azt is kéri intézményeitdl és partnereitdl, hogy vizsgaljak meg, és a program
elfogadasat kovetden biztositsdk, hogy az intézménylik milkddését érintd, és az esélyegyenldség
szempontjabol fontos egyéb kozszolgaltatasokat meghatarozd stratégiai dokumentumokba és
iranymutatasokba épiiljenek be és érvényesiiljenek az egyenld bandsmodra és esélyegyenldségre
vonatkoz6 azon kotelezettségek, melyek az dnkorméanyzat Helyi Esélyegyenldségi Programjaban
részletes leirasra kertiltek.

Onkormanyzatunk elvarja, hogy intézményei a Helyi Esélyegyenl8ségi Program Intézkedési
Tervében szerepld vallalasokrol, az dket érintd konkrét feladatokrol intézményi szintli akcidterveket
¢és évente cselekvési litemterveket készitsenek.

Onkormanyzatunk a HEP kidolgozasara és megvalositdsara, tovabba értékelésére, ellendrzésére és az
ennek soran nyert informacidk visszacsatolasdra, valamint a programba torténd beépitésének
garantalasara Helyi Esélyegyenldségi Programért Felel6s Forumot hoz 1étre és miikodtet.

A fentiekkel kivanjuk biztositani, hogy az HEP IT-ben vallalt feladatok telepiilésiinkon
maradéktalanul megvalosuljanak.

A megvalositas folyamata

A Helyi Esélyegyenldségi Programban foglaltak végrehajtasanak ellendrzése érdekében HEP
Forumot hozunk létre.

A HEP Forum feladatai:

- az HEP IT megvaldsulasanak figyelemmel kisérése, a kotelezettségek teljesitésének nyomon
kovetése, dokumentalasa, és mindezekrdl a telepiilés képviseld-testiiletének rendszeres tajékoztatasa,
- annak figyelemmel kisérése, hogy a megel6z0 iddszakban végrehajtott intézkedések
elosegitették-e a kitlizott célok megvaldsulasat, és az ezen tapasztalatok alapjan esetleges Uj
beavatkozasok meghatarozasa

- a HEP IT-ben Ilefektetett célok megvaldsulasahoz sziikséges beavatkozasok évenkénti
feliilvizsgalata, a HEP IT aktualizélésa,

- az esetleges valtozasok beépitése a HEP IT-be, a mddositott HEP IT elokészitése képviselod-
testiileti dontésre

- azesélyegyenldséggel 0sszefliggd problémak megvitatasa

- aHEP IT és az elért eredmények nyilvanossag elé tarasa, kommunikalasa
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Az esélyegyenldség fokuszban 1évo célesoportjaihoz €s/vagy kiemelt problémateriiletekre a tertilet
aktorainak részvételével tematikus munkacsoportokat alakithatunk 2 ezer f6 feletti telepiiléseken
(opcionalis) az adott teriileten kitlizott célok megvaldsitasa érdekében. A munkacsoportok vezetdi
egyben tagjai az Esélyegyenldségi Forumnak is, a munkacsoportok rendszeresen (minimum évente)
beszamolnak munkéjukrol az Esélyegyenldségi Forum szamara.

HEP Forum miikodése:

A Forum legalabb kétévente, a feliilvizsgalatok €s az 1j HEP elfogadasa el6tt, de sziikség esetén ennél
gyakrabban iilésezik.

A Forum mukodését megfeleléen dokumentalja, tiléseirdl jegyzokonyv késziil.

A Forum javaslatot tesz az HEP IT megvalosulasardl készitett beszamold elfogadasara, vagy
atdolgoztatasara, valamint sziikség szerinti modositasara.

A HEP Forum egy-egy beavatkozasi teriilet végrehajtasara feleldst jelolhet ki tagjai koziil.

A HEP Forumok javasolt dsszetétele:
Tagok

e atelepiilés polgarmestere,
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e atelepiilés/k6z0s onkormanyzatok jegyzdje,

e helyi nemzetiségi Onkormanyzatok vezetoi,

e beavatkozasi teriiletekhez kapcsolodd dnkorményzati bizottsagok képviseldi,

e helyi/térségi relevans kozszolgaltatod intézmények képviseldi,

e meghatarozo helyi/térségi gazdasagi szereplok, munkaltatok képviseloi,

e 2000 16 lakossagszam feletti telepiilések esetében a Szocidlpolitikai Kerekasztal képviseloi,

e helyi jelzérendszeri felelds,

e atelepiilésen miikodé - a HEP célcsoportjai kapesan érintett - Civil szervezetek és egyhazak
képviseloi,

e A HEP intézkedési tervében szerepld intézkedések végrehajtasaért felelds intézmények,
szervezetek képviseldi,

e atelepiilés HEP referense,

e arendvédelmi és kozbiztonsagi szervezetek képviseldi,

e cgyéb tagok (pl. tapasztalati szakértoként valamely célcsoportban érintett személy, vagy a
telepiilésen aktiv szerepet vallalo személyek).

Allandé meghivottak
e atelepiilés képviseld-testiiletének tagjai,

o azilletékes es¢lyegyenldségi mentor,

e tankeriileti kozpont képviseldje,

e kornyez0 telepiilések dnkormanyzati szereploi,

e jarasi jelzOrendszeri tanacsado,

e ecgyéb meghivottak (jarasi hivatalok beavatkozasi teriiletekhez és célcsoportokhoz
kapcsolddo szervezeti egységeinek képviseldi, térségi felzarkozasi programok képviseldi).

Monitoring és visszacsatolas

A Helyi Esélyegyenldségi Program megvalosulasat, végrehajtasat a HEP Forum ellendrzi, és
javaslatot készit a HEP sziikség szerinti aktualizaldsara az egyes beavatkozasi teriiletek feleldseinek,
illetve a létrehozott munkacsoportok beszdmolodinak alapjan.

Nyilvanossag

A program elfogadasat megel6zden, a véleménynyilvanitds lehetdségének biztositdsa érdekében
nyilvanos férumot hivunk dssze.

A véleményformalds lehetdségét biztositja az Helyi Esélyegyenldségi Program nyilvanossagra
hozatala is, valamint a megvalositas folyamatat koordinald6 HEP Forum elsé iilésének mihamarabbi
Osszehivésa.

A nyilvanossag folyamatos biztositasara legalabb évente tajékoztatjuk a program megvaldsitdsaban

elért eredményekrdl, a monitoring eredményeirdl a telepiilés dontéshozoit, tisztségviseldit, az
intézményeket €s az egylittmiik6do szakmai és tarsadalmi partnerek képviseloit.
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A HEP Foérum altal végzett éves monitoring vizsgalatok eredményeit nyilvanossagra hozzuk a
személyes adatok védelmének biztositdsa mellett. A nyilvadnossag biztositdsdra az dnkormanyzat
honlapja, a helyi média all rendelkezésre. Az eredményekre felhivjuk a figyelmet az 6nkormanyzat
¢s intézményeinek kiilonb6z6 rendezvényein, beépitjiik kiadvanyainkba, a tolerancia, a befogadas, a
hatranyos helyzetliek tdmogatasanak fontossagat igyeksziink megértetni a lakossaggal, a timogat6

szakmai ¢€s tarsadalmi kornyezet kialakitasa érdekében.

Kotelezettségek és felelosség

Az esélyegyenloséggel osszefiiggo feladatokert az alabbi személyek/csoportok felelosek:

A Helyi Esélyegyenldségi Program végrehajtasaért az dnkormanyzat részérél a mindenkori
polgarmester felel.:

Az ¢ feladata és felelossége a HEP Forum létrejottének szervezése, mitkodésének sokoldalu
tamogatasa, az onkormanyzat és a HEP Forum kozottikapesolat biztositasa.

Folyamatosan egytittmiikddik a HEP Férum vezetdjével.

Feleldsségi korébe tartozo, az aldbbiakban felsorolt tevékenységeit a HEP Forum vagy annak
valamely munkacsoportjanak bevonasaval és tamogatasaval végzi. igy

Felel azért, hogy a telepiilés minden lakdja és az érintett szakmai és tarsadalmi partnerek
szamara elérhetd legyen a Helyi Esélyegyenldségi Program.

Figyelemmel kiséri azt, hogy az 6nkormanyzat dontéshozai, tisztségviseldi €s intézményeinek
dolgozoi megismerik és kovetik a HEP-ben foglaltakat.

Tamogatnia kell, hogy az onkormdnyzat, illetve intézményeinek vezetéi minden ponton
megkapjak a sziikséges felkészitést és segitséget a HEP végrehajtasahoz.

Kotelessége az egyenld banasmod elvét sért6 esetekben meg tennie a sziikséges 1épéseket,
vizsgalatot kezdeményezni, és a jogsértés kovetkezményeinek elharitasardl intézkedni

A HEP Forum vezetodjének feladata és felelossége:

a HEP IT megvalositasanak koordinalasa (a HEP IT-ben érintett felek tevékenységének
Osszehangolésa, instrualasa),

a HEP IT végrehajtasanak nyomon kovetése,

az esélyegyenlOség sériilésére vonatkozo esetleges panaszok kivizsgéalasa az Onkormanyzat
felelésével kozosen

a HEP Forum 6sszehivasa és miikodtetése.

A telepiilés vezetése, az 6nkormdanyzat tisztségviseloi és a telepiilési intézmények vezetdi

feleldsek azért, hogy ismerjék az egyenld bandsmoddra és esélyegyenldségre vonatkozo jogi
eldirasokat, biztositsdk a diszkriminaciomentes intézményi szolgéltatasokat, a befogado és
tolerans légkort, és megragadjanak minden alkalmat, hogy az esélyegyenldséggel kapcsolatos
ismereteiket bovitd képzésen, egyéb programon részt vegyenek.

Felelosségiik tovabba, hogy ismerjék a HEP IT-ben foglaltakat és kdzremiikddjenek annak
megvalositasaban.

Az esélyegyenldség sériilése esetén hivatalosan jelezzék azt a HEP IT kijelolt iranyitoinak.
Az oOnkorményzati intézmények vezetéi intézményi akcidtervben gondoskodjanak az
Esélyegyenldségi Programban foglaltaknak az intézményiikben torténd maradéktalan
érvényestilésérol.
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Minden, az onkormanyzattal és annak intézményeivel szerzédéses viszonyban alld, szamukra
szolgaltatast nyujto fél feleldssége, hogy megismerje a HEP IT-t, magara nézve kotelezoként kovesse
azt, és megfeleljen az elvarasainak, amelyre vonatkozd passzust a jovoben bele kell foglalni a
szerzOdésbe. Sziikséges tovabba, hogy a jogszabaly altal eloirt feladat-megosztas, egyiittmikddési
kotelezettség alapjan a telepiilési dnkormanyzattal kapcsolatban allo szerepldk ismerjék a HEP-ot,
annak megvalositasaban aktiv szerepet vallaljanak. (Ld. pl. a koznevelési intézmények fenntartasa és
mukaodtetése.)

Ervényesiilés, moédositas

Amennyiben a kétévente eldirt — de ennél gyakrabban, pl. évente is elvégezheto - feliilvizsgalat soran
kideriil, hogy a HEP IT-ben vallalt célokat nem sikeriil teljesiteni, a HEP Forum 30 napon beliil
jelentést kér a beavatkozasi teriilet feleldsétol, amelyben bemutatja az indikatorok teljesiilése
elmaradasanak okait, és a beavatkozasi tevékenységek korrekcidjara, kiegészitésére vonatkozd
intézkedési tervjavaslatat annak érdekében, hogy a célok teljesithetdk legyeneck. A HEP Forum a
beszamolot a benyujtastol szamitott 30 napon beliil megtargyalja és javaslatot tesz az dnkormanyzat
képviselOtestiiletének a sziikséges intézkedésekre.

A program szandékos mulasztasbol fakadd nem teljestilése esetén az HEP IT végrehajtasaért felelds
személy intézkedik a felelds(6k) meghatarozasarol, és — sziikség esetén — feleldsségre vonasarol.

Az egyenld banasmod elvét sértd esetekben az HEP IT végrehajtasaért felelés személy megteszi a
sziikséges lépéseket, vizsgilatot kezdeményez, ¢€s intézkedik a jogsértés kovetkezményeinek
elharitasarol.

Az HEP IT-t mindenképp modositani sziikséges, ha megallapitasaiban 1ényeges valtozas kovetkezik
be, illetve amennyiben a tervezett beavatkozasok nem elegendd modon jarulnak hozza a kitlizott célok
megvalositasahoz.
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4. Elfogadas moédja és datuma

I. Karacsond kozség Helyi EsélyegyenlOségi Programjanak szakmai és tarsadalmi vitdja megtortént.
Az itt sziiletett észrevételeket a megvitatast kovetéen a HEP Intézkedési Tervébe beépitettiik.

I1l.  Ezt kovetden Karacsond kozség képviselO-testiilete a Helyi Esélyegyenldségi Programot
(melynek része az Intézkedési Terv) megvitatta és 72/213. (06.25.) szamu hatarozataval elfogadta.

Csatolt melléklet:

-képviseld testiilet elfogado hatarozatanak kivonata

Datum

Alairas
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A KEPVISELO TESTULET ELFOGADO HATAROZATANAK KIVONATA
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